
CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORÍA NÚM. CNS-0424-01 PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
FORMULACIÓN DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, SEGUNDA CONVOCATORIA 

Referencia: COMPARACIÓN DE PRECIOS NÚM. TSS-CCC-CP-2023-0030 

ENTRE: 
De una parte, TESORERÍA DE LA SEGURIDAD SOCIAL, con su Registro Nacional de Contribuyente núm. 
4-01-51707-8, institución autónoma y descentralizada del Estado Dominicano adscrita al Ministerio de 
Trabajo, creada en virtud de Ley núm. 13-20, del 7 de febrero del año 2020, que modifica la Ley núm. 
87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, con domicilio y asiento oficial ubicado en 
Avenida Tiradentes núm. 33, Torre Presidente Antonio Guzmán, Sto piso, sector Ensanche Naco de esta 
ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, República Dominicana, debidamente representada por el 
señor HENRY SAHDALÁ DUMIT, dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula de Identidad 
y Electoral N núm. , domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, en 
su calidad de Tesorero, según lo establecido en el Decreto Presidencial núm. 477-20, dictado en 
fecha 18 de Septiembre del 2022, que para los fines de_ l presente contrato, se denominará "LA 
INSTITUCIÓN CONTRATANTE", o por su nombre completo o por sus siglas ''TSS", indistintamente;

Y de otra parte KPMG DOMINICANA, S.A., sociedad comercial extranjera organizada de conformidad 
con las leyes de la República de Panamá y con sucursal debidamente matriculada en la República 
Dominicana mediante Registro Mercantil No. 14088SD, con su Registro Nacional de Contribuyente núm. 
, Registro de Proveedor del Estado núm. 3539, con su domicilio social y asiento principal en Avenida 
Winston Churchill, Acrópolis Center, Suite 2300, en el sector Piantini en esta Ciudad de Santo Domingo, 
Distrito Nacional, República Dominicana, debidamente representada para los fines del presente 
Contrato por el Señor MARIO TORRES ABAD, dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula 
de Identidad y Electoral núm. 008-0015426-2, domiciliado y residente en esta ciudad de Santo 
Domingo, Distrito Nacional, quien actúa de conformidad, en su calidad de Pr · ente, según lo
establecido en su Registro Mercantil, quien para los fines del presente con ct�d� ' 
CONSULTOR" o por su razón s · , · ·ntamente; .,._'<:(-
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POR CUANTO: Que, de con � iEJ.ad co� 1sposiciones del artículo 138 de la Constitución dominicana, 
la Administración Pública "est 

011110 

º· su actuación a los principios de eficacia, jerarquía, objetividad, 
igualdad, transparencia, economía, publicidad y coordinación, con sometimiento pleno al ordenami o.Jó · 
jurídico del Estado", por lo que, LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE en cada una de sus actuaciones,.4~ 
garantizar su observancia y entero cumplimiento. 

POR CUANTO: Que la Constitución dominicana consagra, dentro de sus principios, en concordancia con 
el Estado social y democrático de Derecho, los servicios públicos que el Estado debe proveer a sus 
ciudadanos, los cuales tienen un carácter progresivo. En ese orden, el artícu�""e-Stablece que: "Los 
servicios públicos están destinados a satisfacer las necesidades de interés c ��o.��·declarados por 
ley. En consecuencia: ( ... ) 2) Los servicios públicos prestados por el Estad �rti2ulares, en las 
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modolidodes legoles o controctuoles, deben responder o los principios de universolidod, occesibilidod,
eficiencia, tronsporencio, responsobilidod, continuidod, calidod, rozonobilidod y equidad toriforia (...)".

POR CUANTO: La Ley n[m. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras y sus
modificaciones, del 18 de agosto de 2006, asi como su Reglamento de Aplicaci6n contenido en el Decreto
N0m. 41G23 del 14 de septiembre de 2023, establecen los diferentes procedimientos de selecci6n de
proveedores a ser utilizados por los entes y 6rganos de la Administraci6n P[blica, su debido proceso y
todo el ciclo del procedimiento de contrataci6n que abarca desde la planificaci6n hasta la
administraci6n, gesti6n y liquidaci6n del contrato.

POR CUANTO: Que el articulo 28 de la Ley nfm.34G06, y sus modificaciones, establece las cliusulas
obligatorias de los contratos, se cita: "El controto, poro considerorse vdlido, contendrd cldusulos
obligotorios releridos o: ontecedentes, ohjeto, plozo, precio, ojuste de precios, equilibrio econfimico
financiero, gorontios, modificoci6n, terminocion, resolucidn, orbitraje, nulidod, sonciones y
bonificaciones, si ello se ho ocordodo, liquidocidn, soluci1n de controversios, y los demds que
correspondon de ocuerdo con lo noturolezo de lo controtocion y con los condiciones que e.

reglomento de lo presente ley". 6\iza
\.rora.ic

^oo
POR CUANTO: Que, adicionalmente, para la validez de los contratos deben contener
cliiusulas que refiere el pdrrafo lll del articulo 164 del Reglamento de Aplicaci6n contenid el
nIm.416-23.
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POR CUANTO: Que, la Ley 340-06 de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2
Compras y Contrataciones PIblicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su posterior modificaci6n
contenida en la Ley 449-06, de fecha seis (6) de diciembre del dos mil seis (2006), establece entre los
procedimientos de compras y contrataciones la modalidad de Comparaci6n de Precios.

POR CUANTO: Que el Articulo 17 de la referida Ley, establece la tabla contentiva de los factores
mediante la cual se determina los umbrales topes que sirven de base para la selecci6n del Procedimie
a aplicar en un proceso de compras por Comparaci6n de Precios.

POR CUANTO: Que en fecha seis (6) de diciembre del afio dos mil veintitr6s l2123l,lA INSTITUCI6N

CONTRATANTE convoc6, a trav6s Sistema Electr6nico de Contrataciones Prjblicas (SECP) y su portal
institucional, a personas naturales y juridicas a participar y presentar ofertas en el procedim

iante Comparaci6n de Precios NUm. TSS-CCC-CP-2023-0030, realizado para contratar los

n na ara el Fortalecimiento Formulaci6n de Planificaci6n Estrat rca

Convocatoria.

med
de

POR CUANTO: Que luego de agotadas todas formalidades referentes al proceso

Precios NUm. TSS-CCC-CP-2023-0030, realizado para contratar los servicios de
rm n e Planificaci6n Estrat ca Se nda Convocatoria
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cumplimiento de las disposiciones de la Ley 34G06, sobre Compras y Contratacion es su Reglamento
de Aplicaci6n aprobado mediante el Decreto Nim.416-23 del 14 de septiemb
Compras y Contrataciones de lA INSTITUCIoN CONTRATANTE adjudi referid o eso al

llevado a cabo
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CONSULTOR, mediante el Acta No. CCC-27-2024, de fecha veintiséis {26) de febrero del año dos mil 
veinticuatro (2024). 

POR CUANTO: Que, el día once (11) de Marzo del año dos mil veinticuatro (2024), LA INSTITUCIÓN
CONTRATANTE notificó el resultado del procedimiento de selección conforme al cronograma de 
actividades establecido en los Términos de Referencia. 

POR CUANTO: Que en fecha catorce {14) de marzo del año dos mil veinticuatro (2024), EL CONSULTOR
constituyó la Garantía de Fiel Cumplimiento de Contrato, correspondiente al cuatro por ciento (4%) del 
monto total adjudicado, así como la Garantía de Buen Uso de Anticipo, correspondiente cien por ciento 
(100%) del veinte por {20%) adjudicado en cumplimiento del pliego de condiciones y de los artículos 201 
y 203 del Reglamento de aplicación aprobado mediante Decreto núm. 416-23. 

POR CUANTO: Que la Resolución PNP-01-2023, de fecha tres (3) de enero del año dos mil veintitrés 
(2023), emitida por la Dirección General de Contrataciones Públicas (DGCP), establece los umbrales para 
los procesos de Compras y Contrataciones Públicas aplicables para el año dos mil veintitrés (2 LA SEc Q (/ 

�� -?1, 
POR LO TANTO, considerando que el preámbulo y los antecedentes son parte integral � presente 1ó 
contrato, las partes libre y voluntariamente han convenido y pactado lo siguiente: � Ts s

* 

ARTÍCULO 1. OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO: El objeto del contrato es la prestación d �,rvicio de * 

Consultoría para el Fortalecimiento y Formulación de Planificación Estratégica, que O 
.' ;�r��-

ejecutado de acuerdo con los términos de referencia propuestos en la oferta técnica y econo 
adjudicada a EL CONSULTOR, así como los demás anexos que forman parte integral del presente 
contrato. 

No. 

1 

Proceso 

Análisis situacional utilizando 

la herramienta DISC o similar. 

Capacitación Planificación 

Estratégica dirigida a los 

directores y encargados, 

respondiendo a los siguientes 

puntos mínimo: 

Revisar la situación actual en la que se encuent !i:l:a::lfilfilt]�n, respecto a su 

entorno externo, como en su funcionamiento a lo interno. Identificar el 

conjunto de factores que permiten definir el desempeño actual de la 

institución, las prioridades, la capacidad de servicio que tiene la institución, 

las expectativas de la población respecto a los servicios brindados por la 

institución, prioridades presupuestales, entre otros. 

Conocer los comportamientos y las prior" medición de las 

respuestas a diversas preguntas rutinari ación del perfil 

f)



No. Proceso Propósito 

2 

3 

4 

5 

-Diagnóstico de conocimientos de liderazgo (directores) y cada encargado y reuniones presenciales de
previos feedback. 
-Nuevas tendencias de
planificación estratégica
-¿Qué es un gobierno
corporativo?
-¿Qué es la planificación
estratégica en un gobierno
corporativo?
-¿Por qué debo planificar
estratégicamente?
-Planificación estratégica en el
Estado Dominicano
-¿Como elaborar una
planificación estratégica
integral en mi institución? 
-¿Cómo puedo innovar desde
el ejercicio de planificación?
-Herramientas y técnicas para
la planificación estratégica
integral.

Capacitación de Innovación y 
Gobierno abierto 
¿Qué es la innovación? ¿Cómo 
podemos innovar? 
• Herramientas y 
técnicas para ejercicios de 
formulación de propuestas 
innovadoras. 
• Creación de 
propuestas innovadoras. 

Diseño de la Estrategia 

Análisis FODA 

Definición de misión, visión y 
valores institucionales. 

CONTROL 

1 8 A � 2024 
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Elaborar capacitaciones presenciales para Comité Ejecutivo {10 personas) y 
otra capacitación para encargados (Aprox 60 personas), grupo 
multidisciplinarios de 20 personas máximo donde se deberá en igual manera: 
1- Aplicar prácticas de las herramientas explicadas durante el taller. Método
de casos.
2-Recopilar y consolidar los insumos generados durante dichos talleres para
fines del Marco Estratégico.

Esta actividad deberá consistir en elaborar capacitaciones presenciales para 
Comité ejecutivo y para encargados, grupo multidisciplinarios de 20 personas 
máximo, en adición se realizarían en 2 sesiones adicionales para designados 
por áreas. 
En este marco se definiría el Comité de Innovación con sus respectivos roles 
y funciones, además de realizar un taller presencial adicional, donde serán 
entrenados en dichas funciones y se le recomendaría diferentes 
herramientas para su implementación. 

Taller de sensibilización y elaboración de Prospectiva estratégica al Comité 
Ejecutivo y Encargados 
Detectar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas en el 
ambiente interno y externo de la institución. 

A realizarse mediante la elaboración de talleres presenciales/virtuale E\,.� sensibilización para todo el personal de la TSS, grupo multidisciplinar." ��e 
20 personas máximo (cada taller debe contar con la participació é:b," un 
directivo y encargados) donde se deberá en igual manera: � 

-Aplicar prácticas de las herramientas explicadas durante la sensibiliz
-Recopilar y consolidar los insumos para fines del marco estratégico.

� 
o

tS_9. 
Revisión y actualización del proceso sistemático de reflexión estratég1 �-­
institucional actual. 
Enfoque y mejores prácticas de ejercicios de planificación Formular misión, 
visión y valores institucionales ajustados a los pro.�ímites de la 
institución. Así como los pilares más impo ti�'tes. Propu� de valor 
interno y externo y filosofía institucional. t
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No. Proceso Prop6sito
ldentificar los logros que persigue la instituci6n en un plazo determinado, ya

sea a corto, mediano o largo plazo, deben ser especificos, medibles, realistas,

oportunos y c6nsonos con la normativa legal vigente, incluyendo la

Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Las politicas transversales deben estar enfocadas en identificar planes,

programas, proyectos y politicas enfocadas en derechos humanos, genero,

sostenibilidad ambiental, cohesi6n territorial, participaci6n social, uso de las

tecnoloBias de la informaci6n y la comunicaci6n y responsabilidad

institucional.

Lineas o rutas b6sicas que profundizan en su raz6n de ser para alcanzar el
prop6sito fundamental del mismo, ordenando su desarrollo en grandes

lineas de actuaci6n. Estos ejes son el centro en torno a las cuales giran todos
los demSs y est6n alineados con los instrumentos del sNPlP.

6 Definici6n de objetivos y ejes
estrat6gicos incluyendo
politicas transversales.
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7 Definici6n de productos

estrat6gicos

Proceso Formulaci6n de
Planificaci6n Estrat6Sica

Formular los servicios que ofrece la instituci6n en beneficio de los ciudadanos
y que contribuyen a uno o m6s obietivos estratd8icos.

Este proceso consistiri en la realizaci6n de:
-Revisi6n y actualizaci6n del proceso sistemdtico de reflexi6n estrat6gico
institucional actual.
-Enfoque y mejores pr6cticas de ejercicios de planificaci6n.
-Socializaci6n de nuevo esquema estrat6gico.
-Formulaci6n del Plan Estrat6gico 2025-2028 con Sesiones multidisciplinarias
de mesas de trabajo guiadas para la creaci6n del contenido estrat6gico del
plan.

8
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consiste en mecanismos de despliegue del PEI desde dos dimensiones:
1-Mecanismos de Seguimiento (estructura de Sobierno, cuadros de Mando,
responsables, sistemas de reporte, etc.).
2-Mecanismos de comunicaci6n/difusi6n por niveles: Elaboraci6n de Plan de
difusi6n para presentar al Departamento de Comunicaciones.
-Presentaci6n de consolidado PEI preliminar Comit6 Ejecutivo.
-Selecci6n de contenido relevante para medios de comunicaci6n interna y
externa.
-Sesiones de divulgaci6n interna y sensibilizaci6n del contenido delinido del

Defi nici6n de indicadores Definir los indicadores para medir el desempeflo institucional. (eficacia,'

eficiencia, economia y calidad).

lnstrumento que sirve para mostrar o indicar algo. Cada indicador debe tener
definido una meta que establece la cantidad, calidad y/o condici6n que se

espera lograr en un determinado periodo. Se deberii identificar indicadores
de resultados y productos del Plan Estrat6gico lnstitucional (PEl).

Elaboraci6n del POA de la TSS

por productos
Asociados a cada Llnea Estrat6gica). Requerimientos minimos de plantilla
POA TSS para el periodo: 2025-2026

Para la elaboraci6n del POA se requeri16 definir la estrategia de monitoreo y
seguimiento incluyendo propuestas de herramientas para

de monitoreo del Plan Operativo Anual.
automatizar/meiorar el proceso, asr como puesta de informe
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No. Proceso Prop6sito

Coordinar Talleres para la Elaboraci6n del POA global de la TSS por proyectos
transversales (asociados a cada l-inea Estratdgica). Dos periodos (2023-2024).

Mesas interdepartamentales de propuestas de ideas de innovaci6n.
Levantamiento, presentaci6n, consolidaci6n y aprobaci6n con Comit6
Ejecutivo.

11 Definir los acontecimientos que se pudieren presentar, para las diferentes
categorias de objetivos. lncluyendo las recomendaciones para la prevenci6n
de los riesgos y las medidas pertinentes que pudieren mitigar los supuestos
planteados.

PARRAFO ll: Et CONSUTTOR se compromete a entregar los productos o resultados siguientes:

Requerimiento Descripci6n de Entretable
Autoridad Competente de

Revisi6n y aprobaci6n
Evaluaci6n DISC o similar -lnforme del andlisis situacional

Jnforme de evaluaci6n con interpretaci6n de resultados, por
cada colaborador evaluado.
-lnforme de la sesi6n individual de una (1) hora para la

socializaci6n e interpretaci6n de los resultados.

Directora de Planificaci6n y
Desarrollo / Comitd Ejecutivo

capacitaci6n
Planifi caci6n Estrat6gica

-Contenido impreso y digital de los talleres previo al inicio de
la capacitaci6n.
-Certificaci6n de participaci6n de la capacitaci6n
-Resultados del consolidado de los insumos levantados
-Reporte ejecutivo de resultado de diagn6stico de
conocimientos previos y oportunidades de mejoras
detectadas durante las jornadas impartidas.
-Material did6ctico impreso y previo al inicio de la

capacitaci6n.

Directora de Planificaci6n y
Desarrollo / Comit6 E.iecutivo

capacitaci6n de
lnnovaci6n y Gobierno
Abierto

-Contenido diddctico impreso y digital de los talleres previo al

inicio de la capacitaci6n.
-certificaci6n de participaci6n de la capacitaci6n.
-Recopilado y consolidado de los insumos para fines del marco
estrat69ico.
-Comit6 de lnnovaci6n, roles y funciones definido.

Directora de Planificaci6n r,l

Desarrollo / comit6 Eiecutit

ot$r
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Directora de Planificaci6n y

Desarrollo / comit6 Ejecutivo

a.

Disefto de la Estrate8ia -
Taller de Sensibilizaci6n y
Elaboraci6n de
Prospectiva Estrat6gica /
FODA/PESTEI/PEI
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-Aportaciones individuales (de cada Direcci6n) sobre contexto
externo y contexto interno.
-Contenido impreso y digital de los talleres previo al inicio del

taller.
-Prospectiva estratdgica
-lnforme del Andlisis FODA, con datos crudos y datos
levantados consolidados preliminar para insumo de taller
directivo.
-lnforme del An5lisis PESTEL con datos crudos y datos
levantados consolidada preliminar para insumo de taller
directivo.
-Material did6ctico impreso y digital y previo al inicio de la
capacitaci6n
Actualizaci6n de la (Misi6n), Visi6n y Valores. Formalizaci6n

delCuadro de Mando de la Visi6n

DE LAS OPERACIOIIES

CONIROL ANALISIS

18A 202r $a6de23

Oefinici6n de supuestos



Revisi6n a robaci6n
Autoridad Competente de

Requerimiento

Proceso Formulaci6n de
Planifi caci6n Estrat6tica

-lnforme con Definici6n colectiva/colegiada del Prop6sito
-Formalizaci6n del Cuadro de Mando del Prop6sito.
Elaboraci6n del Ecosistema de la TSS.

-Anilisis de la cartera de productos. Elaboraci6n de la

propuesta de valor de la TSS (por productos)
-Elaboraci6n CAME. ldentificaci6n de Ejes y objetivos
estrat6gicos. Formali2aci6n del cuadro de Mando de la

Estrategia (KPls/Resultados esperados. Agrupaci6n de KPls

por Linea Estrat6gica). AnAlisis de riesgos estrat6gicos
-Despliegue de Ejes en proyectos estratdgicos (iniciativas /
retos / proyectos transversales clave) y 6stos en actuaciones
especificas. Perspectiva a 4 affos. El PEI 2025-2028 lo

conforman todos los elementos citados a cont:nuaci6n.

Matriz que contiene los resultados, indicador, linea base (afio,

valor), meta (por cuatro affos), productos estrat6gicos,
requerimientos financieros, medios de verificaci6n,
responsable, involucrados y supuestos.

-Elaboraci6n del Cuadro de Mando de la Estrategia
(agrupaci6n de KPls por Linea Estrat6gica).

-Definici6n de los estdndares a partir de los cuales ser6

evaluado el 6xito del plan. Asi, los colaboradores sabrdn
exactamente cudles son las expectativas que la instituci6n
tiene sobre ellos.

-Proyectos Transversales Clave para materializar cada una de
las Lineas Estrat€gicas.

Directora de Planificaci6n y

Desarrollo / Comit6 Ejecutivo

TSS
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Despliegue y
sensibilizaci6n PEI

-Plan de difusi6n para presentar al Departamento de
Comunicaciones-

-Presentaci6n de consolidado PEI preliminar Comit6 Ejecutivo.
-Selecci6n de contenido relevante para medios de
comunicaci6n interna y externa.
-Sesiones de divulgaci6n interna y sensibilizaci6n del
contenido definido del PEl, para todos los colaboradores.

Directora de Planificaci6n y
Desarrollo / Comit6 Ejecutivo

Directora de Planificaci6n y

Desarrollo / comit6 Eiecutivo

a

Elaboraci6n del POA de
la TSS por productos
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Descripci6n de Entregable

iza1\$ NOtatro

\
-Detinici6n y homogeneizacidn de la Estructura Programitica
y el Presupuesto Fisico y Financiero.
-Elaboraci6n de las guias metodol68icas y/o actualizaci6n de
las politicas, procedimientos internos en caso de identificarse.
-Elaboraci6n de plantillas para elaboraci6n POA 2025 /2026 de
aba.io a arriba (como punto de partida, las dreas proponen un
plan a 2025 en base al Plan Estrat6gico)
-Recogida aportaciones 6reas POA 2025 / 2026 e integraci6fl-
el POA global {r"

-Acciones de difusidn del PEI 2025-2028 v del pol2025.; -f
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Requerimiento Descripci6n de Entregable
Autoridad Competente de

Revisi6n y aprobaci6n

coordinar Talleres varios: Elaboraca6n del PoA global de la Tss
por proyectos transversales (asociados a cada Linea

Estrat6gica). Dos periodos {2023-2024!,. Mesas
interdepartamentales de propuestas de ideas de innovaci6n.
Levantamiento, presentaci6n, consolidaci6n y aprobaci6n con
Comite Erecutivo
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NO. DESCRIPC16N DE ENTREGABLE AUTORIDAD COMPETENTE DE REVISI6N
y APROBACT6N

1 Director (a) de Planificaci6n y Desarrollo /
Comit6 Eiecutivo

2 Propuesta de Plan Estrat6gico lnstitucional para el periodo de
cuatro (a)!ffos

Director (a) de Planificaci6n y Desarrollo /
Comit6 Ejecutivo

lnforme ejecutivo preliminar Director (a) de Planificaci6n y Desarrollo /
Comit6 Ejecutivo

4 lnforme definitivo Comit6 Eiecutivo

PRODUCTOS ENTREGABLES ESPERADOS EN ADICI6N A LAS ACTIVIDADES:

Plan Estrat6gico 2O25-2O2a (Contenido minimo requerido):

indice. Lista de los titulos que permite la ubicaci6n del contenido en el documento.
Presentaci6n/lntroducci6n. Secci6n inicial para contextualizar el contenido y desarrol

del documento.
Equipo Directivo de la lnstituci6n. Lista de los nombres y cargos del personal que lidera
la instituci6n.
Equipo de coordinaci6n. Lista de los nombres y cargos del personal que lidera el p

Equipo de elaboraci6n. Lista de nombres y cargos que trabajaron en la recopil
redacci6n del documento, asi como todo lo relacionado a su elaboraci6n.

Glosario de definiciones. Catilogo de palabras con definiciones que per

compresi6n del documento.
Responsabilidades/Funciones de la lnstituci6n (Dentro de la normativa).

o

PARRAFo lll: LAS PARTES convienen que todas las actividades descritas en las Especificaciones T6

y su propuesta t6cnica, para cada punto del proceso, EL CONSULTOR deber5 hacer e de un informe
ejecutivo preliminar de los resultados y propuestas de mejora, previo a la en e final y

E

S

SyA

a

T
a c

<1

;o

Domingo

t)E LAS OPERACIOT{ES

CONIRO YANALISIS

i 20a

Plan Estrat6gico lnstitucional.
AU

41

de 23

La elaboraci6n del POA requerird definir la estrategia de
monitoreo y seguimiento incluyendo propuestas de
herramientas para automatizar/mejorar el proceso, asi como
el realizar propuesta de informe de monitoreo del Plan

Operativo Anual.

lnforme de actividades realizadas y sus resultados
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PARRAFO lV: El Plan Estrat6gico que presente Et CONSULTOR deberii abarcar minimo un periodo de
cuatro (4) afros; presentando los objetivos y las actividades a desarrollar para el logro de cada uno de

ellos, tomando en cuenta el aporte de cada una de las unidades operativas y 6rganos decisivos internos
de la instituci6n. Adem6s, deberd incluir las propuestas de las politicas a implementar, con miras al

cumplimiento de los objetivos planteados.

ARTfCULO 3, TUGAR DE EIECUC|6N: Para el desarrollo de las actividades previstas para la prestaci6n del servicio

se proponen llevar a cabo mrltiples talleres, reuniones, socializaciones y sesiones de trabajo tipicamente en las

instalaciones de tA INSTITUCI6N CONTRATANTE de forma presencial entre los equipos de tA INSTITUCI6N

CONTRATANTE y el CONSUTTOR, previo a coordinaci6n de las partes. En este sentido, lA INSTITUCI6N

CONTRATANTE no se compromete a ofrecer espacios fisicos al CONSUITOR distintos a los acordados entre ambas

partes para la ejecuci6n de los servicios a ser brindados en virtud del presente proceso. El hecho que los oferentes
que no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales se16n e.,ecutados los trabajos,

no se considerarS como argumento v5lido para posteriores reclamaciones.

ARTICUIO 4. PLAzo DE EJEcUcl6N DEt SERvlClo: El plazo de ejecuci6n del presente contrato es de sEls
(5) MESES, que iniciardn luego de su perfeccionamiento conforme al articulo 21 del presente contrato y

contados a partir dia siguiente en que E[ CONSUITOR haya recibido el avance o anticip
aI

a rticulo 6. ,o

o

s

PARRAFO: El plazo de ejecuci6n se mantendrd invariable, a menos que se conced
motivo de caso fortuito, fuerza mayor o, cuando fuere de comfn acuerdo entre las p

arn ao trs9p
tdamentgt

ol! I

.iu stificado

NOVECTENTOS VETNTTSTETE PESOS DOMTNICANOS CON 4211

como dnica contraprestaci6n.

PARRAFO l: En el presupuesto que figura como anexo a est
del servicio a realizar.

a;

+

los

TREINTA Y OCHO MIL
.421 |TBIS |NCLUIDO,

10 Oom'ro

ARTicuLo 5. MoNTo DEt CoNTRATO: tAS PARTES convienen que el monto a pagar por

objeto de este contrato, asciende a la suma de TRES MIIIONES

G'<

at. 3303

o

q M

e.

el detalle del costo

nte articulo, constituyePARRAFo ll: La remuneraci6n percibida por EL CONSULToR al amp
(nica remuneraci6n en relaci6n con el alcance de este contrato o a los servicios de CONSUITORIA, el cual

no podrd exigir ningfn pago adicional por ningin concepto en relaci6n con las actividades amparadas.por
este contrato o en cumplimiento de sus obligaciones.

ARTICUIO 5. FORMAS Y CONDICIONES DE PAGO: La forma y condiciones de pago del presente contrato
son las siguientes:

1) tA INSTITUCI6N CONTRATANTE proceder5 a realizar un primer pago correspondiente al 20% de
avance, cuya suma asciende al valor Setecientos Veintisiete Mil Setecientos Ochenta y Cinco
Pesos Dominicanos con 48/100 (D
no mayor de treinta (30) dias labor

OP5727,785.481, ITBIS incluido. E

ables a partir de la certificaci6n ntr r la Contraloria
a rantia de a po que r

$
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la totalidad del avance lnicial. La recepci6n de este pago no condicionard el inicio de la consultorla
ni afectard el cronograma de trabajo.

2) La suma restante serS pagada en pagos parciales al CONSULTOR, a partir del servicio contratado.
Estos pagos se hardn en un periodo no mayor de treinta (301 dias laborables contados a partir
de que EL CONSULTOR remita al supervisor o responsable del contrato, designado por lA
INSTITUCI6N CONTRATANTE las facturas del servicio ofrecido, a saber:

6 SE Gg,

3) LA lNsTlTUCl6N CoNTRATANTE podrd solicitar a EL CONSULToR las certificaciones
Direcci6n General de lmpuestos lnternos (DGll) y la Tesoreria de la Seguridad Social

a fines de poder recibir los pagos correspondientes, por lo que EL CONSULTOR d

mantenerse en todo momento al dia con sus obligaciones fiscales y de seguridad so B

4) Los pagos se har5n por transferencia bancaria a la cuenta que EL CONSUTTOR ten
registrada en Direcci6n General de Contrataciones P0blicas (DGCP), por lo

contrato y recibir los pagos Et CONSULTOR debe encontrarse registrado com
y tener registrada cuenta bancaria en Pesos Dominicanos (DOPS).

ra rssp
oI

ra

7o Domin

4^

AV

:

e

Porcentaie del
monto total del
contrato
incluyendo
impuestos

Observaciones

$

^60l

o-

agG

o

Al momento de la

entrega, revisi6n y
aprobaci6n de los

informes preliminares y
propuesta del plan

estrat6gico institucional.

Dentro de los treinta
laborables siguientes a la

conforme del lnforme Ejecutivo
Preliminar establecidos en el
producto 3 de los esperados en
adici6n a las actividades establecidas
(p69. 11 de los T6rminos de
referencia) previa presentaci6n de
factura con comprobante
gubernamental.

Este informe debe contener los

resultados o productos esperados de
cada una de las actividades y los
puntos a desarrollar segun la

metodologia propuesta.

(3dN@.
receptd[-

Pago
parcial

60./.

Dentro de los treinta (30) dias
laborables siguientes a la recepci6n
conforme del lnforme Definitivo
establecidos en el producto 4 de los

esperados en adici6n a las actividades
establecidas (peg. 11de los T6rminos
de referencia) previa presentaci6n de

factura con comprobante
gubernamental.

Pago final 20%

La gesti6n de este pago

iniciard una vez

entregados, revisados y
aprobados los informes
finales y propuesta de
Plan Estrat6gico
lnstitucional por parte del

Comit€ Ejecutivo.
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5) tA ENTIDAD CONTRATANTE realizard la retenci6n del lmpuesto Sobre la Renta de acuerdo

con lo establecido en el Literal E, del Articulo 10 de la Ley 253-12 sobre el Fortalecimiento
de la Capacidad Recaudatoria del Estado para la Sostenibilidad Fiscal y el Desarrollo

Sostenible. G. O. No. 10597 del 13 de noviembre de 2OL2, de la Direcci6n General de

lmpuestos lnternos (DGll).

PARRAFo: EL CONSUTTOR no recibird el pago total del servicio sin que el objeto del contrato se haya

cumplido a entera satisfacci6n de lA INSTITUCI6N CONTRATANTE. visto bueno a ser otorgado por LA

|NSTITUCI6N CONTRATANTE estard basado en el cumplimiento de EL CONSULTOR de los objetivos

trazados, calidad y estdndares profesionales esperados, conforme las Especificaciones T6cnicas y la

propuesta t6cnica presentada por Et CONSULTOR, los cuales forman parte integral del presente

contrato, no asi en las opiniones que emita Et CONSUTTOR sobre los asuntos que evaluard, como parte

independiente.

ART1CUIO 7. IMPUESToS: EL CoNSULTOR no estar5 exento de ningfn pago de impuestos en virtud del

presente Contrato y por tanto serd el rinico responsable por el pago de los gravdmenes sobre las sumas

percibidas bajo el mismo, siempre que aplique, de conformidad con las disposiciones d

tributaria.

ART[cuLo 8. vlGENclA DEt coNTRATo: con independencia de la fecha de firma
o

:::THS,Luna vigencia de un (1) affo, contado a partir del dia ocho (8) de marzo del afio dos mi

hasta el dia ocho (8) de marzo del aflo dos mil veinticinco (2025).

PARRAFO: La presente garantia se reducir6 automiticamen ,IB

anticipo se impute a los abonos, y permanecer6 en vigor
conformidad con el contrato hasta que tA INSTITUCdN CO

el reembolso total de ese monto.

od
ingo

ART[cUto 9. GARANT1A DE ANTICIPo: Antes de recibir el primer pago de avance inicial o a ra

garantizar su buen uso, Et CONSULTOR hace formal entrega de una garantia de la empresa Seguros Sura

SA No. FIN-24720, a favor de lA INSTITUCI6N CONTRATANTE, en cumplimiento con lo establecido en el
Articulo 203 del Reglamento de Aplicaci6n aprobado mediante Decreto No.416-23, correspondiente al

cien (100%) del monto total entregado como anticipo, es decir, equivalente al veinte (20%) del monto
total del contrato

a\i

Dom

porci6n en que

d9 del anticipo
i8 e EL CONSULTO

$
ARTiCULO 10. SUPERVISOR O RESPONSABLE DEt CO NTRATO n de la ejecuci6n y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONSULTOR avor de l-A INSTITUCI6Na

CoNTRATANTE estar6 a cargo de la DIRECTORA DE PIANIFICACI6N Y DESARROLLO / COMlTf
EJECUTIVO.

PARRAFO: EL CONSULTOR reconoce y acepta que el supervisor o responsable del contrato podrii definir

representaci6n de tA lNs

0

LIY A
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TANTE.
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directrices, lineamientos y efectuar el seguimiento y monitoreo al cum contrato en
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ARTicuLo 11. oBUGActoNEs DE lA tNsTtTUct6N CoNTRATANTE: En adici6n a las obligaciones
reconocidas a tA lNsTlTUcl6N CoNTRATANTE en la Ley nrim. 340-06 y sus modificaciones, su

Reglamento de aplicaci6n n[m.416-23 y el pliego de condiciones vinculado a este contrato, seren
tambi6n obligaciones a su cargo, las siguientes:

1) Facilitar a EL CONSUTTOR y a su personal t6cnico acreditado cualquier documento bajo su

custodia o de su titularidad que se necesario para la realizaci6n de los servicios establecidos
en este Contrato;

2) Los pagos a Et CONSULTOR ser:in realizados en un plazo no mayor de treinta (301 dias
laborables siguientes contados a partir de que la factura sea aprobada por la Direcci6n de
Finanzas.

PARRAFO l: Et CONSULTOR presentard a tA INSTITUCI6N CONTRATANTE de su propia iniciativa o a
solicitud.de aquella, todas las informaciones y aclaraciones relacionadas con la ejecuci6n del contrato.

PARRAFo ll: EL CoNSUtToR realizar6 los servicios y cumpliri sus obligaciones establecidas ba.io este
contrato con. diligencia, eficiencia y economia, conforme a las normas y prdcticas generalmente
aceptadas y a las normas para el ejercicio del servicio contratado, reconocidas por los organismos
nacionales e internacionales.

PARRAFO lll: EL coNsULToR ejecutard y concluir6 sus servicios y su ier defi
mismos identificadas por lA lNSTlTUcl6N CoNTRATANTE con el

riguroso cumplimiento de las disposiciones del contrato.

rZ
v cra

ciencia en los

debidos y en
^\

((

ominqo

2t;
PARRAFO lV: Et CONSULToR atender6 a las 6rdenes administr i&sl
CONTRATANTE via el supervisor o responsable del contrato.

PARRAFO V: Cuando Et coNsuLTOR considere que las exig

M.[.1]0

INSTITUCI6

rden ad ministrativa
lo t:

encta o

sobrepasan el contrato, deberi notificarlo a lA INSTITUCI6N CONTRATANTE en un plazo no mayor de

diez (10) dias hdbiles a partir del recibo de la orden. La ejecuci6n de esta no se suspender5 oc

consecuencia de dicha notificaci6n. LA INSTITUCI6N CONTRATANTE reconoce que EL CONSU 6u,r
una sociedad que pertenece a la firma internacional de KPMG y que, por ende, debe ate a las

politicas globales de independencia de dicha firma internacional, por lo que, las 6rdenes ad rativas

Sfesi6tst0"o
I

u)

oso
PARRAFo Vl: LA INSTITUCI6N CoNTRATANTE declara, reconoce y acepta que los servicio5

CONSUTTOR pueden incluir sugerencias y recomendaciones; no obstante, cu i6n respecto

de la instrumentaci6n de dichas sugerencias y recomendaciones serdn de s lusiva nsabilidad,
y hechas por, [A INSTITUCI6N CONTRATANTE. Et CONSULTOR no ejecu deGisiones de

c NTR

1tf\ ?01{

DE LAS OPERACION ES

administraci6n o ndan al lA INSTITUCI6N CONT

o
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ARTICULO 12. OBUGACIONES GENERATES DEt CONSUTTOR. Et CONSULTOR se obliga y compromete a

prestar el servicio con la calidad y caracteristicas establecidas en los t6rminos de referencia.

i'i

*/

precitadas no deber6n buscar el cambio de opiniones o conclusiones que deriven del criterio
de EL CONSULTOR.



PARRAFO Vl: Concluidos los servicios, EL CONSULTOR no actualizard sus sugerencias, recomendaciones

o los resultados por cambios o modificaciones a las leyes o normatividad que pudiesen resultar aplicables

de manera sobrevenida; como resultado de interpretaciones judiciales o administrativas, asi como por

eventos o transacciones posteriores, a menos que tA INSTITUO6N CONTRATANTE asi lo requiera, para

lo cual deber6 suscribirse un mediante acuerdo de servicios separado, o enmienda suscrita de comfn
acuerdo, despu6s de ocurridas dichas modificaciones, interpretaciones, eventos o transacciones.

ARTICULo 13. PERSONAI PARA tA PRESTAC|6N DEt SERvlClo La adjudicaci6n de la oferta de EL

CONSUTTOR por parte tA INSTITUCdN CONTRATANTE se considera como acuerdo con el personal clave

propuesto. Para realizar un cambio o suplencia de este personal clave, EL CONSULTOR deber6 someter

a tA |NSTITUC|6N CONTRATANTE, para su revisi6n y aprobaci6n, copia de la hoja de vida de la persona

propuesta quien deber6 tener semejantes aptitudes y experiencia. Si l-A lNSTlTUCl6l COntneUnTg
no lo objeta dentro de tres (3) dias h5biles contados a partir de la solicitud con todos los anexos

correspondientes, se entiende que el personal en propuesto ha sido aprobado'

PARRAFo: Et coNsuITOR deberd entregar al supervisor o responsable del contrato un lista

una de las personas que trabajar6n durante la ejecuci6n de la consultoria. Este personal ra e

debidamente identificado como empleado de Et CONSULTOR, y dicha identificaci6n deber$Yconstar con

los siguientes datos personales: 1) Nombre completo, 2)COdula de ldentidad Personal u otS d"TSS" 
E

de identidad vilido, 3) cargo o responsabilidad, 4) Teldfono. . !t,

a
ARTlcuto 14. GARANTIA DE FlEt cuMPLlMlENTo DE coNTRATo: Para garantizar el fiel tm te

del presente contrato EL CONSULTOR hace formal entrega de una Garantia Bancaria o P6liza

a favor de tA tNsTlTUctdN CoNTRATANTE, de acuerdo con lo establecido en los articulos 200 y 201 del

Reglamento de Aplicaci6n de la Ley de Compras y Contrataciones aproba d e el Dec reto num.

rtTUO6N

416-23, por un valor equivalente al cuatro (4) por ciento del monto

PARRAFo. Dicha garantia responderd de los dafios y perjuicios que s! pi
CONTRATANTE en caso de incumplimiento, que determinar5 en to u la gara ntia,
independientemente del resto de acciones que legalmente proceda

.1a",

ARTICULO 15. DEVOTUCI6N DE tA GARANTIA DE FIEI CUM INSTITUCI

CONTRATANTE, devolver6 la garantia de fiel cumplimiento del contrato al CONSUTTOR en un plazo no

mayor de diez (10) dias h:ibiles, luego de haber recibido conforme el suministro del servicio contratado
y confirmado el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social.

ARTiCUtO 16. TNDEMNIDAD Y RESPONSABIUDAO ClVl[: Et CONSULTOR se16 responsable de mantener
libre e indemnizar a [A INSTITUCI6N CONTRATANTE, total y efectivamente, contra toda p6rdida, dafros,
perjuicios, gastos, acciones, procedimientos, demandas, costos y reclamaciones de terceros, ocurrida
durante la vigencia del presente contrato, incluyendo, pero sin limitar a, honorarios y gastos legales

incurridos por [A INSTITUCIdN CO],ITRATANTE, pero solamente en la medi tales perdidas,

dahos o perjuicios sean resultado de actos ilicitos o negligencia de EL CON R,A o del uso o
r hecho oo

c0NTi0 Y ANALISIS

ff R 2t2r

OE US OPERACIONES

ij)

p

-de.crlalqviolaci6n de cualquier patente de invenci6n o propiedad intelectu
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acontecimiento que resulte como consecuencia de su falta, hasta la concurrencia de los honorarios
profesionales pactados en el presente Contrato.

PARRAFO: IAS PARTES y su personal se16n, en todo momento, reciprocamente responsables, debiendo
protegerse y mantenerse indemnes una a la otra, asi como a sus respectivos representantes, frente a

cualquier reclamaci6n de terceros por concepto de indemnizaci6n por dafios de cualquier naturaleza o
lesiones corporales producidas como consecuencia de la ejecuci6n del presente Contrato, que resulten
de la actuaci6n negligente de cualquiera de estas.

ARTICULO 17. DEFINICIONES. En adici6n a las definiciones previstas en numeral 2] de los T6rminos de
Referencia, mediante Comparaci6n de Precio N0m. TSS-CCC-CP-2023-0030, realizado para contratar los
servicios de Consultoria oara el Fortalecimiento v Form laci6n de Planificaci6n Estrat6sica. Sesunda
Convocatoria, siempre que en el presente contrato se empleen los siguientes t6rminos, se entenderd
que significan lo que expresa a continuaci6n:

Contrato: El presente documento, es el acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la

ejecuci6n del servicio, incluidos todos los anexos de este, asi como todos los d n*9
incorporados mediante referencia en los mismos
Especificaciones t6cnicas: Caracter,sticas fundamentales que aba

ejecuci6n, materiales para la adquisici6n de Bienes Servicios y Obras

Monto del Contrato: El importe seffalado en el contrato.

ARTICUTO 18. DOCUMENTOS ANEXOS E INTEGRANTES DET CONTRATO: LOS

constan como anexo en el presente contrato, forman parte integral e ins

PARTES reconocen cada uno de estos como parte intrinseca del contrato:

rcan todas I

//
, o

do 
Nola',

lA

?2
r!|'{
oo

a El ([al Consultor(a): Nombre de la persona natural o juridica, consorcio, que ejecu ;i1el objeto
RY

del Contrato

Propuesta T6cnica: Documentos emitidos por EL CONSUITOR en el sobre A y q

detalles y caracteristicas de los bienes y servicios a ofrecer.
Cronograma de Trabajo: Documento emitido por Et CONSUTTOR que establ

trabajo que regiri el proyecto y fecha de ejecuci6n de estas.

Oomingo_

a

a

a

a

Garantia de Fiel Cumplimiento: Herramienta jurdica de respaldo, orientado a proteger, resarcir
o asegurar el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el Proveedor como consecuencia
de la suscripci6n del contrato con el Estado.

Garantia de Buen Uso del Anticipo: Herramienta juridica que tiene por objeto asegurar I

correcta inversi6n y aplicaci6n del monto total del anticipo que recibe Et CONSULTOR.

Orden administrativa: lnstrucciones que emita LA INSTITUCI6N CONTRATANTE a

CONSULTOR, respecto de los servicios que esta fltima debe prestar en el marco del present

contrato. Estas podr6n ser mediante comunicaci6n escrita o via correo electr6nico.

si gu ie-nte-s.lgcu m ent
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PARRAFO: Los t6rminos no definidos en los documentos referenciados o en la presente

entenderse de acuerdo con su significado natural y com0n.
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ot1) T6rminos de Referencias

2) Metodologia y plan de trabajo;
3l Oferta t6cnica y econ6mica de Et CONSULTOR;

4l Presupuesto presentado en la oferta de EL CONSUTTOR;

5l Garantia de fiel cumplimiento del contrato;
6) Garantia de Buen Uso del Anticipo;
7) Certificado de cuota a comprometer ref. 684;

PARRAFO ll: Et CONSUTTOR se compromete a comunicar a las autor
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de

.(t &"
o

o

9e
{t

?to
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ARTicuLO 19. tNTERPRETAC|6N DEL CoNTRATO Y LEGtstACl6N APLIGABLE: Tanto la interpretaci6n del

presente contrato y sus anexos, como su legislaci6n se realiza16 conforme a las leyes de la Rep0blica

Dominicana.

PARRAFO: El contrato se considerare perfeccionado una vez se publique por el Sistema Electr6nico de

Contrataciones Priblicas (SECP) y en el portal institucional de la TESoRERiA DE tA SEGURIDA

enunp lazo no mayor de cinco (5) dias hdbiles luego de su suscripci6n conforme al arti
Reglamento n11m.416-23 y, ademds, para el caso de las instituciones sujetas a la Ley n

Sistema Nacional de Control lnterno, se haya registrado en la Contraloria General de la R

ARTfCULO 21. NULIDAD DEL CONTRATO: La suscripci6n del presente contrato en violaci
de prohibiciones e inhabilidades establecido en el articulo 14 de la Ley nrim. 340-05 sobre

Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras y sus modificaciones, constituird una causa denu

ARTICULO 22. DECI.ARACI6T OT INTTERIDAD Y PROHIBICI6N DE PRACNCAS CORRUPTAS: EL

CONSULTOR declara y garantiza no haber, realizado directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a trav6s de sus socios, integrantes de los 6rganos de administraci6n, apoderados,

representantes legales o personas vinculadas haber ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o,

en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relaci6n al presente contrato.

de manera
arios de LA

6tica:[S S

del67o

em ngi

nls

oo

CONTRO

18

OE US OPERACIOT{ES

Lu-^NALI

^$i 
2l?r,

S
lNsilTUCr6N CO tuviera conocimiento.

idades comoetentes.

'#ffi'hq";
($ffi1 :'t

\*d" na de

ARTlcutO 20. vAUDEzy pERFEcCtONAMtENTO DEI coNTRATo: El contrato se16 vdlido cuando para su

suscripci6n se haya cumplido con ordenamiento juridico y cuando el acto definitivo de adjudicaci6n y la

constituci6n de las Garantias de Fiel Cumplimiento de contrato y Buen Uso de Anticipo hayan sido

satisfechas.

absoluta del contrato en cualquier estado que se encuentre, sin perjuicio de otra acci6n que decida

interponer la TEsoRERiA DE tA SEGURIDAD soclAL o iniciar de oficio la Direcci6n General de

Contrataciones P0blicas.

EJ

PARRAFO 13 Et CONSUTTOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecuci6n del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupci6n, directa
o indirectamente o a trav6s de sus socios, accionistas, integrantes de los 6rganos de administraci6n,
apoderados, representantes legales o personas vinculadas.

p
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pAnRerO lll: EL CoNSULToR se compromete a cumplir con la legislaci6n nacional vigente sobre
antisoborno, anticorrupci6n y contra el lavado de activos, especificamente con la Ley n(m. 155-17 sobre
Lavado de Activos y el Financiamiento del Terrorismo. En tal sentido, se compromete a no colocar a los
funcionarios p0blicos con los que deba interactuar, en situaciones refiidas con la 6tica. En tal sentido,
reconoce y acepta la prohibici6n de ofrecerles a 6stos cualquier tipo de obsequio, donaci6n, beneficio
y/o gratificaci6n, ya sea de bienes o servicios, cualquiera que sea la finalidad con la que se lo haga.

PARRAFO lv: EL CONSULTOR acepta y reconoce que el incumplimiento de lo expresado
precedentemente puede derivar y resultar en la inmediata rescisi6n de este contrato conforme el
articulo 11 de la Ley nfm. 340-06 y sus modificaciones, haciendo reserva tA INSTITUCI6N
CONTRATANTE de iniciar cualquier acci6n legal o judicial ante las autoridades competentes en contra
de EL CONSULTOR.

ARTICULO 23. FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO: NinSuna de tAS PARTES serd responsable de
cualquier incumplimiento del contrato si su ejecuci6n ha sido demorada, impedida, obstaculizada o
frustrada por causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito en los t6rminos que define el pliego de condiciones
que forma parte integral de este contrato.

PARRAFO l: Fuerza Mayor significa cualquier evento o situaci6n que escapen al control de una parte,
imprevisible e inevitable, y sin que est6 envuelta su negligencia o falta, como son, a manera enunciativa
pero no limitativa, actos de autoridades gubernamentales o militares, regulaciones o requerimientos
gubernamentales, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones, temblores de
tierra, accidentes, catdstrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambien s, condiciones
severas e inusuales del tiempo.

PARRAFO ll: Caso Fortuito significa aquel acontecimiento que no ha po sto no
ha podido evitarse, por ser extrano a la voluntad de las personas.

1) Cualquier evento causado por negligencia o acci6n intencional de una parte;

2) Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento d

firma o de la ejecuci6n de este contrato para evitar incumplimiento de sus obliga
3) lnsuficiencia de recursos o fallas en el cumplimiento de cualquier pago bajo este

PARRAFO lV: La falta de una parte involucrada en el presente contrato, que le impida cumpl
de sus obligaciones, no ser5 considerada como incumplimiento, siempre y cuando 6ste

o-u at IJAJ

trato
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evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las pre f,Sqc

razonables, con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los t6rmr
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PARRAFo V: Si por causa de fuerza mayor o caso fortuito EL coNsULT
prestaci6n del servicio en el plazo establecido, l-A tNSflTUCl6N CO a trnceder una
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PARRAFO lll: Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito no incluyen:

condiciones establecidos en este contrato.
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prórroga, es decir, extender el plazo de ejecución del contrato por un tiempo razonable y nunca superior 
al plazo original. Para hacer efectiva esta prórroga, EL CONSULTOR deberá presentar la solicitud a LA
INSTITUCIÓN CONTRATANTE con un mínimo de cinco (05) días hábiles de anticipación al vencimiento 
del plazo, de no hacerlo, se considerará que ha renunciado a su derecho en relación con la ocurrencia 
de la Fuerza Mayor o Caso Fortuito. 

PÁRRAFO VI: EL CONSULTOR tendrá derecho al pago o los pagos establecidos en el P, é"5$�:9?,�At 
� o' O¡::, � durante el período de incumplimiento como resultado de una causa de Fuerza May -� �

-

� �oe. 
Igualmente tendrá derecho al reembolso de cualquier gasto adicional directamente �fo fa� 
obligaciones resultantes del contrato en el que incurra durante el período de Fu. � M oa. 

Fortuito, siempre que sea autorizado por LA INSTITUCIÓN CONTRANTE.

� 
330 • 

Mal 
s<Y 

, , �'e, .'.Jc,m1n�\J • 
ARTICULO 24. NO RELACIÓN LABORAL: LAS PARTES aceptan y reconocen que el presente- · n 
establece una relación de subordinación laboral entre ellas bajo el Código de Trabajo de la República 
Dominicana o la Ley núm. 41-08 sobre Función Pública. En ese tenor, cada una de LAS PARTES reconoce 
y declara ser la única responsable de dar fiel cumplimiento a las leyes, normas y reglamentaciones que 
estén relacionadas con el derecho del trabajo, sin que esta enunciación sea limitativa, con la;¿º · --i--
de su personal respectivo, horario de trabajo, sanidad y seguridad en el lugar de trabajo, c 1ones f¡{¿)� 

� ó 
trabajo, pago de salarios, inscripción en la seguridad social, entre otros. ..$ � \ 

_ i� TSS � 
ARTICULO 25. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO: En adición a las causas previstas en el artícu� 31 numeral ,-

5) de la Ley núm. 340-06 y sus modificaciones y el artículo 182 del Reglamento nú' \, 416-23, LA t;;>·*
INSTITUCIÓN CONTRATANTE podrá ordenar la suspensión temporal del contrato mé S' ea���· 
administrativo motivado y notificado a EL CONSULTOR por la no entrega del servicio fuera de:::=•-;;;-=� 
definido o que el servicio no cumpla con las características requeridas. 

ARTÍCULO 26. MODIFICACIÓN DEL CONTRATO: El presente contrato podrá ser modificado de manera 
unilateral, como ejercicio de la facultad prevista en la Ley núm. 340-06 y sus modificaciones y el artículo 
181 del Reglamento núm. 416-23, o por las causas previamente establecidas en el pliego de condiciones, 
en ambos casos, siempre y cuando se mantenga el objeto de la contratación, se trate de circunstancias 
que fueron imprevisibles en el momento de iniciarse el procedimiento de selección y esa sea la única 
forma de satisfacer plenamente el interés general. -

Q 

,,, 

ARTÍCULO 27. PUBLICIDAD DE LAS MODIFICACIONES: Toda modificación del contrato, sea unilateral ó__: 
prevista en el pliego de condiciones, se formalizará a través de una enmienda o adenda al contrato con 
el contenido previsto en el artículo 164 del Reglamento núm. 416-23 y previo a realizarse cualquier 
prestación sustentada en la modificación deberá ser publicada en el Sistema Electrónico de 
Contrataciones Públicas (SECP) y registrarse en la Contraloría General de la República. 

ARTÍCULO 28. RESTABLECIMIENTO DEL EQUILIBRIO ECONÓMICO Y FINANCIERO DEL CONTRATO: LAS 

PARTES tienen derecho a procurar el restablecimiento del equilibro económico y financiero del contrato 
con sus correspondientes ajustes, para mantener las condiciones técnicas, QP.Ól1>1 s y financieras del 
mismo durante toda su ejecución, siempre que las causas de la ruptura 0sean imp�\bles a la pa i.c=,......-, 

que reclama . ' o tenga la obligación de soportarla. g _f;.J;r.r_l � \
CONTROL Y A ALI IS · � V, _: 

� ,.. ! 
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PARRAFO l: Para el restablecimiento del equilibro econ6mico y financiero del contrato, quien lo invoque
deberd demostrarlo y solicitarlo, conforme a los criterios y el procedimiento previsto en el articulo 32
numeral 1) de la Ley num. 340-06 y sus modificaciones y los articulos L75, 176, L77 y 178 del Reglamento
nIm.416-23.

ART1CULO 29. RECEPCI6N DEL SERVICIO: Concluida la prestaci6n del servicio, el personal designado por
la instituci6n como responsable del contrato procederii a completar un acta de recepci6n provisional
donde determine, a partir de los t6rminos de referencia, si el servicio cumpli6 o no con lo pactado.

PARRAFO l: Si la prestaci6n del servicio fue acorde con los t6rminos de referencia, la instituci6n deberd
formalizarla mediante la recepci6n conforme en un plazo de diez (10) dias hiibiles, a partir del dia
siguiente de notificado la prestaci6n del servicio. EL CONSULTOR tiene derecho de intimar a [A
INSTITUCI6N CONTRATANTE la emisi6n de la recepci6n conforme, sino lo realiza en el referido plazo.

PARRAFO ll: De existir cualquier anomalia con la prestaci6n, y se tenga tiempo suficiente para que EL

CONSULTOR corrija las faltas antes de que se cumpla el periodo en que se necesita, LA INSTITUCI6N
CONTRATANTE deberd notificar en un plazo no mayor de diez (10) dias hiibiles, al CONSULTOR para que
subsane los defectos y proceda, en un plazo no superior a diez (10) dias hdbiles, a la correcci6n de los
errores detectados.

PARRAFO lll. En los casos donde Et CONSULTOR no haya cumplido con el servicio y la correcci6n no fue
posible antes del periodo en que la instituci6n lo requeria, la instituci6n deberi notificar en un plazo no
mayor de cinco (5) dias hiibiles, el acta de no conformidad con la prestaci6n del servicio y, conforme con
el debido pro
CONSUTTOR.

ceso, puede iniciar las medidas administrativas correspondientes r la falta de E[

ARTICULO 30, EVALUACI6N DE DESEMPEftO: Una vez liquidado el contr sable
de la contrataci6n deber6 evaluar el desempeflo de EL CONSULTOR en
CONSULTOR deberi evaluar el desempefro de la instituci6n contratante.

o, EL

PARRAFO: La evaluaci6n de LAS PARTES se realizarii con base en los criterios q treccron

General de Contrataciones Prlblicas (DGCP) y los resultados serin tenidos en cuent a priorizaci6na

de capacitaci6n a los proveedores, contratistas y a las instituciones.

ART1CULO 31. PRESENTACIoN DE INFORMES O ENTREGABIES: Toda Ia documentaci
preparados por E[ CONSULTOR para el desarrollo del objeto de este contrato, y que se

T6rminos de Referencia, serdn de uso exclusivo de LA lNSTlTUCl6n COltltnaflruff.

ARTiCUtO 32. PROPIEDAD INTEIECTUAI: Los productos desarrol
en su totalidad: escritos, informes, cronogramas, manuales
esquemas, procesos, procedimientos e instrumentos utilizados y

LA INSTITUCI6N CONTRATANTE, quien tendri todos los der
utilizarlos de manera parcial o total, y de forma perpetua, asi
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PARRAFo: EL coNsuLToR deberd entregar a LA lNSTlTUCl6il CONTRATANTE todos los documentos
que fueron requeridos en los t6rminos de referencia o pliego de condiciones, a mds tardar en la fecha

de rescisi6n o terminaci6n contractual, pudiendo EL CONSULTOR retener una copia de estos y

comprometi6ndose a no utilizarlos para fines no relacionados con el contrato, sin el consentimiento de

TA INSTITUCI6N CONTRATANTE.

PARRAFo ll: Excepto cuando sea autorizado por ley o seffalado expresamente en el presente

exclusiva de los papeles de trabajo, las tecnicas y procedimientos aplicables en los que sustentay
los resultados que comprenden su informe definitivo, es decir, que forman parte de su "know-how" y

metodologias de a6os de desarrollo que le permiten brindar sus servicios a clientes con mayor

efectividad.

ARTiCUTO 33. APROBACI6N DE LOS INFORMES O ENTREGABTES: lI INSTITUCI6N

aprobarii, comentard o rechazard los informes y documentos previstos en el articulo p

hay una respuesta por escrito en un plazo de diez (10) dias hdbiles a partir de la recepci

y documentos entregados por EL CONSULTOR se considera16n aprobados.

ente. Si no ao

Gu"o '"'TtsH'
oiteI

ARTicuto 34. PRoTEccdN AL MEDIO AMBIENTE: EL CONSULToR se compromete a cu n toda
b

las leyes y regulaciones ambientales aplicables en relaci6n con la ejecuci6n de este contrato.

deberd adoptar las medidas necesarias para prevenir o mitigar cualquier impacto ambiental adverso

derivado de sus actividades asociadas con este contrato. Adicionalmente, EL CONSUITOR se

compromete a realizar sus operaciones de manera sostenible, promoviendo prdcticas que reduzca

consumo de los recursos naturales, minimicen la generaci6n de residuos yfomenten la conservaci6n

medio ambiente.

nel

PARRAFO l: EL CONSUTTOR estd obligado a cumplir con las normativas medioam bientales vigentes
relacionadas con su actividad durante la prestaci6n del servicio. Esto incluye la adhesi6n a la Ley General

sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales nim. 64-00, sus leyes sectoriales, la Ley General de Gesti6n

lntegral y Coprocesamiento de Residuos 56lidos nim. 225-20 junto con su reglamento correspondiente,
asi como el Reglamento para la Gesti6n lntegral de los Residuos de Aparatos El6ctricos y Electr6nicos,

establecido en el Decreto nrlm.253-23, en el contexto de la Responsabilidad Extendida del Productor. p
PARRAFo ll: Et CoNSUtToR que incumpla con sus obl
responsable de remediar cualquier dafio ambiental resu

indemnizar6 a tA INSTITUCI6N CONTRATANTE por cu

consecuencia de dicho incumplimiento. Et CONSULTOR

el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,

igaciones ambientales bajo este contrato serd
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ninguna de tAS PARTES podrd utilizar, ya sea en todo o en parte, el logotipo o nombre de

Cualquier uso que se pretenda dar necesita el consentimiento previo y por escrito de la

Adem:is, tA lNsTlTUcl6N CONTRATANTE le otorga a Et CONSULToR el derecho de

los Entregables y en los documentos internos preparados para lA INSTITUCI6N

PARRAFo lll: t-A lNSTlTUcl6N CoNTRATANTE reconoce que E[ coNsuLTOR posee
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de proporcionar la informaci6n necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones
ambientales. Esta cl5usula de obligaciones ambientales permanecerd vigente durante la duraci6n del
contrato y sobrevivird a su terminaci6n.

PARRAFO lll: EL CONSUTTOR se compromete, desde el inicio de las actuaciones del contrato, a

implementar medidas preventivas y respetuosas con la legislaci6n ambiental, abordando vertidos y
residuos de manera responsable, y notificando al Ministerio de Medio Ambiente cualquier impacto
ambiental causado por sus servicios. Durante la ejecuci6n del contrato, se obliga a aplicar continuamente
estas medidas preventivas, optimizar el uso de recursos naturales, proteger la flora y fauna circundante,
reportar de manera inmediata cualquier incidencia ambiental al Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, mediante informes detallados, y asegurar que los gestores y/o prestadores de
servicios cumplan con las autorizaciones y requisitos establecidos en la Ley General sobre sobre Medio
Ambiente y Recursos Naturales nrim. 64-00, Ley General de Gesti6n lntegral y Coprocesamiento de
Residuos S6lidos ntm.225-20 y su reglamento de aplicaci6n, la Ley Sectorial de Areas Protegidas nrim.
2O2-O4, y demiis leyes sectoriales y regulaciones ambientales vigentes para garantizar un manejo
adecuado y responsable de los desechos generados y de los recursos naturales.

que acontezca en el tiempo: a) Cumplimiento del objeto; b) por mutuo acuerdo entre
las causas de resoluci6n previstas en el articulo 190 del Reglamento nrlm.416-23.

ARTiCULO 36. CAUSAS DE RESOLUC|6N DEL CONTRATO. Son causas de rescisi6n del

+

o e
1) La imposibilidad de ejecutar las prestaciones inicialmente previstas, cuando no s

cumplir con las condiciones fijadas, por causa no imputable a ninguna de las partes.
2) La declaraci6n de quiebra o estado de notoria insolvencia de Et CONSUTTOR para cumplir con

las obligaciones necesarias para satisfacer el objeto del contrato.
3) La disoluci6n legal de la persona juridica, con excepci6n de los casos en que los pliegos de

condiciones correspondientes posibiliten la sucesi6n de EL CONSUTTOR.

4) La demora de EL CONSULTOR en el cumplimiento de los plazos bajo las condiciones previstas
en el pliego de condiciones y este contrato.

5) El incumplimiento de EL CONSUTTOR de cualquiera de las obligaciones del contrato que
resultan esenciales para la satisfacci6n de su objeto.

6l Razones o circunstancias sobrevenidas que puedan afectar el inter6s general.
7) No haber iniciado el suministro del servicio contratado o ha suspendido el progre

durante quince (15) dias, no obstante hab6rsele requerido proseguir por escrito causa
justificada

8! Ha subcontratado alguna parte del . Contrato sin autorizaci6n de IA
CONTRATANTE.

PARRAFo t: REscrsr6N DEL coNTRATo: r-A rNSTrrUCl6N CoNTRATANTE podrii
contrato unilateralmente y ejecutar la Garantia de Fiel Cumplimiento
grave de EL CONSULTOR, siempre que esta no sea originada por acon

e ible n99

_q

TIT,(€F
o a

a

DE LAS OPERACIOXES

CONTRO Y ANALISIS

t8A i 2t2( 3

,$

q

ARTiCULO 35. EXnNCI6N DEL CONTRATO: El contrato finalizari por una de las siguientes

o
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Caso Fortuito. En este caso, LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE no compensará f nin ·v 1
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CONSULTOR por las sumas adeudadas. • L 3303 · 
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PARRAFO 11: Se considerarán como faltas graves, cualquier violación a las leyes d· ublica 
Dominicana, especialmente las relativas a las Contrataciones Públicas, sus reglamentos de aplicación y 
las normativas emitidas por los órganos rectores de los distintos sistemas aplicables; así como el 
incumplimiento de los deberes y obligaciones señalados en el presente Contrato, la Ficha Técnica y los 
Términos de Referencia del Procedimiento de Comparación de Precios TSS-CCC-CP-2023-0030, la 
propuesta técnica y económica presentadas por EL CONSULTOR.

PÁRRAFO 111: En el caso en que EL CONSULTOR desee renunciar o que ambas partes deseen rescindir el 
contrato por acuerdo mutuo, LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE compensará a EL CONSULTOR
exclusivamente conforme al servicio que haya sido ejecutado por este, en virtud del artículo 6 del 
presente contrato. 

PÁRRAFO IV: LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE declara reconoce y acepta el derecho que asiste a EL
CONSULTOR de rescindir, sin responsabilidad alguna, el presente Contrato, en caso de que el proyecto 
para el cual se suscribe este acuerdo sea objeto de investigaciones de índole penal, y que de continuar 
EL CONSULTOR brindando sus servicios ello pudiese lesionar la imagen, reputación o buen nombre de 
esta o sus funcionarios y empleados. Para evitar cualquier duda, investigaciones de índole penal en el 
contexto de esta cláusula se entenderá como investigaciones formales y públicas iniciadas por la 
Procuraduría General de la República y sus dependencias, la Dirección General de C -� 
Contrataciones Públicas, la Dirección General de Ética Gubernamental, u otro órgan..,,.,,=.,"L�t i�

,1)
�

competencia para llevar a cabo tales investigaciones. En el caso de que ocurra una recisi �n base en � �\ 
, o . 

la presente causa, EL CONSULTOR entregará en manos de LA INSTITUCION CO �TAi';¡� !Q_s � , 
resultados de los trabajos realizados hasta dicho momento, en el estado que estén, y �STITl.le� _E 1 
CONTRATANTE pagará, proporcionalmente, los honorarios que hayan sido pactados res � de dichos "�11

� * 1/ 
trabajos o entrega bles no acabados. '?to D . ��-om,ngo. 

ARTÍCULO 37. RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES: Cuando se resuelva o rescinda el contrato por causas 
imputables a algunas de LAS PARTES, se deberá resarcir a la parte afectada por los daños y perj réios J 
ocasionados, a través de la ejecución de la garantía y/o la indemnización correspondiente, conf§)r . e
establece el artículo 191 del Reglamento núm. 416-23. � 

ARTÍCULO 38. IDIOMA: El presente contrato ha sido redactado en idioma castellano o español, p;r 
tanto, toda la notificación y documentos que intercambien EL CONSULTOR y LA INSTITUCIÓN

h CONTRATANTE deberán ser presentados en este idioma. 
p 

ARTÍCULO 39. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: A partir del presente Acuerdo, toda la 
información de carácter confidencial debe mantenerse bajo secreto profesional y no divulgarse a 
terceros sin el consentimiento expreso y escrito de las partes. 

PÁRRAFO 1: LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE garantizará que las partes inter i;ffe-ffi� e interactúen 
con los datos personales en atación, se comprometan a respetar 1 �ifidenciali de es!º)'/\�

CONTRO
+
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PARRAFO ll: La expresi6n "informaci6n confidencial" abarca todas y cada una de las informaciones o
datos que sean suministrados por LA INSTITUC6N CONTRATANTE, sin consentimiento, incluyendo de
manera enunciativa mas no limitativa las siguientes: i) informaci6n de cualquier tipo gue se encuentre
disponible fisicamente o en sistemas de datos o tecnol6gicos, dispositivos o memorias de
almacenamiento; ii) informaci6n que se refiera a datos, estrategias operativas, manuales, planes,
establecido en todo o en parte mediante cualquier tipo de soporte; iii) informaci6n relativa a proyectos,
politicas en general, procedimientos, comunicaciones, informes, base de datos, ideas, conceptos,
listados de proveedores y ciudadanos; iv) informaci6n de indole financiera, tributaria, legal,
administrativa, como estados financieros, contratos y/o acuerdos, e v) informaci6n que haya sido
recibida de cualquier otra forma, ya sea oral, en grdficos o escrita, registros, informes o de una forma
tangible o intangible.

ART[cuLo 40. SOBRE tos cONFLlcTos DE TNTERES: Las partes declaran al momento de suscribir el
presente contrato que no existe la participaci6n de familiares o conocidos con intereses particulares o
financieros que pudieran poner en riesgo la imparcialidad e independencia del objeto del contrato. Tanto
tA lNSTlTuCl6N CONTRATANTE como la otra parte garantizar6n total integridad y transparencia de los
agentes que intervienen en la ejecuci6n y las responsabilidades asumidas por estas, como medida de
prevenci6n.

PARRAFO lr Como medida de prevenci6n y detenci6n, tA INSTITUCIoN CONTRATANTE deberd realizar
la debida diligencia para garantizar la transparencia en la contrataci6n. De igual forma, LA INSTITUCIoN
CONTRATANTE y su personal al servicio, que pudieran comprometer su imparcialidad e independencia,
declarariin cuando exista relaci6n de parentesco entre ellas o de otra indole que pueda gener
conflictos de inter6s al momento de la suscripci6n del presente contrato.

PARRAFO ll: Asimismo, EL CONSULTOR, declara en el presente que no existe ninguna relaci6n directa d
parentesco entre sus representantes con el personal administrativo r I pSrrafo anteno f
pueda tener alg0n tipo de conflicto de inter6s presente o eventua ir Za

PARRAFO lll: En caso de existir algrln vinculo de los mencionad
el que consten las medidas a tomar de prevenci6n de riesgos, Btd
transparencia de la relaci6n contractual y postcontractual.
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ARTicULo 41. RfGIMEN DE sOtUcI6N DE CoNTRoVERSIAS: IAs P an que ante
y controversias que resulten de la e.iecuci6n del presente Contrato, su incumplimi rpretaci6n,
su resoluci6n, rescisi6n o nulidad serS sometido alTribunal Superior Adm inistr en virt el a rticu lo
3 de la Ley L494 de 1947 y cuando se trate de municipios, con excepci6 lDi ac nal y lae
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PARRAFo lll: [A INSTITUCI6N CoNTRATANTE declara reconoce y acepta que, por ser una entidad
p blica, se encuentra alcanzada por las provisiones de la Ley N[m. 200-04 General de Libre Acceso a la
lnformaci6n Priblica, bajo este entendido dispensa a EL CONSULTOR por potenciales divulgaciones de
informaci6n que LA INSTITUCI6N CONTRATANTE pudiese realizar en cumplimiento con las provisiones
de la precitada ley.
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provincia de Santo Domingo, se interpondrá un recurso contencioso administrativo municipal por ante 
el juzgado de primera instancia en atribuciones civiles del municipio. 

ARTÍCULO 42. DOMICILIO DE ELECCIÓN Y NOTIFICACIONES. Para todos los fines y consecuencias del
presente contrato, LAS PARTES eligen domicilio en las direcciones que constan en la parte introductoria
de este Contrato, en el cual recibirán válidamente todo tipo de correspondencia o notificación relativa 
al mismo, su ejecución y terminación. 

PÁRRAFO: Todo aviso, solicitud o comunicación que LAS PARTES deban dirigirse en virtud del presente
contrato, se efectuará por escrito y se considerará realizada desde el momento en que el documento 
correspondiente se entregue al destinatario. 

ARTÍCULO 43. GASTOS LEGALES DEL CONTRATO: Los gastos legales de la notarización del contrato serán
cubiertos por LA INSTITUCIÓN CONTRATANTE. 

ARTÍCULO 44. ACUERDO ÍNTEGRO. El presente Contrato y sus anexos contienen todas las estipulaciones
y acuerdos convenidos entre LAS PARTES; en caso de ambigüedad, duda o desacuerdo sobre la
interpretación de este y sus documentos anexos, prevalecerá su redacción. Asimismo, se establece que, 
si alguna de las disposiciones de este Contrato se declarara inválida, las demás no serán afectadas y 
permanecerán plenamente vigentes. 
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Yo, ORA FIOR D'ALIZA MEJIA RIVERA, Abogada Notario Público, de los del Número del Distrito Nacional,
Matricula número 3303, con estudio profesional abierto al público en la Calle Cul de Sac lra. No. 17, · 
Urbanización Fernández, sector Julieta Morales, en la ciudad de Santo Domingo de Guzmán, Distrito 
Nacional CERTIFICO Y DOY FE: que las firmas que anteceden fueron puestas en mi presencia, libre y
voluntariamente, por los señores HENRY SAHDALÁ DUMIT y MARIO TORRES ABAD de generales que
constan, quienes me han declarado que son las mismas que acostumbran a usar en todos sus actos 
públicos y privados. En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la República 
Dominicana, a los dieciocho (18) días de abril del año dos mil veinticuatro (2024). 
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