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Institucién que realizé el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

0000609-0201-1202-

Concurso No.:

0016
Modalidad de Concurso:
Interno L] FASES A EVALUAR
Externo m_ n_....mo.nosn...qmn_u
Cargo Concursado: Soporte Usuario
Fecha: | [/09/2019
rusts Cuestionario
Evaluacion del Experiencia Técnica o no Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral Conocimiento S lidad | C2Pacitacion ?u_._we Final 100% Observaciones Préxima
(Valor nfa ) (Valor 5%) H _umA_““uq”._ ) ) (Valor ) Evaluacién
(Valor )
| 000060%9-001 N/A 0% M-_o Pasa a la siguiente
se
2 0000609-002 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
3 0000609-003 N/A 5% FZ“.. Pasa a la siguiente
e
4 0000609-004 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
5 0000609-005 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
6 0000609-006 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
7 0000609-007 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
8 0000609-008 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
9 88@00.00& N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
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Institucién que realizé el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

. 0000609-0201-1202-
Concurso No.: 0016
Modalidad de Concurso:
Interno D FASES A m<>_|c>x
Externo E n_..quo.nu:n:;LH_
Cargo Concursado: Soporte Usuario
Fecha: |1/09/2019
Exuchh Cuestionari
Evaluacién del Experiencia Técnica o d 3 Programa de Entrevista Calificaciéon Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento mqmn:mmm dad Capacitacion g m_m.___ 3 Final 100% Observaciones Proxima
(Valornla) | (Valor 5%) s P | “(valor ) | V&lor ) | “(vaior ) Evaluacién
(Valor ) (Valor )
10 0000609-010 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
|1 0000609-011 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
12 0000609-012 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
13 0000609-013 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
14 0000609-014 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
I5 0000609-015 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
16 0000609-016 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
17 0000609-017 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
Pasaa la mﬁcmm_._nm fase 18/09/2019
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Institucién que realizé el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

0000609-0201-1202-

Concurso No.:

0016
Modalidad de Concurso:
interno L] FASES A EVALUAR
Externo E n_.._.s.n.u._n:wmnD
Cargo Concursado: Soporte Usuario
Fecha: | 1/09/2019
Prusha Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnicao d Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral Conocimiento = lidad | ©apacitacion - Jaa. % Final 100% Observaciones Préxima
(Valornia) | (Valor 5%) s Lo (valor ) | V3°r ) | (vaior ) Evaluacién
(Valor ) (slors)
19 0000609-019 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
20 0000609-020 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/9/2019
21 0000609-021 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
22 0000609-022 N/A 0% No Pasa a la siguiente
fase
23 0000609-023 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
24 0000609-024 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
25 0000609-025 N/A 5% Pasa a la siguiente fase 18/09/2019
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