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)..:.ﬂ. MAPR CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

Institucion que realizé el concurso: Tesoreria de la Seguridad Social
Conciis NG 0000609-0201-1202-
" 0016
Modalidad de Concurso:
Interno Y FASES A EVALUAR
Externo _M n...-.m?no...n_....!_u
Cargo Concursado: Soporte Usuario

Fecha: 20/11/2019

Pk Cuestionario
Evaluacion del Experiencia Técnica o Q_M_. dad Programa de | Entrevista n_n".w__anww,%m. Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento _un..mo:_ ; Capacitacion | (Valor 25% _.._.m_ : 100% Observaciones Préxima
(Valornia) | (Valor 5%) s nvalor | (Valor nia) ) (Vator Evaluacién
(Valor 70%) | _ncuyent )
Excluyente )
| 0000609-002 N/A 5% 57.75% Incluyente N/A 25 87.75
2 0000609-020 N/A 5% 50.50 % Incluyente N/A 0 No asistio a entrevista
3 0000609-02 | N/A 5% 49.90 Incluyente N/A 25 79.90
4 0000609-024 N/A 5% 54.25 Incluyente N/A 225 81.75
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