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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

AD0000400-0201-

Concurso No.:

Nombres

1202-0007

Modalidad de Concurso:
Interno O FASES A EVALUAR
Externo Iz Curso-ConcursD

Analista de

Distribuciéon de
Cargo Concursado: REETAG y Pagos

Electrénicos
Fecha:  14/11/2018

Prueba c . =
Evaluacion del Experiencia Técnicao uesgonano Programa de E . Calificacién . Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento person‘:nli dad Capacitacion (V';lt:-v:;;t a) Final 100% Observaciones Préoxima
(Valor ) (Valor 10%) i s S35 (Valor ) (Valor ) (Valor ) . Evaluacion
alor

| 0000400-004 10 54 2385 87.85
2 0000400-006 10 51 258 86.80
3 0000400-007 10 48 _ 25.65 83.65
4 0000400-009 10 57 26.55 93.55
5 0000400-010 10 42 26.85 78.85
6 0000400-013 10 48 237 81.70
7 0000400-015 10 45 24 79
8 0000400-017 10 48 23.7 81.70
9 0000400-019 | 0 48
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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé6 el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

Concu

AD0000400-0201-
1202-0007

rso No.:

Modalidad de Concurso:

Interno J FASES A EVALUAR
Externo @ Curs«»ConcwscD

Analista de

Distribucién de
Cargo Concursado: Recaudo y Pagos

Electrénicos
Fecha:  [4/11/2018

Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnicao d Programa de Entrevista Calificacién Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidasos/as Desempeiio Laboral Conocimiento S lidad Capacitacion 0 lrev;; Final 100% Observaciones Préxima
(Valor ) (Valor 10%) s personalidad |~ (valor ) (MalosI0) L ety Evaluacion
(valor 60%) | Valor )
10 0000400-020 10 54 22.65 86.65
11 0000400-023 10 45 23.70 78.70
12 0000400-024 10 51 N/A 6l
13 0000400-025 10 48 23.70 81.70
[ 14 0000400-026 10 60 23.40 93.40

15 0000400-027 10 48 24.45 82.45
16 0000400-028 10 45 N/A 55
17 0000400-03 1 10 45 24 79
18 0000400-033 10 N/A 67
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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

Tesoreria de la Seguridad Social

AD0000400-0201-

Concurso No.:

1202-0007
Modalidad de Concurso:
Interno EI
Externo @ Curso-ConmrsD
Analissa de

Distribucién de

Cargo Concursado:
= Recaudo y Pagos

FASES A EVALUAR

SGC - MAP

Electrénicos
Fecha:  14/11/2018
Prueba 0 3
Evaluacién del Experiencia Técnicao Cirestioparic, Programa de . Calificacién Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento 4o . Capacitacion Entreyisa Final 100% Observaciones Préxima
(Valor ) (Valor 10%) s personalidad | “ry, 7y | (Valor30 ) | Cvoior ) Evaluacién
(Valor 60% ) (Valor )
19 0000400-035 10 54 24.30 88.30
20 0000400-037 10 45 25.50 80.50
. Firma 2 Nombres ; Institucién que representa. Fecha
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