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Tesoreria de la Seguridad Social

INTRODUCCION

La Tesoreria de la Seguridad Social estd comprometida en cumplir los mandatos
establecidos en la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Puablica Ley 200-04, el
Decreto No. 130-05 que crea el reglamento de dicha ley, la resoluciéon No. DIGEIG-R-02-
2017 y la resoluciéon 1/18, con el objetivo de apoyar a entidades y personas tanto puablicas
como privadas otorgandoles las informaciones solicitadas, promoviendo asi el buen
hacer en el estado y una cultura de transparencia.

Para cumplir estos objetivos se encuentra disponible a todos los ciudadanos la Oficina de
Acceso a la Informacién (OAI) y nuestro portal web:
http:/ /www.tss.gob.do/transparencia, a través del cual ofrecemos a las informaciones
completas, veraces, adecuadas, oportunas y actualizadas que garanticen el derecho
constitucional a saber.

Mediante este documento mostraremos la informacién correspondiente al cumplimiento
de las solicitudes, el portal de transparencia, datos abiertos, logros y metas cumplidas en
el periodo enero -marzo 2020.
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http://www.tss.gob.do/transparencia

CUMPLIMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION
PUBLICA

Durante el periodo citado, hemos recibido un total quince (15) solicitudes, las cuales
fueron respondidas en el plazo que contempla la Ley, de estas dos (02) fueron remitidas
a otras instituciones, cuatro (04) rechazadas.

SOLICITUDES OAI
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B RECIBIDAS B ANTES DE 10 DIAS B DE 10 A 15 DIAS M REFERIDAS B RECHAZADAS B PRORROGA EXCEPCIONAL

Durante el trimestre fue evaluada la gestion de las solicitudes de acuerdo con la
resolucion 1/18 presentando la calificacion siguiente:

Meses Calificacion
Enero 15

Febrero No disponible
Marzo No disponible
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Tesoreria de la Seguridad Social

CONSULTAS TRAMITADAS VIA OAI

Hasta el 21 marzo a través de la Oficina de Acceso a la Informacién, fueron recibidas y

tramitadas sesenta y seis (66) consultas que fueron canalizadas a sus dareas
correspondientes.
Tipo de Requerimiento ene feb mar Total
Actualizacion Informacion SUIR 1 1
Numero de NSS 8 1 9
Procesos del SUIR 1 4 5
Subsidios de Enfermedad Comun 1 2
Subsidios Martenidad 2 3 1 6
Pago a TSS 1 1
Certificaciones 1 1 2
Otros 9 12 6 27
Devolucion de Aportes 1 2 3
Registro de Empresas 2 4 6
Remision Curriculum 1 3 4
Grand Total 25 32 9 66

Clasificaciéon del Requerimiento
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Medio de Recepcion

Medio Recepcion ene feb mar Total

Facebook 11 3 4 18
Instagram 11 3 14
Teléfono 14 18 1 33
Twitter 1 1
Total 25 32 9 66

Medio de Recepcién de Requerimiento
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Tesoreria de la Seguridad Social

TRANSPARENCIA

En consonancia con lo establecido en la Resoluciéon 1/18, hemos coordinado la solicitud

y carga de las informaciones publicadas en el Portal, obteniendo en las evaluaciones

realizadas por la Direccion de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) las siguientes

puntuaciones:
Calificaciéon Portal Transparencia
96
NO NO
DISPONIBLE DISPONIBLE
A
Enero 2020 Febrero 2020 Marzo 2020

DATOS ABIERTOS

Se ha coordinado la solicitud y carga de las informaciones liberadas en el Portal

Datos.gob.do, contando con los siguientes conjuntos de datos:

Noéminas de Empleados, TSS, 2017 - 2019.

Estadisticas Oficina Acceso a la Informacién (OAI), TSS, 2017- 2019.
Recaudaciones y Notificaciones TSS, 2017 - 2019.

Empleadores Activos en TSS, 2017 - 2019.

Trabajadores Activos en TSS, 2017 - 2019.

P&gina 6



Durante el trimestre fuer evaluado el mes de enero, estando febrero y marzo atin
pendientes, presentando la calificacion siguiente:

Meses Calificacion
Enero 2020 05

Febrero 2020 No disponible
Marzo 2020 No disponible

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES Y TALLERES

Durante el trimestre enero-marzo impartimos charlas de sensibilizacion sobre la Ley 200-04 a los
colaboradores de nuevo ingreso de la institucion.

Jenniffer
Responsable de Acceso a la Informacion Puablica
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