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Oficina de acceso a la informacion
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Tesoreria de la Seguridad Social

INTRODUCCION

La Tesoreria de la Seguridad Social esta comprometida en cumplir los mandatos establecidos en
la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Pablica Ley 200-04, el Decreto No. 130-05 que
crea el reglamento de dicha ley, la resolucién No. DIGEIG-R-02-2017 y la resolucién 1/18, con el
objetivo de apoyar a entidades y personas tanto publicas como privadas otorgandoles las
informaciones solicitadas, promoviendo asi el buen hacer en el estado y una cultura de

transparencia.

Para cumplir estos objetivos se encuentra disponible a todos los ciudadanos la Oficina de Acceso
a la Informacién (OAI) y nuestro portal web: http:/ /www.tss.gob.do/ transparencia, a través del
cual ofrecemos a las informaciones completas, veraces, adecuadas, oportunas y actualizadas que

garanticen el derecho constitucional a saber.

Mediante este documento mostraremos la informacion correspondiente al cumplimiento de las
solicitudes, el portal de transparencia, datos abiertos, logros y metas cumplidas en el periodo

julio-septiembre 2019.
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http://www.tss.gob.do/transparencia

CUMPLIMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

Durante el periodo citado, hemos recibido un total de diecinueve 22 solicitudes, las cuales fueron

respondidas en el plazo que contempla la Ley, 05 fueron remitidas, 06 rechazadas, 10

respondidas y 01 cerradas a requerimiento del ciudadano.

12

[e2)

ONNO

Grafico Estadistico

Julio 2019

@ SOLICITUDES RECIBIDAS

mANTES DE 10 DIAS
@ DE10 A 15 DIAS
T REFERIDAS

T RECHAZADAS

m SOLICITUDES RECIBIDAS

6

3
1
1
1

mANTES DE 10 DIAS

Agosto 2019

11

N = N N

= DE 10 A 15DIAS

Septiembre 2019

5

O w o N

mREFERIDAS ~ mRECHAZADAS

Durante los meses julio-septiembre 2019 fue evaluada la gestién de las solicitudes de acuerdo

con la resolucién 1/18 presentando la calificacion siguiente:

Meses Calificacion
Julio 15
Agosto 15
Septiembre 15
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CONSULTAS TRAMITADAS VIA OAI

Durante este trimestre a través de la Oficina de Acceso a la Informacion, fueron recibidas y

tramitadas 86 consultas que fueron canalizadas a sus dreas correspondientes.
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Via de
canalizacion
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Tesoreria de la Seguridad Social

TRANSPARENCIA

En consonancia con lo establecido en la Resolucién 1/18, hemos coordinado la solicitud y carga
de las informaciones publicadas en el Portal, obteniendo en las evaluaciones realizadas por la

Direccién de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) las siguientes puntuaciones:

Calificaciéon Portal Transparencia

99 99

Julio 2019 Agosto 2019 Septiembre 2019

DATOS ABIERTOS

Se ha coordinado la solicitud y carga de las informaciones liberadas en el Portal Datos.gob.do,

contando con los siguientes conjuntos de datos:

e Nominas de Empleados, TSS, 2017 - 2019.

e Estadisticas Oficina Acceso a la Informacion (OAI), TSS, 2017- 2019.
e Recaudaciones y Notificaciones TSS, 2017 - 2019.

e Empleadores Activos en TSS, 2017 - 2019.

e Trabajadores Activos en TSS, 2017 - 2019.

Durante los meses enero-marzo fueron evaluados los datos de acuerdo con la resolucién 1/18

presentando la calificacion siguiente:
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PARTICIPACION EN ACTIVIDADES Y TALLERES

En este trimestre la OAI coordiné el proceso de juramentacién de los miembros electos
de la Comision de Etica Ptblica que estaran en el ejercicio de estas funciones durante
_ el periodo 2019-2021 y la charla Magistral “Etica en
el Servidor Publico siglo XXI”.

El acto fue presidido por la Méxima Autoridad
Ejecutiva el Ing. Henry Sahdald Dumit, Tesorero de
la Seguridad Social, nos acompané Sr. Gregorio
Montero  Exsecretario General del Centro
Latinoamericano de Administracion para el
| Desarrollo (CLAD), también estuvieron presentes el
Sr. Osoris de Oleo en representacion de la Direccion
General de Ftica e Integridad Gubernamental, los
integrantes de la Comision de Etica Pablica recién
electa, los miembros de la Comision de Etica Pablica saliente, directores, encargados
y colaboradores de las

Asistimos a la capacitacion Sobre el uso del SAIP realizado en el mes de Julio, por la

Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental.
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En el mes de julio la Sra. Ramona Espinal miembro de la OAI, particip6 en la
investidura del diplomado en hacienda publica orientado a la transparencia,
coordinado por el Centro de Capacitaciéon en Politica y Gestion Fiscal, la Direccién
General de Ftica e Integridad Gubernamental y el Instituto Nacional de
Administracién Pablica, demostrando asi nuestro compromiso por la capacitacion
permanente en temas de transparencia.

En el mes de Julio asistimos al taller sobre Sobre el uso del SAIP.

En ocasiéon a celebrarse el Dia Internacional del Derecho a Saber en septiembre,
coordinamos un programa de capacitacién a los colaboradores de nuevo ingreso,
también con miras a fortalecer los procesos de envio y carga de documentos al portal
de transparencia realizamos una sensibilizaciéon con las diferentes areas que
intervienen en el suministro de documentos ptublicos.
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Participamos en la Conferencia Magistral de la semana del Derecho a Saber, impartida
por el Dr. Gustavo Parra Noriega.

Fuimos parte de la Caminata por la integridad y la transparencia, coordinada por la
Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental
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