Acta Recepcion Propuesta, Evaluacion y Adjudicacion
31-2023
Expedicute de Compras SC- 4795 Proceso TSS-DAF-CM-2(23-0031

Adguisicion ae Pius Para Programa de Reconocimicito 2da Convocatorin

22 mayo 2023 Hora: 02:00pm

Fecha de invitacién: 8 de mayo del 2023
Proceso: Compra Menor

Proveedores invitados:

Brador, SRL, Logomarca, SA, Multigrabado, SRL
Solicitud:

]

En fecha ocho (08) de mayo del dos mil veinzitrés (2023) la Tesoreria de la Seguridad Social invito a participar a través del i:lortal
transaccional de compras Publicas y el Portal Institucional el proceso de compra de referenicial No. TSS_-DA'F?CM-2'023-OO31 realizado

para el servicio Adquisicion de Pins para programa de Reconocimiento.
ftem Descrlpeidn Unidad de Cantidad
Medida Solicitada

1 Adquisicion Pin metalico Colaboradar del afio. Unidad 1

2 Adquisicion Pin metdlico Cdncer de mama. Unidad 295

3 Adquisicion Pin metalico Innovacién Unidad 25

4 Adquisicion Pin metalico Labor destacada Unidad 25

5 Adaquisicion Pin metdlico Trabajo en equipo Unidad 25

6 Adquisicion Pin metélico Héroe anénimo Unidad 25

Para el proceso de referencia fue recibida una Jnica propuesta a través del portal compras dominicana_

CONFIRMACION |

Orden llegada Proveedor RNC / RPE PAGO AL DIA
Portal Global Promo JO LE ,SRL 131928021 v 82744 TS5 %
Portal DBC Dominican Business Creztive EIRL 131166091 52853
Fisica Logomarca,SA 101162058 557
Fisica Brapinsa, SRL 130324719 5432

En ese sentido, fue evaluado el cumplimiento de los documentos de credenciales y requisitos técnicos bajo la modalidad cumple/no
cumple.

Evaluacion de Credenciales

DBC Domlnican
Documento Global Promo Busl B | SRL Logomarca,
e JO LE, SRL/ usiness raplnsa, SRL
Creatlve, EIRL , 2
Formulario de Informacién sobre el Oferente (SNCC F.042)Sibsanable cumple 7 , cumple v/ /cumple 7/ cumple
Formulario de Presentacién de Oferta (SNCC.F. 034)Subsanable cumple / cumple / I cumple 7/ gumple
Formulario SNCC F.033 Oferta Econdmica o cotizaclén. No Subsanable cumple / y; cumple / /cumple /'r,umple
Compromiso Etico Proveedores cumple / cumple / v cumple /cumple
Documento que acredite tiempo compromiso de entrega cumple cumple / \ cumple l/cumple
Documento “Recepcidn y Lectura del Céddigo de Etica” debidamente firmado y sellado. El Cédigo de
Eticay el Volante estan publicados en nuestro portal tss.gob.Jo seccién Transparencia—Comprasy ‘/
Contrataciones, el Cédigo de Etica de la Institucién en su ultima versién del mes de mayo 2021. cumple cumple / cumple |/cumple
Eslo.sglo anlica para.aguollasempresasqueno lo bavan degpsitada.en los.
Lpgistros
Registro de Proveedores del Estado (RPE) con documentos legales-administrativos actuallzados, | / | / sub d / |
o cumple cumple ubsanado cumple
emitido por la DGCP [11o gs11 eoesarfo enviar vl RPE. serd ¥alldedo en lines en.ol Portal Transacclonal) - e s P
Verificacion requisitos Documentacién Técnica
DBC Domlnican
D to/Criteri Global Promo Bush arapinsa. SRL Logomarca,
ocumento/Criterio H aplinsa
10 LE, SAL usines MUY /| s
Creatlve, EIRL
Oferta técnica (conforme alas especificaciones técnicas suministradas cumple /|y Cumple / / Cumple " ¥ Cumple
sFormulario de entrega de muestras (si aplica) j j
TMUESTRAS Cumple Cumple Cumple Cumple
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Evaluacion técnica

TSS-DAF-CM-2023-0031

Se evaluard el cumplimiento de la documentacion y los requisitos técnicos solicitados bajo la modalidad cumple/no cumple. No cumple en cualquiera

de los criterios establecidos implica |la desestimacion de la propuesta sin mas tramite.

Luego de verificado los documentos de credenciales y técnicos, fueron enviadas a los peritos de RRHH de esta TSS para evaluar si las mismas cumplen

Kcon todos los requisitos solicitados en las Especificaciones Técnicas, guedando de Ja siguiente manera:
D
Cantidad Global Dom‘B(‘:c n B i L mar
1
{tem L Descripcidn |Requisito Minimos Promo JO ‘m @ rapinsa, SEONancal
Solicitada Business SRL SRL
LE, SRL b
Creative, EIRL
*Pin en metalico que incluya certificado de metal.
*Full color gquedando empotrado vy las fronteras de metal en apariencia
tridimensional.
*En alto y bajo relieve.
Colaborador |eTamaiio de 4 cm, se admite 1/2cm de variacién al tamaiio.
1 1.00 . . . . Cumple Cumple
del Afio *Elsistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con /
acabado pulido y brillante.
*Debe entregarse en caja acrilica, acorde a las dimensiones del pin y con los
colores Institucionales.
eFecha de entrega a mds tardar el 15 de julio 2023
*Pin metalico
eFull color quedando empotrado y las fronteras de metal en apariencia
tridimensional.
»Con forma del modelo solicitado. (ver imagen).
*En alto y bajo relieve.
Cancerde eTamanode 3 cm X 3 cm, se admite 1/2cm de variacién altamano
2 294.00 Cumple
mama eBase y pasador de metal
*El sistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con /’
acabado pulido vy brillante
eDebe entregarse por unidad en la caja con tapa transparente, acorde a las
dimensiones del pin y con los colores institucionales
*Fecha de entrega a mads tardar el 15 de julio 2023
*Pin metalico
eFull color quedando empotrado y las fronteras de metal en apariencia
tridimensional.
«Con forma del modelo solicitado. (ver imagen).
*En alto y bajo relieve.
. eTamafiode 3 cm X 3 cm, seadmite 1/2cm de variacién al tamafio e
3 25.00 |Innovacidn Cumpl No especifica
eBasey pasadorde metal i et
*El sistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con
A N entregados
acabado pulido y brillante .
€ ) por unidad No cumple,
eDebe entregarse por unidad en la caja con tapa transparente, acorde a las . e
. , N ) 3 | No cumple, No |en lacaja No especifica
dimensiones del pin y con los colores institucionales. especifica que e — ue serdh
S S a
eFecha de entrega a mdas tardar el 15 de iulio 2023 p, fMica q P 9
- T seran transparente|entregados
ePin metalico .
. . entregados por |, acordea las|por unidad
*Full color quedando empotrado y las fronteras de metal en apariencia . . . . .
. . unidad en la caja|dimensiones {en la caja con
tridimensional, A
. . con los colores del pin y con |los colores
«Con forma del modelo solicitado. (ver imagen) ] . . X . .
X . institucionales, |los colores institucionale
*En alto y bajo relieve X -
_ . o _ / institucional |s.
Labor eTamano de 3 cm X 3 cm, se admite 1/2cm de variacion al tamafo
4 25.00 Cumple es
destacada eBasey pasador de metal
*El sistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con
acabado pulido y brillante.
*Debe entregarse por unidad en |la caja con tapa transparente, acorde a las
dimensiones del pin y con los colores institucionales. /
eFecha de entrega a mas tardar el 15 de julio 2023 =
ePin metalico i
eFull color quedando empotrado y las fronteras de metal en apariencia
tridimensional.
«Con forma del modelo solicitado. (ver imagen).
*En alto y bajo relieve s
Trabajoen eTamafode3cmX 3 cm, seadmitel/2cmde variacién al tamafo.
S 25.00 . . 4 Cumple
Equipo eBasey pasador de metal
*El sistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con \/
acabado pulido y brillante \
*Debe entregarse por unidad en la caja con tapa transparente, acorde a las
dimensiones del pin y con los colores institucionales
eFecha de entrega a mds tardar el 15 de julio 2023
*Pin metalico
efull color quedando empotrado y las fronteras de metal en apariencia
tridimensional
«Con forma del modelo solicitado. (ver imagen).
*En alto y bajo relieve. No cumple,
Héroe eTamafo de 3 cm X 3 cm, se admite 1/2cm de variacién al tamafio no invluyo
6 25.00 . Cumple s
Anonimo eBasey pasador de metal especificacio
*El sistema traba pasador debe ser tal que permita que el pin no gire, con nes tecnicas
acabado pulido y brillante
+Debe entregarse porunidad en la caja con tapa transparente, acorde a las
dimensiones del pin y con los colores institucionales
eFecha de entrega a mas tardar el 15 de julio 2023
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TSS-DAF-CM-2023-0031

En razén del cuadro anterior las empresas DBC Dominican Business Creative EIRL y Logomarca,SA no cumplen no especificaron en su
propuesta que serdn entregados por unidad en la caja con tapa transparente, acorde a las dimensiones del pin y con los colores
institucionales. Requisitos minimos establecidJs en las especificaciones técnicas documentacion no subsanable.

Brapinsa, SRL queda descartada para evaluacién econdmica en los ftems: 2, 3, 4, 5y 6 solo califica para evaluacién en el item 1.

Evaluacion Econdmica:

Global Promo| Brapinsa,
ltem Cant. DESCRIPCION 1O LE, _SRL SRL_
L e Precio Precio
Unitario Unitario

1 1.00 [Colaborador del Afio / 1,340.00 /' 2,000.00 }/Q
2| 295.00 |Cancer de mama ¥ 325.00
3 25.00 |[Innovacidon /1,340.00 Yy
4] 25.00 [Labor destacada /1,340.00 | No cumple ¥
S 25.00 |Trabajo en Equipo /1,340.00
6 25.00 |Héroe Andnimo /1,340.00

Como parte del criterio de adjudicacién, La acjudicacion se hara por item en favor de aquel oferente que:
1) Haya cumplido con todos los requerimientos técnicos y de documentacion solicitados para cada item
2) Presente menor precio por item

Como resultado del cuadro anterior y luego ce evaluar el cumplimiento de los documentos de credenciales y requisitos técnicos del
proceso de compra menor 0031-2023 realizado para la adquisicion de Pins Para Programa de Reconocimiento 2da Convocatoria .

Global Promo JO LE, SRL
ltem Cant Descripcién Pecio
Unitario ITBIS Subtotal Total
il 1.00 |Colaborador del Afio 41,340.00 / / 241.20 / 1,581.20 /,RD$1,581,20
2 295.00 |Cancer de mama 325.00 // 58.50 /' 383.50 /RD$113,132.50
3 25.00 [innovacidn 1,340.00 |/ /241.20 1,581.20 KRD$39,530.00
4 25.00 |Labor destacada 1,340.00 241.20 1,581.20 ARD$39,530.00
5 25.00 [Trabajo en Equipo 1,340.00 241.20 1,581.20 /RD$39,530.00
6 25.00 [Héroe Andnimo 1,340.00 241.20 1,581.20 /RD$39,530.00
Total | RD$272,833.70 /

CONSIDERANDO: Que el articulo 51 del Reglamento de aplicacion de la Ley 340-06 aprobado mediante el Decreto 543-12, establece
que corresponde a esta Direccion Administrativa la organizacion, conduccién y ejecucién del proceso de compra menor, como es el
caso del proceso de referencia.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Reglamento de aplicacién, esta Tesoreria de la Seguridad
Social (TSS) cuenta con la debida apropiacién oresupuestaria para la realizacién de este proceso, lo que se evidencia en el Certificado
de Apropiacién Presupuestaria generado de manera automatica por la integracion entre el Portal Transaccional y el Sistema Integrado
de Gestidn Financiera (SIGEF) en su mddulo de gastos.

CONSIDERANDO: Que el articulo 26 de la Ley 340-06 establece: “"La adjudicacion se hard en favor del oferente cuya propuesta cumpla
con los requisitos y sea calificada como la mds conveniente para los intereses institucionales y del pais, teniendo en cuenta el precio, la
calidad, la idoneidad del oferente y demds candiciones que se establezcan en la reglamentacion, de acuerdo con las ponderaciones
puestas a conocimiento de los oferentes a trav3s de los pliegos de condiciones respectivos”.
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TSS-DAF-CM-2023-0031

CONSIDERANDO: Que es responsabilidad de la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), garantizar que las compras y contrataciones que
realice la institucion estén ajustadas a las normativas vigentes y a los principios de transparencia e igualdad de condiciones para todos
los oferentes, asi como los demas principios rectores del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Publicas incluidos en el articulo
3 de la citada Ley 340-06.

CONSIDERANDO: Que la Ley 340-06 y sus modificaciones, en el numeral 3 del articulo 3 establece el principio de transparencia y
publicidad, en este sentido, todas las informaciones de los procedimientos se encuentras publicadas tanto al Portal Transaccional
administrado por la Direccién General de Contrataciones Publicas, como en el portal institucional de esta Tesoreria de la Seguridad
Social (TSS).

CONSIDERANDO: Que, del mismo modo, la Ley 107-13 contiene dos disposiciones claras que obligan a la Administracién a publicar toda
la informacion de los procedimientos de contratacidn, a partir del principio de publicidad de las normas, de los procedimientos vy del
entero quehacer administrativo.

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas de bienes, servicios, obras, de fecha 6 de agosto del 2006, modificada
por la ley 449-06 de fecha 6 de diciembre de 2006 y su Reglamento de aplicacion aprobado mediante el Decreto 543-12, de fecha 6 de
septiembre de 2012.

VISTO: El expediente administrativo del Proceso TSS-DAF-CM-2023-0031 Adquisicion de Pins Para Programa de
Reconocimiento 2da Convocatoria

La unidad Administrativa, decide adoptar la siguiente resolucidn:

PRIMERO: ADJUDICAR el proceso de Compra No. TSS-DAF-CM-2023-0031 a la empresa Global Promo JO LE, SRL por un monto total de
RDS$272,833.70 por haber presentado una oferta que técnicamente se ajusta a las Especificaciones Técnicas y por presentar la menor
oferta econdmica, conforme el cuadro de adjudicacion indicado anteriormente.

SEGUNDO: ORDENAR al Departamento de Compras la publicacion de la presente en el portal transaccional de Compras y Contrataciones
Publicas

TERCERO: COMUNICAR a la Responsable de Acceso a la Informacion la presente Acta a los fines de garantizar la publicacién en el portal
institucional de esta Tesoreria de la Seguridad Social, www.tss.gob.do

Acta finalizada el dia dos (23) de mayo 2023.

Wirector dé Finanzas

Directora Administrativa
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