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Tesaresia de la Segusidad Social

“Ano del Fomento de las Exportaciones”
Némina de Sueldos: Empleados Periodo Probatorio
Correspondiente al mes de Febrero del afio 2019

Seguridad Social (LEY 87.01) Total Retenclones y Aportes
Reg. ISR Salud (10.53%
Nog Nombre Departamento Funcion Estatus Sueldo Bruto (Ley 11.92) | Seguro de Pansién (9.97%) | Riesgos Seguro de ‘;) d (10.53%) L Regl:lro‘ ST Sue(lggsr:eto
{RDS) (1) Laboral -~ 3 | T Subtotal TSS Aportes Patronal
Empleado Patronal (1.3%) (2°) d P Empleado

(2.87%) (7.10%) : {3.04%) {7.09%) (4%)
1 |JENNIFER LUISANNA ORTEGA SANCHEZ Diseccitn de Asistencia al Empleador F de a 8l Empl Periodo Probatorio 23,000.00 0.00 €60.10 1,633.00 25300 69920 1,630.70 0.00 4,876.00 1.359.30 3,516.70 21,640.70
2 |ANA UDIA PEREZ FRANCO Direccion Administatva Awnliae de Archivo y Correspondendia Perioda Probatorio 18,000.00 0.00 51660 1,278.00 198.00 54720 1.276 20 0.00 3,816.00 1,063.80 2752.20 16,936.20
3 |LUISA YANYLL GARCIA TORO Diteccién de Plaificacién y Desasrobe Ansista de Desarrollo Organizacional CairerafPeciodo Probalotio 45,000 00 114833 1.291.50 3,195.00 495 00 1,368.00 3,190.50 0.00 9.540.00 3.807 83 6.880.50 41.192.17
4 OSCAR ALBERTO SANTANA MATOS Direccion de Planificacion y Desartollo Analista de Candad Periodo Probatasio 45,000.00 i 1,148.33 1,291.50 3,195.00 49500 1,268.00 3,180.50 000 9.540.00 3.807.83 6,880.50 41.192.17
s |OSCAR ARIEL ABREU GROSS Ovecoon 06 Askioncn &l Enpcater R e Asistencia i Emplead Pertodo Probatorio o 0.00 660 10 1,633.00 253.00 69920 1.630.70 Tossad 5911.93 2,395.23 1,516.70 20.604.77
Sl JMAVELINBESIRECASTILLOJCARO Direcci6n de Asistencia al Empleador Rep de ia al Emplead Periodo Probatorio 000 660.10 163300 253.00 699.20 1630.70 6.947.86 3431.16 1516.70 19.568.84

) 2300000 ) 2,071.86
7 |RICHARD ALFREDO LION TEJADA Direcdién de Asistencia al Empleador Rep de a Periodo Probatorio e 0.00 660.10 1633.00 253,00 699 20 163070 v 4.876.00 1,359.30 3516.70 21,640,70
__—T___'_ N o » — - ~
8 |MARELINE GISSEL RAMIREZ TEJERA Dieccién de Asistenca ol Empleador R de 8l Pgnotolfrobaions 2300000 200 660.10 1,632.00 253.00 69920 1630.70 — 4.676.00 1359.30 351670 21,640.70
——— : : 230000 =
9  |MAYRA MERCEDES DE LA CRUZRODRIGUEZ [y o040 de Asistenca ol Empleador Rep da al Petiodo Probatorio y—. 0.00 660.10 1,633.00 253.00 69920 163070 - 4.876.00 1.359.30 151670 21.640.70
WANDA CAROUINA PEREZ MEJIA Analista de Onibucién d¢ Rocaudo y Pagos Periodo Probaton = 1925 ‘

PO Direceion Financiera Eloctrénicos - —— 1,061.90 2627.00 407.00 1,124.80 262330 7.844.00 2,205.95 5657.30 34,794 05

37,000 00 000

LUZ DEL CARMEN MEJIA DigRakzador B eriod Probatork 000

n Direccién Administativa bl 430.50 1.065.00 165.00 456.00 106350 3,180,00 886 50 229350 14,1350

15.000.00 0.00

TOTAL GENERAL 298,000.00 2,315.91 8,552.60 21,15800( 3,278.00 9,059.20| 21,128.20 3,107.79| 66,283.79 23,035.50 45,564.20 274,964.50
Observaciones: Pre Aprobado por: Aprobado por:

(1*) Deduccion directa en declaracién ISR empleadas del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$S409.281.01 estan exenlas.

(2°) Salario cotizable hasta RD$30,332.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3°) Salario colizable hasta RDS$75,830.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.
(4°) Deduccién directa declaracién TSS del SUIRPLUS por reglstro de d i

al SDSS. RD$1,031.62 por cada dependi

Pilar Pefia
_Directora de Recursos Humanos




