TS’

Watasenia e 12 Segeridad Sara

Tesoreria de la Seguridad Social

“Afio de la Innovacién y la Competitividad”
Némina de Sueldos: Empleados Periodo Probatorio
Correspondiente al mes de febrero del afio 2020

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
ISR Seguro de Salud (10.53%)
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus o Bruto (RDS)| (Ley 11.92) | Segurode Pension (9.97%) | Riesgos | - (% { ) | Registro Sueldo Neto
e (1" L ¢ Depen Subtotal Tss | 2edueSion | 4hortes Patronal (ROS)
Empleado Patronal | (4 g0p) (o) Empleado Patronal Adicionales Empleado
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%) (4"
Pericdo Probaterio 0.00
1 HECTOR AMDRES ORTIZ CONTRERAS Direccion de Asistencia al Empleador P de Ask ia al Emplead) 24,150.00] . B693.105 1,714.65 26565 73416 1,712.24 5,119.80 1.427.265 3692.54 22.722.74
0.00
2 CARLA YARITZA DE LA ROSA VARGAS Direceitn de Asistencia al Empleador Analista de Cuentas Gubsmamentales Periodo Probaterio e 0.00 a73.82 2.161.95 334,65 925,68 2,158.91 0.00 6,455.40 1,799.60 4,655.81 28,650.41
3 |[EATRSKAMASSIEE BRITD: Gerencia |Encargadode Comunicaciones Perioda Probaterio L 2,559.68 1,578.50 3,905.00 593.21 1672.00 3,899.50 0.00 11.648.21 5810.18 8,397.71 49,180.82
4 Direccitn e Asistencia al Empleador P de As: al Emy Periodo Probatorio 24,150.00| - 0.00 693.11 1,714.65 265.65 734.16 1,712.24 0.00 5,119.80 1,427.27 3,692.54 22.722.74
5 Direccibn Financiera LE:‘*‘” de Distribucitn de recaudo y pagos Perioxia Erobaioto ssyeer| o 0 1,026.50 2539.43 39343 1,087.31 2,535.85 o 7.582.53 211381 5,486.72 23,852.86
6 Direccian de Supervisién y Auditoria Auditor (A) | De Seguridad Socal Estiato P rotatin il 0 87382 216195 134.95 92568 2,158.81 il 6,455.40 1,799.60 4,655.81 26,650.41
JOEL HERMOGENES NUNEZ BUENO Direcchdn de Tecnologias de |a Informacion y ; Periodo Probatorio = 0.00 I 3,293.15
7 okl Soporte Usuario ool 100.45 248.50 3850 106.40 248,15 o 74200 206.85 535.15 293,
ESLE|TER RIVERA FORTUNA Direccién de Tecnologias de la Informacion y B Periodo Probatorio 19.25 1 34,794,056
B8 Comunlcacién Ifm Comunicacién y Redes 37.000.00 7 1,061.80 2,627.00 407.00 .124.80 2623.30 0.00 7.,844.00 2,205.95 5,657.30 e :
'WANDER MORETA RIVAS i Ei io cle ka divish Administracio Periedo Probateri 11,517.31
9 rmeskon de ferologlon de 2 ¥ Siceliotas s =i SR 2,798.25 692250 593.21 2.964.00 691275 o 20,190.71 17,279.56 1442846 | 8022044
97.500.00 |~ -
FRANCISCO ANTONIO PERA PERIA : z Analista de Aseg Ia Calidad Periodo Probator 1,148.33
10 Dueccién de. Feorioloplas de o Infornaeon ¥ e e 129150 3,195.00 495.00 1,368.00 3,180.50 5,540.00 3,807.83 6,880.50 4118217
Cornunicacién 4500000 | 0.00
JOSE LEONARDO POLANCO PACHECD i 8 o 1 2 Analista de Sistemas de Software Pericdo Probaterio 1,148.33
11 Dirscein de T de ln v i ! 129150 3,195.00 495.00 1,368.00 3,180.50 9,540.00 3,807.83 6,880.50 41,1927
Lohiinpaciofn 45,000.00 |/ 0,00
JOHANNY MERCEDES SALCEDO DELOS =T Analista de Planificacion Periodo Probatorio 1,148.33
12 |sAaNTOS Direccién de Planificacion y Desarrollo 1,291.50 3,185.00 495.00 1,368.00 3,190.50 ek 9,540.00 3,807.83 6,880.50 41,1217
45,000.00 | -
|TOTAL GENERAL 472,966.67 17,541.23 13,574.14| 33,580.63| 4,711.55| 14,378.19) 33,533.34 0.00 99,777.85 45,493.56 71,825.52 427.473.11

Observaciones:
(1*) Deduccion directa en d ion ISR leados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$409,281.01 estan exentas.

(2*) Salario colizable hasta RD§134,820.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario colizable hasta RD$269,640.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.
(4*) Deduccién directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1.190.12 por cada dependi dicional regi )




