
Tesorerla de la Seguridad Social 

RRHH•TSS-2022•2383 

CERTIFICACIÓN 

Quien suscribe, Pilar Peña, Directora de Recursos Humanos, José Israel del Orbe, Director de 
Finanzas, certificamos que la Informaciones publicadas en el Portal de Transparencia 
lnstltudonal correspondientes a: 

• Nómina Empleados Fijos (Santo Domingo) mar,o 2022.
• Nómina Empleados Fijos (Regional Puerto Plata) marzo 2022.
• Nómina Empleados Fijos (Regional Bávaro) mar20 2022.
• Nómina Empleados Fijos (Regional Santiago) marzo 2022.
• Nómina Personal Probatorio marzo 2022.
• Nómina Trámite de Pensión marzo 2022.
• Nómina Personal Contratado Temporero marzo 2022.
• Nómina Personal Contratado Temporero (Regional San Francisco marzo 2022.

Son auténticas y correctamente validadas. 

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, a los tres (05) días del mes abril del ano dos mll 
veintidós (2022).
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Departamento Funcion Estatus

Empleado 

(2.87%)
Patronal (7.10%)

Empleado 

(3.04%)
Patronal (7.09%)

1 MARIA TERESA DE LOS SANTOS SENA Femenino Departamento de Comunicaciones
Enc. Depto. De Comunicaciones Periodo 

Probatorio 140,000.00            

21,514.37
4,018.00 9,940.00 715.55 4,256.00 9,926.00

0.00
28,855.55 20,581.55        110,211.63

2 Karen José Carrasco Femenino Dirección De Recursos Humanos
Analista de Reclutamiento y 

Selección

Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,098.45
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

1,350.12
16,135.67 10,648.55        59,414.43

3 Lideysis Altagracia Alix Beltran Femenino Dirección De Recursos Humanos
Analista de Capacitación y Desarrollo Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,368.48
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

0.00
14,785.55 10,648.55        60,494.52

4 Kenia Martinez Bereguete Femenino Dirección Financiera
Contador (a) Periodo 

Probatorio 70,000.00              

4,828.43
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

2,700.24
11,665.67 58,334.33        58,334.33

5 Claudia Mota Jimenez Femenino Dirección Financiera
Enc. Depto. Contabilidad del SUIR Periodo 

Probatorio 140,000.00            

0.00
4,018.00 9,940.00 715.55 4,256.00 9,926.00

1,350.12
30,205.67 109,794.33     130,375.88

6 Abraham Mendez Bautista
Masculino Dirección de Tecnologias de la Información 

Comunicación 
Administrador de Servidores y 

Configuración

Periodo 

Probatorio 85,000.00              

8,576.99
2,439.50 6,035.00 715.55 2,584.00 6,026.50

0.00
17,800.55 67,199.45        71,399.51

7 Julio Cesar Perez Garcia 
Masculino Dirección de Tecnologias de la Información 

Comunicación 
Analista de Inteligencia de Negocios 

TIC 

Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,368.48
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

0.00
14,785.55 55,214.45        60,494.52

8 Fausto Erosmanardo Montero Angomas
Masculino Dirección de Tecnologias de la Información 

Comunicación 
Desarrollador de Sofware II Periodo 

Probatorio 85,000.00              

8,576.99
2,439.50 6,035.00 715.55 2,584.00 6,026.50

0.00
17,800.55 67,199.45        71,399.51

9 Wascar Antonio Valdez Alcantara Masculino
Dirección de Tecnologias de la Información 

Comunicación 
Desarrollador de Sofware II Periodo 

Probatorio 85,000.00              

8,576.99
2,439.50 6,035.00 715.55 2,584.00 6,026.50

0.00
17,800.55 67,199.45        71,399.51

10 Nelson Mayobanex Soler Mendez Masculino Dirección Juridica 
Abogado (a) Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,368.48
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

0.00
14,785.55 10,648.55        60,494.52

11 Emerson Ysrael Calcaño Castillo Masculino Dirección Juridica 
Encargado Depto. De Litigación Periodo 

Probatorio 140,000.00            

21,176.84
4,018.00 9,940.00 715.55 4,256.00 9,926.00

1,350.12
30,205.67 20,581.55        109,199.04

12 JULIA CRISTIANA ALBERTY CREALES Femenino Dirección de Fiscalización Externa
Directora de Fiscalización Externa Periodo 

Probatorio 200,000.00            

35,911.92
5,740.00 14,200.00 715.55 4,943.80 11,530.11

0.00
37,129.46 26,445.66        200,000.00

13 BRYAN NUÑEZ Femenino
Dirección de Tecnologias de la Información 

Comunicación 
Analista de Incientes de Sistema Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,368.48
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

0.00
14,785.55 10,648.55        70,000.00

14 Isabel Ramirez Marte Femenino Dirección Juridica 
Abogado (a) Periodo 

Probatorio 70,000.00              

5,098.45
2,009.00 4,970.00 715.55 2,128.00 4,963.00

1,350.12
16,135.67 10,648.55        59,414.43

1,365,000.00 140,833.35 39,175.50 96,915.00 10,017.70 40,359.80 94,128.61 8,100.72 282,877.21 545,792.97 1,192,631.83

Preparado Por:                                            Aprobado por: Aprobado por:
Observaciones: Pilar Peña                                                                      Jose Israel Del Orbe                                       Henry Sahdalá
   (1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas. Directora de Recursos Humanos                          Director de Finanzas                         Tesorero de la Seguridad Social
   (2*) Salario cotizable hasta RD$162,625.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.
   (3*) Salario cotizable hasta RD$325,250.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.
   (4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,350.12 por cada dependiente adicional registrado.      
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