
Departamento Funcion Estatus

Empleado 

(2.87%)

Patronal 

(7.10%)

Empleado 

(3.04%)

Patronal 

(7.09%)

1 GISSELL JAZMIN MARTINEZ PANTALEON Dirección de Asistencia al Empleador Operador(a) Centro de Llamadas Periodo Probatorio 15,000.00                    0.00 430.50 1,065.00 165.00 456.00 1,063.50 0.00 3,180.00 886.50 2,293.50 14,113.50

2 KAREN JOSE CARRASCO Dirección de Asistencia al Empleador Operador(a) Centro de Llamadas Periodo Probatorio 15,000.00                    0.00 430.50 1,065.00 165.00 456.00 1,063.50 0.00 3,180.00 886.50 2,293.50 14,113.50

3 JOCHY ALBERTO PADILLA MENDEZ Dirección de Asistencia al Empleador Operador(a) Centro de Llamadas Periodo Probatorio 15,000.00                    0.00 430.50 1,065.00 165.00 456.00 1,063.50 0.00 3,180.00 886.50 2,293.50 14,113.50

45,000.00 0.00 1,291.5 3,195.00 495.00 1,368.00 3,190.50 0.00 9,540.00 2,659.50 6,880.50 42,340.50

Observaciones:

   (1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$409,281.01 estan exentas.

   (2*) Salario cotizable hasta RD$30,332.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (3*) Salario cotizable hasta RD$75,830.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,031.62 por cada dependiente adicional registrado.

Sueldo Bruto (RD$)

         IS/R              

(Ley 11-92)     

(1*) Aportes Patronal

Registro 

Dependientes 

Adicionales (4*)

Riesgos 

Laborales 

(1.3%) (2*)

Nombre

Contenido color azul: opcional

TOTAL GENERAL

“Año de la Atención Integral a la Primera Infancia”

Seguro de Pensión (9.97%)

Seguridad Social (LEY 87-01)

Correspondiente al mes de Noviembre del año 2017

Total Retenciones y Aportes

Nómina de Sueldos: Empleados Periodo Probatorio

Seguro de Salud (10.53%)    (3*) Sueldo Neto (RD$)

Subtotal TSS Deducción Empleado

Reg. No. 


