Correspondiente a!l mes de Octubre del afo 2018

T0arana 6o 12 Soprmiad S0am

Tesareria de la Seguridad Sccial

“Afio del Fomento de las Exportaciones”
Némina de Sueldos: Empleados Tramite de Pension

Seguridad Soclal (LEY 87.01) Total Retenciones y Aportes
Sueldo B IS/IR R 5 .
Reg. Nombre Departamente Funcion Estatus ueldo Bruto |\ 14465 Scguro de Pensién {9.97%) Riesgos Seguro de Satud (10.53%) (3%) Registio Sueldo Neto {ROS)
No. (RDS) (1% Laborales Dependi 1ss |0 Aportes f
Empleado Patronal (1.3%) 2°) Empleado Patronal Adicionales (4°)
(2.87%} {7.10%) (3.04%) (7.09%)
1 SUSANA ALTAGRACIA MENDEZ HERNANDEZ Direccion de Asistencia d Empteador | Andlista de Cuentas Gubcrnamentate!| Fijo 50,634.66 000 145321 3535035 520 34 1.539 29 3590.00 oco 10.697.90 2.992 5¢ 7,705 40 47,642 16
TOTAL GENERAL 50,634.66 0.00 1,453.2 3,5695.06 [ 520.34 | 1,539.29 3,590.00 0.00 10,697.90 2,992.50 7,705.40 47,642.16
Aprobado por: Aprobado por; \
Observaciones:

(17) Deduccién direcia en declaracién ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$S409,281 01 estan exentas.
(2*) Salario colizable hasta RD$30.332.00, cdeduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS
(3°) Salario colizable hasta RD$75.830.00, deduccién directa de la declaracion TSS des SUIRPLUS e Financiero
(4*) Deduccion directa decjaracion TSS del SUIRPLUS par registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1.031.62 por cada depend! adicional regi

NOTA: La institucién no posee foncos complementarios para jubilaciones, pensiones y reliros en octubre 2018




