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RESOTUCT6N NUM. OO4-2024

ACTUATIZACION DE LOS MIEMBROS DEt COM|TE DE RIESGOS, CATIDAD Y

SEGURTDAD DE rA rNFoRMAcr6N DE rA TEsoRERla or u SEGURTDAD socrAr

YO, HENRY SAHDALA DUMIT, en mi condicion de Tesorero, representonte y

m6ximo outoridod ejecutivo de lo Tesorerlo de lo Seguridod Sociol (TSS), en el

eiercicio de mis otribuciones diclo lo siguiente Resoluci6n:

CONSIDERANDO: Que lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol (TSS), es uno entidod
out6nomo y descentrolizodo del Estodo Dominicono odscrito ol Ministerio de
Trobojo, dotodo de personolidod juridico y potrimonio propio, conforme ol ortlculo
28 de lo Ley No.87-01, modificodo por lo ley l3-20, de fecho 7 de febrero del
2020, teniendo q su corgo el proceso de recoudo, distribucion y pogo de los

cotizociones del Sistemo Dominicono de Seguridod Sociol (SDSS), osl como del
Sistemo Unico de lnformoci6n y Recoudo (SUIR)

CONSIDERANDO: Que, lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol (TSS) en su visi6n de
mejoro continuo y colidod en sus procesos procuro contor con un sistemo codo
vez m6s robusto, eficiente y que respondo o los buenos prdcticos de un buen
gobierno corporotivo.

CONSIDERANDO: Que, desde el oio 201I I lo TSS est6 certificodo en el Sistemo

de Gesti6n de lo Colidod bosodo en lo Normo ISO 9001, e implementondo
odemds pollticos de seguridod de lo informoci6n poro gorontizor lo protecci
de los dotos que reposon en lo bose de dolos que odministro en represe

del Estodo dominicono y procurondo lo conlinuidod de los servicios,

en los mejores pr6clicos y est6ndores internocionoles.

CONSIDERANDO: Que, desde el ono 20lB lo TSS cuento con un sis

Gesti6n lntegrol de Riesgos, con miros o dor cumplimiento o lo estobleci
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NormolSO900l:20l5enel oc6pile6.l sobrelosoccionesporoobordorlosriesgos
y oportunidodes, odemds ho implementodo como los directrices de lo ISO

31000:2018 sobre Gesti6n del Riesgo y los t6cnicos de evoluoci6n de riesgos de
lq ISO 31010:2019 osociodo o los t6cnicos de evoluoci6n de riesgos

CONSIDERANDO: Que, lo TSS medionte lo Resoluci6n 02-2018 del l0 de
septiembre de 2018, reoliz6 combios ol Comit6 de Seguridod de lo lnformocion,
incorporondo el Comit6 de Gesti6n de Riesgos y fortoleciendo el Comit6 de
Colidod, o los fines de odecuor los normos vinculontes o los nuevos
requerimientos. Eslo fusi6n tuvo como objetivo fundomentol el desonollo de los
oclividodes relocionodos con lo creoci6n, el diseho, lo implementocion,
montenimiento y mejoromiento de lo Gesti6n de Riesgos del Sistemo de
Seguridod de lo lnformoci6n de conformidod con lo Polltico de Creoci6n y
Funcionomiento de los Comit6s de Colidod y de Seguridod de lo lnformoci6n.

CONSIDERANDO: Que, posteriormente, medionte lo Resoluci6n N0m. 03-2021, se

oprob6 lq reestrucluroci6n del Comit6 de Tecnolog[os de lo lnformoci6n y
Comunicociones y se dispuso iombi6n su integroci6n con el Comit6 creodo en
2018. Esto fusi6n dio origen ol "Comil5 de Riesgos, Colidod y Seguridod de lo
lnformoci5n de lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol", el cuol qued6 conformodo
por los siguientes miembros:

oQ

do lSS
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Direcci5n de Recursos
Humonos

Encorgodo (o) Deportomenio
de Evoluoci6n de Desempeno

y Copocitoci6n

Encorgodo (o) Deportomenlo de
Orgonizoci6n de Trobojo y

Compensocion

Direcci6n
Administrotivo

Encorgodo (o)

Divisi6n de Gesli6n
Documentol

Encorgodo (o) Deportomenlo
Servicios Generoles

Direccion Jurfdico Director (o)
Encorgodo (o) Deportomento
Eloboroci6n de Docu

L les
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Direcci6n de Servicios Director (o) Supervisor (o) Centro de Asistencio
ol Usuorio

Deportomento de
Desonollo lnslitucionol y
Colidod en lo cesti6n

Encorgodo {o) Deportomenio
de Desorrollo lnsiiiucionol y

Colidod en lo Gesti6n
Direcci6n de

Plonificoci6n y
Desonollo

Direclor (o) Anolisto de Plonificoci6n

Direcci6n de
Tecnologios de lo

lnformoci6n y
Comunicociones

Encorgodo (o) Deporlomenio
de Seguridod y Monitoreo TIC

Encorgodo (o) Divisi6n de
Adminislroci6n y Moniloreo de lo

Seguridod

Direcci6n de
Fiscolizoci6n Exlerno

Encorgodo (o) Deporlomento
de Fiscolizocion Empleodores y

ARS

Supervisor(o) de Fiscolizoci6n
Externo TIC

Direcci6n Finonciero Encorgodo (o) Contobilidod Encorgodo (o) Contobilidod SDSS

CONSIDERANDO: Que, el Articulo Segundo de lo Resolucion 003-2021 de fecho
23 de mozo de 2021. estoblece como funciones del Comil6 de Riesgos, Colidod
y Seguridod de lo lnformoci6n de lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol, los
sig uientes:

1. Volidor que lo Gesti6n de Riesgos est6 olineodo o los objetivos, estrotegios
y culturo de lo instituci6n.

2. Coloboror con lo Gerencio en lo integroci6n de lo Gesli6n de Riesgos en
todos sus ociividodes y funciones significotivos.

3. Proponer ol Comit6 Ejecutivo los politicos en moterio de Gesti6n de
Riesgos.

4. Contribuir en comunicor lo importoncio y el volor que oporto uno Gesti6n
de Riesgos eficoz poro Io instituci6n o los portes interesodos.

5. Revisor y recomendor los llmites de exposiciones ol riesgo (perfil de
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6. Recomendar al Comité Ejecutivo límites y facultades para la toma de

decisiones relacionadas a la Gestión de Riesgos.

7. Colaborar con el desarrollo del plan de contingencia institucional.

8. Ser un catalizador para mejorar la supervisión y administración de los

riesgos identificados y que ameriten tratamiento.

9. Estar al tanto del valor razonable, otros acontecimientos y asuntos clave

de información financiera.

1 O. Fomentar la cultura del pensamiento basada en riesgos. 

11. Promover, junto con la unidad de riesgos, una cultura de cumplimiento de

los lineamientos trazados para la gestión eficaz de los riesgos de la

empresa.

12. Comunicar y promover las medidas de políticas de seguridad (objetivos,

normas, análisis de riesgos, planes de continuidad de servicios, etc.)

13. Coordinar la toma de decisiones de seguridad, políticas, normas, análisis

de riesgos, planes de continuidad de servicios, recuperación de desastres,

etc.

14. Revisar la matriz de análisis de riesgos y vulnerabilidades de seguridad de

la información.

15. Proponer las Políticas de Seguridad de la Información e impulsar su

promoción a la organización y a terceros asociados cuando aplique.

16. Promover las medidas de políticas de seguridad (objetivos, normas, planes

de continuidad de servicios, etc.)

17. Analizar, estructurar y sugerir programas de seguridad de la información.

18. Recomendar al Comité Ejecutivo la estructura organizacional de

seguridad de la información.

19. Coordinar las decisiones de seguridad, políticas, normas, recu

desastres, etc.

RESOLUCIÓN TSS NÚM. 004-2024 
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20.E| Comit6 debe onolizor y proponer ol Comit6 Ejecutivo los occiones o
tomor cuondo surjon nuevos necesidodes o incidentes de seguridod de lo
informoci6n.

21 .Dor opoyo o los esfuezos de todos los grupos internos y exiernos con
responsobilidodes sobre lo seguridod de lo informoci6n.

22.Revisor el modelo de ocuerdos de confidenciolidod o utilizor en los
relociones con lerceros.

23.Velor por el cumplimiento de los requisitos de lo Normo ISO 2700,l:2013. que
esl6n implementodos.

24.Ploneor, opoyor y osistir el proceso de desonollo e implementoci6n del
Sistemo de Gesti6n de lo Colidod, porticipondo en el levontomiento del
mopo de procesos de lo TSS.

25. Coloboror en lo comunrcocton o los pofies tnteresodos lo politico de
colidod oprobodo por lo olto direcci6n en lo creoci6n, diseno e
implementoci6n de un Sistemo de Gesti6n de Colidod, orientodo o lo
sotisfocci6n de los portes interesodos y el mejoromiento continuo de lo
orgonizoci6n.

26.Promover el compromiso de lo instituci6n en el desonollo y mejoromienlo
del Sisiemo de Gesti6n de lo Colidod.

El funcionorio que ocupe lo posici6n de Encorgodo (o) del Deportomento
de Desorrollo lnstitucionol y Colidod en lo Gesti6n o quien Ie sustituyo dor6
o conocer o los comit6s seg0n correspondo, los prog romos de ouditorios
de ombos sistemos (seg6n oplique), poro ser ejecutodos po
colificodos. o
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CONSIDERANDO: Que, el Articulo S6ptimo de lo precitodo Resoluci6n estoblece
como disposiciones odicionoles y oplicobles o este precitodo Comit6. los
siguientes:
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2. En el Comit6 de Riesgos, Colidod y Seguridod de lo lnformoci5n fungir6
como Coordinodor (o) el(lo) Director (o) de Plonificoci6n y Desonollo,
design6ndose como Secrelorio (o) quien ocupe lo posici6n de Encorgodo
(o) del Deportomenlo de Desonollo lnstitucionol.

3. En el Comit6 de Tecnologlos de lo lnformoci6n y Comunicociones, el
Director (o) de Tecnologios de lo informoci6n y Comunicociones. fungird
como Coordinodor (o), design6ndose como Secretorio (o) quien ocupe
lo posici6n de Encorgodo (o) Conkol y An6lisis de los Operociones.

4. Es responsobilidod de codo comit6 verificor el nivel de cumplimiento de
los occiones propuestos y de mejoro implemenlodos.

5. Codo comit6 de monero individuol se reunir6 con cor6cter ordinorio ol
menos uno vez codo seis meses y con cordcter extroordinorio, cuondo
seo requerido y convocodo por el Coordinodor.

6. Codo vez que se reOno un comil6 se trotor6 lo ogendo que fue enviodo
en lo convocolorio de lo reuni6n, pudiendo ser trotodos otros temos
odicionoles, posterior o hoberse ogotodo lo ogendo esloblecido.

7. Los (os) secretorios (os) de codo comil6 reolizor6n los minutos de codo
uno de los reuniones, y se oseguror6n de que los presenles firmen lo listo
de porticipoci6n y reolizor6 el respectivo orchivo del documento.

8. A los sesiones de los comit6s podrdn osistir en colidod de invitodos los
personos que, en codo coso, se eslime pertinente convocor.

9. El qu6rum minimo poro celebror lo reuni6n de codo Comit6 ser6 Io mitod
m6s uno del totol de los integrontes de este. En coso de que olgunos de
los integrontes no puedon osistir podr6 envior ol sustituto o lo reuni6n. Los

miembros en colidod de suslitutos no podr6n hocerse representor por
terceros, solvo outorizoci6n expreso del Comit6 por votoci6n de m
onte lo solicitud que presente el representonte titulor. j,.SEGg

oao TSS E

P6gino 6 de 9
REsorucr6N Tss N0 M. c/J,4-2024 ?o Domio

AENOR &w
go

Av. Tiradentes No. 33,Torre Antonio Guzmin Fernendez, Ens, Naco, Santo Domingo. D.N.
Tel. 809-567-5049 . www.tss.9ob.do. @TSSDOM . RNC 4-0151707-8



n6l IESOTER|/A DE l-A
SEGI.,RIDAD
soctal

10. Los decisiones no un6nimes, se someterdn o votoci6n y se declorqr6
gonodor lo opci6n que obtengo m6s de lo mitod de los votos del totol de
los presentes en lo reuni6n del comit6.

r r . Los propuesros y/o sugerenctos oet uomlle oe tecnotogtos oe to
lnformoci6n y Comunicociones y del Comit6 de Riesgos, Colidod y
Seguridod de lo lnformoci6n, deben ser presentodos ol Comit6 Ejecuiivo
poro su conocimiento y lo oproboci6n como m6ximo outoridod.

CONSIDERANDO: Que, lo modificoci6n de lo estructuro de lo TSS en el ofro 2023,
que incorporo lo Direcci6n de Gesti6n de Normos, Cumplimienlo y
Ciberseguridod, hoce indispensoble su porticipoci6n en el Comit6 de Riesgos,
Colidod y Seguridod de kt lnformoci6n de lo Tesorerlo de lo Seguridod Sociol. por
lo que el Comit6 en sesi6n celebrodo en fecho 26 de noviembre del 2024, se
ovoc6 o diversos combios en su composicion otendiendo o los necesidodes y
nuevos lrneomrenTos tnsltluctonoles.

VISTOS:

Lo Ley 87-01, que creo el Sistemo Dominicono de Seguridod Sociol, de
fecho del 9 de moyo de 2001, modificodo por lo Ley l3-20 del 7 de febrero
de 2020, que doto de personolidod juridico o lo TSS y foculto ol Tesorero de
lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol (TSS) Henry Sohdol6 Dumit, o estoblecer
lo orgonizoci6n y modificociones pertinentes en lo eslructuro interno de lo
Tacararin da lrr (arrr rridnrl (nainl tTS(l

23 de mozo del ofro 2021.
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e El decreto 615-24 de fecho 23 de octubre del2023 que rotifico ol Sr. Henry
Sohdol6 Dumit, como Tesorero de lo Tesorerio de lo Seguridod Sociol (TSS).

r Los Normos ISO 9001 :201 5, ISO 27001;2013, ISO 3l 000:201 8 e tSO 3l 0 I 0:201 9
r Los Resoluciones No. 01-2015 del l4 de .julio del o6o 2015; 0l-201 6 del 06

de juniodel oio2016y02-2018 del l0deseptiembredet 2018; 03-202'l det
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RESUETVE:

ARI1CULO PRIMERO: Se modifico el Articulo Segundo de lo Resoluci6n 003-2021,
de fecho 23 de mozo del 2021 titulodo: "Que reestru cturo el Comit6 de
Iecnologios de lo lnformoci6n y Comunicociones y por f usion creo el Comil6 de
Riesgos, Colidad y Seguidod de lo lnformoci6n de lo Tesorerio de to Seguridod
SociolyDerogolosResolucionesNo.0l-20l5dell4de juliodel ofio20l5;01-2016
del 06 de junio del ofio 2016 y 02-2018 del l0 de septiembre del 2018", poro que
o portt del orimero llro)de enero del ofio 2025 y en lo odelonie oplique lo
indicodo o continuocion:

"ARITCUIO SEGUNDO: Los dreos de loTesoreio de lo Seguridod Sociol {ISSJ
que conformoron el Comit6 de Riesgos, Colidad y Segufidod de lo
lnformoci6n son los que se mencionon o continuoci6n, y estoron
represenlodos por el funcionorio o servidor que ocupe lo posicion que se
indico o continuoci6n:
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Direcci6n de
Humonos

Recursos Encorgodo (o) Deportomenlo de
Evoluoci6n de Desempeio y
Copociloci6n rgonizoci6n de Trobojo y

ompensoci6n

ncorgodo (o)
omento de

Direcci6n Juridico lE corgodo
lDeportomento
lde Documentos

(o)
Eloboroci6n
Leqoles

Director (oJ

Direcci6n de Servicios Enol

F.u
isio de Trdmites y
i6n de Servicios

Director (o)

Direcci6n de Plonificoci6n
y Desonollo F......1.,*Director (o)

Direcci6n de Tecnologios
de lo lnformoci6n y
Comunicociones

Enc. Depto. Adminislroci6n de
Proyeclos TIC

lEncorgodo {o)

lcontinuidod 
Tlc

Divisi6n

Direcci6n de Fiscolizoci6n
Externo

Itnc
bon

orgodo (o) Secci6n deDireclor {o)
ciones y Mullos

Direcci6n de Gesti6n de
Normos, Cumplimiento y
Cibersequridod

Encorgodo Deportomenlo
Gesli6n lnlegrol de Riesgos s9os

nolisto de Gesli6n
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ART1CUtO SEGUNDO: Los dem6s ospectos contenidos en lo Resoluci6n 003-2021,

de fecho 23 de mozo del2021 , quedon sin olteroci6n olguno y en consecuencio
su efeclo juridico vigente.

ART1CUIO TERCERO: Se instruye ol Secreiorio (o) del Comit5 de Riesgos, Colidod
y Seguridod de lo lnformoci6n, comunicor lo presenle Resoluci6n o todos los

dreos de lo instituci6n poro conocimiento y ejecucion.

ARTICULO CUARTO: Se instruye o lo Direcci6n Juridico su publicoci6n y el
resguordo en nuestros orchivos.

Dodo en Sonto Domingo de Guzmon, Distrito Nocionol, copitol de lo Rep0blico
Dominicono o los diecis6is (16) dios del mes de diciembre del oho Dos Mil
veinticuotro (2024).
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Direcci6n de Gesti6n de
Normos, Cumplimienlo y
Cibersequridod

Deportomenlo
Seguridod de lo

Encorgodo
Gesti6n de
lnformoci6n oniloreo de lo S uridod

e
orgodo {o) de lo Divisi6

Administroci6n
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