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1.

OBJETO DEL PROCESO

El objeto del presente proceso es establecer el conjunto de cldusulas juridicas, econémicas, técnicas y administrativas, de
naturaleza reglamentaria, por el que se fijan los requisitos, exigencias, facultades, derechos y obligaciones de las personas
naturales o juridicas nacionales, que deseen participar en el procedimiento de Comparacién de Precios para la Adquisicién
de Uniformes.

Este documento constituye la base para la preparacion de las Ofertas. Si el Oferente/Proponente omite suministrar alguna
parte de la informacién requerida en el presente documento o presenta una informacién que no se ajuste sustancialmente
en todos sus aspectos al mismo, el riesgo estara a su cargo y el resultado podra ser el rechazo de su Propuesta.

2. TIPO DE PROCESO Y MODALIDAD DE SELECCION

La contratacion objeto del presente documento seréd realizada a través del proceso de Comparacién de Precios, en dos etapas

3.

DESCRIPCION DE LOS BIENES Y SERVICIOS

La Tesoreria de la Seguridad Social requiere la confeccion de uniformes segun el detalle a continuacion.

LOTE | ITEM | Concepto | Cantidad | Detalle
1 PERSONAL FEMENINO
Tela combinada polyester/algoddn
11 Conjunto de chalecos sin mangas para personal 378 Color azul oscuro.
’ femenino, pantaldn/falda La seleccion de falda o pantaldon estara a discrecion del
colaborador al momento de la toma de medidas
Tela combinada polyester/algodoén
1.2 | Camisas mangas largas personal femenino 904 452 Camisas blancas y 452 camisas azules
Dos botones en el pufio.
Tela combinada polyester/algodén
Conjunto de chaquetas mangas largas para el Color azul oscuro.
1.3 . , 64 .. . [ . e
personal femenino, pantaldn/falda La seleccién de falda o pantaldon estara a discrecion del
colaborador al momento de la toma de medidas
. . . Azul oscuro
Conjunto ejecutivo chaquetas mangas largas o o
1.4 para el personal femenino de Direccion, 10 Tela casmylr Espafiol . . . L,
pantalon/falda La seleccién de falda o pantalén estara‘ a discrecion del
colaborador al momento de la toma de medidas
2 PERSONAL CHOFER
2.1 | Pantalones de tela para personal masculino 3 Pantaldn basico de vestir de tela negro
Tela combinada polyester/algoddn
2.2 | Camisa manga larga para personal masculino 4 Color blanco
Cuello grueso para corbatas
3. CAMISAS PARA ABOGADOS
Tela poplin o tela con alto porcentaje en algoddn
3.1 | Camisas mangas largas para personal femenino 10 Cuello grueso para corbatas
Pufio de mangas de botones.
. Tela poplin o tela con alto porcentaje en algodon
32 Camlsa_s mangas largas para personal 8 Cuello grueso para corbatas
masculino -
Pufio de mangas de botones.

Caracteristicas generales:
Pantalones

[¢]
[¢]
[¢]

(¢]

No deben ser muy ajustados o apretados al cuerpo

Tiro: Que no queden muy apretados o sueltos en la entrepierna
Muslos: la tela debe envolver las curvas sutilmente, no halar la
parte trasera de las piernas.

Pretina: que no sea muy pequefia que provoque arrugas o rollos.

Faldas

[¢]
[¢]

Largo minimo a la altura de las rodillas
No deben ser muy ajustadas o apretadas al cuerpo
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o Corte recto

. Camisas:

o Las camisas deben llegar entre la cintura y las caderas

Las mangas largas deben llegar hasta los huesos de las mufiecas.

o Hombros: costuras deben estar alineadas con las puntas de los
huesos de los hombros.

o Busto: la prenda debe caer sin dobleces sobre el cuerpo sin que
hale, reviente botones o haga bolsillos de tela.

o
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El suministro se hara a requerimiento de la TSS durante la vigencia del contrato de acuerdo a la relacién siguiente
e Lote 1. Se hara un primer requerimiento para el personal femenino de la institucion, que debera ser entregado a mas tardar cuatro (04)
meses contados a partir de la fecha de certificacion de contrato en la Contraloria General de la Republica. La toma de medidas no debe ser
mayor a treinta (30) dias calendario siguientes a la referida fecha. Este requerimiento sera de aproximadamente las siguientes cantidades:

720 camisas (360 blancas y 360 azules)
286 conjuntos de chalecos y falda/pantalon
64 conjuntos de chaquetas y falda/pantalon

o O O O

10 conjuntos ejecutivos de chaquetas y falda/pantalén

La cantidad de este primer requerimiento podra variar en funcion de novedades del personal.
El total restante de los uniformes femeninos sera solicitado por unidad a medida que se dé la necesidad, la cual debera ser entregada
dentro de los treinta (30) dias laborables siguientes a la toma de medida.
La Tesoreria de la Seguridad Social tiene sucursales en las localidades de Santiago, Bavaro, San Francisco de Macoris y Puerto Plata. La
empresa adjudicataria debera tomar las medidas en cada localidad. Los gastos de transporte, dietas, suministros correran por cuenta del
proveedor adjudicado.

e Lotes 2 a 3. Serdn recibidas todas las piezas dentro de los treinta (30) dias laborables siguientes al cierre de toma de medidas para estos
lotes. La toma de medidas no debe ser mayor a quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de Certificacién del contrato en la
Contraloria General de la Republica.

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA LIMITE DE
ACTIVIDADES EJECUCION
Publicacién, llamado a participar en proceso 14/10/2021 2:00pm
Periodo para realizar consultas por parte de los interesados 20/10/2021 a las 5:30pm

Plazo para emitir respuesta por parte del Comité de Compras y Contrataciones |25/10/2021 a las 9:15pm
Recepcion de Propuestas: “Sobre A” y “Sobre B” 27/10/2021 a las 11:00am

Apertura de “Sobre A” Propuestas Técnicas. EN ACTO DE APERTURA .
VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS 27/10/2021 a las 12:00m
Verificacién, Validaciéon y Evaluaciéon contenido de las Propuestas Técnicas

1/11/2021 a las 12:00m

“Sobre A”

Notificacién de errores u omisiones de naturaleza subsanables. 8/11/2021 5:00pm
Periodo de subsanacién de ofertas 9/11/2021 5:00pm
Ponderacién y Evaluacién de Subsanaciones 10/11/2021 12:00m

Notificacién Resultados del Proceso de Subsanacién y Oferentes Habilitados
para la presentacion de Propuestas Econémicas “Sobre B”

Apertura y lectura de Propuestas Econémicas “Sobre B” EN ACTO DE
APERTURA VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT |12/11/2021 12:00m

10/11,/2021 5:00pm

TEAMS

Evaluacién Ofertas Econdémicas “Sobre B” 17/11/2021 12:00m
Adjudicacién 24/11/2021 5:00pm
Notificacién y Publicacién de Adjudicacion 1/12/2021 5:00pm
Plazo para la constitucién de la Garantia Bancaria de Fiel Cumplimiento de 8/12/2021 12:00m
Contrato

Suscripcién del Contrato 9/12/2021 12:00m

Publicacién del Contrato en el portal institucion y en el portal administrado por

el Organo Rector. 10/12/2021 12:00m
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5. RECEPCION DE PROPUESTAS

Las propuestas seran recibidas a través del Portal Transaccional de la DGCP, a més tardar la fecha y hora indicada para
recepcién de propuestas en el cronograma. Pasada esta hora no se recibirdn mas propuestas.

Para la presentacion en linea a través del Portal, el proveedor debera haber gestionado su usuario y vinculacién del mismo
a su RPE (membresia), mismos que pueden realizarse en linea a través del www.portaltransaccional.gob.do.

Para conocer como registrar un usuario en el Portal Transaccional, los interesados pueden acceder al tutorial denominado
“;Coémo crear un usuario del Portal Transaccional?” disponible en el siguiente
enlace: https:/ /www.youtube.com/watch?v=BOQhZ5iwAwG0

6. ACTOS APERTURA DE PROPUESTAS

La Apertura de las propuestas Técnicas y Econémicas se hara de forma virtual, por medio de la plataforma MICROSOFT
TEAMS en la fecha y hora indicadas en el cronograma, con la participacién de un Notario Pablico, representantes del
Comité de Compras y Contrataciones y los representantes de los oferentes interesados en participar. A estos fines, se
compartira a todos los oferentes a través del Portal Transaccional el detalle para acceder de forma virtual a cada Acto de
Apertura, Sobres A y B.

7. DOCUMENTACION PARA PRESENTAR Y OTROS

Las propuestas deberdn ser entregadas en sobres separados, identificados como Sobre A y Sobre B, recibidas tnicamente
via el Portal Transaccional de la DGCP. Cada sobre debe contener la documentacién siguiente:

Sobre A

a. Credenciales

» Formulario de Informacién sobre el Oferente (SNCC.F.042) Subsanable

> Documento “Recepcién y Lectura del Cédigo de Etica” debidamente firmado y sellado. El Cédigo de Etica y este
documento estan publicados en nuestro portal tss.gob.do seccién Transparencia - Compras y Contrataciones, el
Codigo de Ftica de la institucién en su tltima versién del mes de mayo 2021. Subsanable

» Cartas de al menos (2) Referencias de empresas o instituciones publicas con méas de 50 empleados a las cuales les
haya suministrado uniformes. Subsanable

» Formulario de Referencias, conteniendo nombre de la empresa, nombre de contacto, teléfono y/o correo
electrénico, breve descripcion de los articulos suministrados. Subsanable.

En el cronograma del proceso quedara establecida una etapa de subsanacién de credenciales, para que en el plazo definido
corrija cualquier documentacién credencial que no haya sido presentada correctamente, considerando que las credenciales
son siempre subsanables de acuerdo a las disposiciones que establece el articulo 91 del Reglamento de Aplicacién de la Ley,
dictado mediante Decreto No. 543-12.

b. Documentaciéon Técnica

» Formulario de Presentacion de Oferta (SNCC.F.034) No Subsanable

» Oferta Técnica, conforme a las especificaciones técnicas suministradas de acuerdo al numeral 3. Descripcién de los
Bienes y Servicios. No subsanable

> Formulario de Cumplimiento de requisitos Subsanable

» Cronograma detallado de las actividades de todo el proceso, desde los primeros contactos con las unidades, toma
de medidas, confeccién, verificaciéon de medidas, ajustes de medidas y entrega de cada uno de los lotes.
Subsanable

» Formulario SNCC-F-056 Formulario de Entrega de Muestras. Subsanable.

>  Entrega de muestras —Subsanable
La TSS requiere muestras Para el Lote 1, para fines de evaluar la calidad de la costura. Es preferible, aunque no
obligatorio, que se haga en los mismos disefios y colores que serdn suministrados a la TSS.

o Chaleco o Camisa Manga Larga
o Pantalén o Chaqueta
o Falda
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Las muestras seran devueltas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacién de
adjudicacién. A tales fines, los proveedores deberan presentarse en las oficinas de la Seguridad Social donde
fueron entregadas, previa coordinacién con el Departamento de Compras y Contrataciones, avisando con al menos
un (01) dia habil de anticipacién por correo electrénico a cotizaciones@mail.tss2.gov.do

Sobre B. Oferta Econémica

» Formulario SNCC.F.033 Oferta Econémica o cotizacion. No subsanable En caso de diferencia en los valores
econémicos entre el formulario y el portal se tomara como vélido lo indicado en el portal. Debe mantenerse la

unidad de medida establecida por la TSS.

» Garantia de Mantenimiento de la Oferta. No subsanable. Ver especificaciones en el numeral 11

8. MONEDA DE LA OFERTA

El precio en la Oferta debera estar expresado tinicamente en moneda nacional (Pesos Dominicanos, DOP).

9. CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluacion de Credenciales v Oferta Técnica

Las propuestas deberan contener la documentacion necesaria, suficiente para demostrar los siguientes aspectos que seran

verificados bajo la modalidad Cumple/no cumple

Evaluacion de Credenciales Criterio para Calificar Calificacién
Cartas de al menos (2) Referencias de empresas o instituciones | Se encuentran los documentos en la fecha | Cumple
publicas con més de 50 empleados a las cuales les haya | limite de subsanacién
suministrado uniformes.
Formulario de Referencias Se encuentra el documento debidamente Cumple
completado en la fecha limite de subsanacién
Formulario de Informacion sobre el Oferente (SNCC.F.042) Se encuentra el documento en la fecha limite de Cumple
subsanacién
Registro de Proveedores del Estado (RPE) con documentos | Debe encontrarse activo y contar con fecha de Cumple
legales-administrativos actualizados, emitido por la Direccién | tltima actualizacién de menos de 2 afios,
General de Contrataciones Publicas. No es necesario entregar | contar con la actividad comercial
el RPE, seré validado en linea a través del Portal Transaccional | correspondiente y con cuenta registrada como
beneficiario en DIGECOG
Encontrarse al dia en sus obligaciones fiscales y de Seguridad | Se encuentra al dia en sus obligaciones fiscales Cumple
Social. No es necesario entregar certificacién, serd validadoen | y de seguridad social en la fecha de
linea a través de los accesos con las entidades | subsanacion.
correspondientes
Documento “Recepcién y Lectura del Cédigo de Etica” Se encuentra debidamente firmado y sellado Cumple
debidamente firmado y sellado. El Cédigo de Etica y este por la empresa en la fecha limite para
documento estan publicados en nuestro portal tss.gob.do subsanacion
seccién Transparencia - Compras y Contrataciones, el
Codigo de Etica de la institucién en su tltima versién del mes
de mayo 2021.
Técnica Criterio para Calificar Calificacién
Formulario de Presentacién de Oferta Se encuentra el documento en la oferta técnica al Cumple
(SNCC.F.034) momento de su apertura
Oferta Técnica, conforme a las especificaciones | Se encuentra el documento en la oferta técnica al Cumple
técnicas suministradas de acuerdo al numeral 3. | momento de su apertura e incluye todos los
Descripcién de los Bienes y Servicios. requisitos de la TSS
Se encuentra debidamente completado, firmado y Cumple
Formulario de Cumplimiento de requisitos sellado por la empresa en la fecha limite para
subsanacion



mailto:cotizaciones@mail.tss2.gov.do

TSS-CCC-CP-2021-0014 Adquisicion de Uniformes

Técnica Criterio para Calificar Calificacién
Cronograma detallado de las actividades de todo | Se encuentra debidamente completado, firmado y Cumple
el proceso, desde los primeros contactos con las | sellado por la empresa en la fecha limite para
unidades, toma de medidas, confeccién, | subsanacién
verificacién de medidas, ajustes de medidas y
entrega de cada uno de los lotes.
Formulario SNCC-F-056 Formulario de Entrega | Se encuentra debidamente firmado y sellado por la Cumple
de Muestras. empresa en la fecha limite para subsanacién
Muestras Se encuentran en la fecha limite para subsanacién y Cumple

se ajustan a la necesidad de la TSS

Si la propuesta no cumple en cualesquiera de estos criterios (es decir, que no estén claramente definidos y escritos en la
Oferta Técnica e indicados como incluido en el Formulario de Cumplimiento de Requisitos), implica la desestimacion
de la propuesta sin mas tramite y la no calificacion para apertura del Sobre B.

10. APERTURA DE LOS SOBRES B CONTENTIVOS DE PROPUESTAS ECONOMICAS

El Comité de Compras y Contrataciones, dard inicio al Acto de Apertura y lectura de las Ofertas Econémicas, “Sobre B”,

conforme a la hora, por la via electrénica indicada.

Sélo se abriran las Ofertas Econémicas de los Oferentes/Proponentes que hayan resultado habilitados en la primera etapa
del proceso. Son éstos aquellos que, una vez finalizada la evaluacién de las Ofertas Técnicas, CUMPLAN con TODOS los
criterios sefialados en la seccion Criterios de evaluacion. Las demds no seran abiertas.

En acto publico y en presencia de todos los interesados por medio de la plataforma MICROSOFT TEAMS el Notario
actuante procedera, con asistencia del Departamento de Compras y Contrataciones, a la apertura y lectura de las Ofertas

Econoémicas, certificando su contenido, rubricando y sellando cada pagina contenida en el “Sobre B”. Las observaciones

referentes a la Oferta que se esté leyendo deberan realizarse en ese mismo instante, levantando la mano para tomar la

palabra. El o los Notarios actuantes procederan hacer constar todas las incidencias que se vayan presentando durante la

lectura.

11. DE LAS GARANTIAS

> Garantia de Mantenimiento de la Oferta. Correspondiente a una Péliza de Seguro de una Compaiia de Seguros

con calificacién mayor a1l en los indices de solvencia y liquidez de la Superintendencia de Seguros considerando
su tltima publicacion en el portal el dia de la emisién de la Garantia, por un valor del 1% del valor total de la
Oferta incluyendo impuestos, en Moneda Local (DOP), con fecha de vigencia minima de tres (3) meses a partir de
la apertura de la oferta econémica, es decir, hasta por lo menos el 12 de febrero 2022.

Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato. Correspondiente a un 4% del monto adjudicado y debera ser
presentada en una P6liza de Seguros de una Compaiiia de Seguros con calificacion mayor a 1 en los indices de
solvencia y liquidez de la Superintendencia de Seguros considerando su ltima publicacion en el portal el dia
de la emisién de la Garantia. La vigencia de esta garantia serd de un (01) afio, contado a partir de la constitucion

de la misma y renovada anualmente. En el caso de que el adjudicatario sea una Micro, Pequefia y Mediana empresa
(MIPYME) el importe de la garantia serd de un uno por ciento (1%).

Garantia de Buen Uso del Anticipo. Correspondiente al 100% del valor total del anticipo. Debera ser presentada
en una Péliza de Seguros de una Compaiiia de Seguros con calificacion mayor a 1 en los indices de solvencia y
liquidez de la Superintendencia de Seguros considerando su altima publicacion en el portal el dia de la emisiéon
de la Garantia.
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12. EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Seran evaluadas tnicamente las Ofertas que hayan sido habilitadas para la apertura de la oferta econémica, utilizando el
criterio de Oferta Econémica de menor precio ofertado. En este sentido, el primer lugar ocupado corresponderé a la empresa
que presente la oferta Econémica con menor precio y las demés seguirdn ocupando los lugares en funcién del monto de la
oferta.

13. ERRORES NO SUBSANABLES

Los errores NO subsanables en este proceso son:

» Omitir cualquiera de los documentos no subsanables o que los mismos no contengan las informaciones
solicitadas.

> Presentar la Garantia de Mantenimiento de la Oferta con monto insuficiente para cubrir al menos el 1% del
valor total de la propuesta incluyendo impuestos, con formato, vigencia y monedas distintas a las solicitadas.

»  Onmitir la Presentacion de Oferta Econdmica, o que el ITBIS en la misma no esté transparentado o de acuerdo a
las disposiciones vigentes.

» Presentar la oferta en moneda diferente a Pesos Dominicanos.

» Incluir dentro del Sobre A - Credenciales y Oferta Técnica, cualesquiera de los documentos solicitados para el
Sobre B - Oferta Econémica, u otro documento que sugiera, evidencie o indique valores relacionados a los
precios de cotizacion.

> No encontrarse al dia en sus obligaciones fiscales y de seguridad social en la fecha limite de subsanacién si
aplica

> No encontrarse registrado como Beneficiario en DIGECOG en la fecha limite de subsanacién

Nota: Las subsanaciones de los documentos deben hacerse dentro del periodo de subsanacién establecido en el
cronograma de actividades, de lo contrario la propuesta sera rechazada sin mas tramite.

14. CRITERIOS DE ADJUDICACION

La adjudicacién sera bajo un sistema basado en precio, en el cual se adjudicard entre aquellas que hayan cumplido con
todos los requisitos técnicos a la que ofrezca el menor precio.

15. EMPATE ENTRE OFERENTES

En caso de empate entre dos o mas Oferentes/Proponentes, se procedera por una eleccién al azar, en presencia de Notario
Publico y de los interesados, utilizando para tales fines el procedimiento de sorteo.

16. DOCUMENTOS A PRESENTAR POR EL PROVEEDOR ADJUDICADO

Una vez notificada la adjudicacion, el proveedor adjudicado debe de presentar los siguientes documentos para la creacion
del contrato:

1. Copia de los Estatutos Sociales del oferente participante (si aplica)

2. Copia de la dltima Acta de Asamblea (si aplica)

3. Copialegible y vigente de la Cédula de Identidad y Electoral del Representante Legal. En caso de ser extranjero con
residencia, depositara copia legible y vigente de la Cédula de Identidad o Pasaporte si no reside en el pais.

4. Poder de Representacién otorgado ante Notario Piblico Nacional debidamente legalizado por la Procuraduria
General de la Reptblica o copia del Acta de la Asamblea del Consejo de Administracién o de la Asamblea General
de Accionistas u Socios, segtin sea el caso. Si la sociedad comercial participante esta representada por su Presidente
o Gerente, y siempre y cuando los Estatutos Sociales le otorguen el Poder de Representaciéon de la sociedad, no es
necesario presentar este requerimiento.

5. La Garantfa de Fiel Cumplimiento de Contrato. (ver especificaciones en numeral 11).

La Garantfa de Buen Uso del Anticipo. (ver especificaciones en numeral 11).
7. Bosquejo de cada pieza consensuado con la Tesoreria de la Seguridad Social, el cual formara parte integral del
contrato.

o
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17.

CONTRATO

La empresa que resulte adjudicataria debera firmar un contrato con la Tesoreria, el cual serd valido cuando se realice
conforme al ordenamiento juridico, cuando sea emitida la cuota a comprometer, el acto definitivo de Adjudicacién, la
constitucién de la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, y sea certificado el contrato por la Contraloria General de
la Reptiblica. Tendré vigencia de un (01) afio contado a partir de la fecha de su firma.

El incumplimiento del Contrato por parte del Proveedor determinaré su finalizacién y supondra para el mismo la ejecucion
de la Garantfa de Fiel Cumplimiento del Contrato, procediéndose a contratar al Adjudicatario que haya quedado en el
segundo lugar. En los casos en que el incumplimiento del Proveedor constituya atraso en la entrega, falta de calidad del
bien entregado o causare un dafio o perjuicio a la institucién, o a terceros, la Tesoreria de la Seguridad Social podra solicitar
a la Direcciéon General de Contrataciones Ptblica, en su calidad de Organo Rector del Sistema, su inhabilitacién temporal o
definitiva, dependiendo de la gravedad de la falta.

18.

TERMINOS Y CONDICIONES

19.

Si el Proveedor renuncia o incumple su compromiso luego de la adjudicacién y previo a la suscripcion del contrato,
la Entidad Contratante ejecutard la Garantia de Mantenimiento de la Oferta como justa indemnizacion por los dafios
ocasionados, sin perjuicio de cualquier otra accién legal que considere y procedera a declarar como Adjudicatario
al que hubiese obtenido el segundo (2do.) lugar y asi sucesivamente en el orden de adjudicacién y de conformidad
con el reporte de lugares ocupados. En caso de no concurrir varios oferentes en el proceso, se procederé segtn la
Ley 340-06 y su reglamento de aplicacién.

Siluego de la suscripcién del contrato el proveedor no suple los servicios en el plazo, cantidad o calidad requeridos,
se entenderd que renuncia a su Adjudicacion y se procedera a declarar como Adjudicatario al que hubiese obtenido
el segundo (2do.) lugar y asi sucesivamente, en el orden de Adjudicacién y de conformidad con el Reporte de
Lugares Ocupados. De presentarse esta situacion, la Entidad Contratante procedera a ejecutar la Garantia de Fiel
Cumplimiento del Contrato, como justa indemnizacién por los dafios ocasionados.

La remisién de la cotizacion indica la aceptacién de los términos establecidos.

Para calificar a la apertura del Sobre B, la empresa debe, al llegar la fecha limite de subsanacién: encontrarse al dia
en sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social, remitir toda documentaciéon subsanable pendiente, tener Registro
de Proveedor del Estado (RPE) vigente y activo con fecha de actualizacién de menos de dos (02) afios, contar con
una cuenta registrada como Beneficiario en DIGECOG y contar en el RPE con la actividad comercial
correspondiente al rubro del objeto del proceso.

Los interesados en participar deberan mostrar su interés a través del portal transaccional de la DGCP a los fines de
recibir los mensajes derivados del proceso.

Las consultas deben hacerse a través del Portal Transaccional o por correo electrénico a
cotizaciones@mail.tss2.gov.do en el periodo establecido en el cronograma, identificando en el ASUNTO del correo
el codigo de referencia del proceso

La respuesta sera remitida a todos los interesados por medio de un correo en el portal Transaccional de la DGCP
El adjudicatario no podra, bajo pretexto de cambios en leyes, politicas, resoluciones y medidas que puedan afectar
su sector, o por error u omisién de su parte, reclamar aumento de los precios fijados, durante la vigencia de la
garantfa de mantenimiento de oferta presentada .

Las respuestas a las consultas, la notificacion de errores a subsanar, la participacion en la apertura del sobre By
la adjudicaciéon seran notificadas via el Portal Transaccional de la DGCP.

CONDICIONES DE PAGO

Los pagos se haran de la siguiente forma:
PARAELLOTE 1
- Un avance de veinte (20) por ciento del valor total de la propuesta en el referido LOTE incluyendo ITBIS, el cual se gestionard a
partir de la fecha de Certificacion del contrato en la Contraloria General de la Republica. La recepcién de este avance no
condicionard el inicio de los trabajos ni afectara el cronograma.
- El ochenta (80%) por ciento de cada unidad de articulo en la medida que hayan sido recibidos de acuerdo a la solicitud, de acuerdo
al siguiente esquema
= Primera entrega. Una vez se hayan recibido de forma satisfactoria el 100% de los bienes y servicios solicitados para esta
primera entrega.
= Entregas subsiguientes. Por unidad a medida que se vayan solicitando y recibiendo en los plazos establecidos
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PARA LOS LOTES 2 al 3
- El Cien por ciento (100%) del valor total de la propuesta una vez se hayan recibido de forma satisfactoria el 100% de los bienes y

servicios solicitados.

e La gestion de pago se hara previa presentacién de factura con Comprobante Gubernamental. Serd pagada dentro
de los 30 dias laborables siguientes a su fecha de vencimiento, en base a los precios establecidos en la cotizacién
que deberan quedar fijos.

e El oferente adjudicatario debera estar al dia con sus obligaciones fiscales y de seguridad social para poder recibir
el/los pago(s) correspondientes al bien o servicio adquirido, segtin corresponda. Con la(s) factura(s) podran ser
solicitadas Certificaciones de la DGII y TSS a los fines de gestionar el pago.

e El/Los pagos se haran por transferencia bancaria a la cuenta que el proveedor tenga registrada en DIGECOG, por
lo que el suplidor debe encontrarse registrado como beneficiario en la Direccién General de Contrataciones
Publicas.

e La Tesoreria de la Seguridad Social realizara la retenciéon del Impuesto Sobre la Renta de acuerdo a las Normas
Legales vigentes de la Direccién General de Impuestos Internos.

20. FORMULARIOS TIPO

El oferente/proponente debera presentar sus Ofertas de conformidad con los Formularios determinados en el presente
Pliego de Condiciones Especificas, los cuales se anexan como parte integral del mismo

21. ANEXOS

1. Presentacion Formulario de Oferta Econémica (SNCC.F.033)
2. Presentacion de Oferta (SNCC.F.034)

3. Formulario de Informacién sobre el Oferente (SNCC.F.042)
4. Documento de Recepcién y Lectura Cédigo de ética

5. Formulario de Referencias

6. Contrato

22. CONTACTO

Consultas y aclaraciones deben hacerse a través del Portal Transaccional de la DGCP o al correo
cotizaciones@mail.tss2.gov.do

Atencion: Elizabeth Nufiez

Tels. 809-567-5049 ext 3037 / 3036/3051

23. POLITICA DE CALIDAD Y SEGURIDAD DE LAINFORMACION

Politica de Calidad y Seguridad de la Informacion

La Tesoreria de la Sequridad Social es responsable de la administracién del Sistema Unico
de Informacién, del Recaudo, Distribucién y Pago de los recursos financieros del Sistema
Dominicano de Sequridad Social, ejecutandolos de forma transparente, garantizando el
cumplimiento de las normas juridicas, el manejo confidencial, la integridad y disponibilidad
de la informacién, innovando para lograr la mejora continua de los procesos de su Sistema
de Gestion de Calidad y de Seguridad de la Informacién, asi como la satisfaccién de las
partes interesadas mediante el uso de una plataforma tecnoldgica eficiente y un capital
humano competente que lo rige una cultura que promueve valores éticos.
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