TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Comité de Compras y Contrataciones
ACTA CCC-205-2024

CCC-TS5-2024-6509

En la Ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los veintinueve (29) dias de agosto del ano dos mil
veinticuatro(2024), siendo las 10:00 am, de forma remota el Comité de Compras
y Confrataciones de la Tesoreria de la Seguridad Social, conocid la agenda del
dia actuando de conformidad con las disposiciones de la Ley No. 340-06 sobre
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras, modificada por la Ley
No. 449-06, y su Reglamento de aplicacion aprobado mediante el Decreto No.
416-23, con la participacién de sus miembros, Henry Sahdald Dumit, Tesorero de
la Seguridad Social y Presidente del Comité de Compras y Contrataciones; José
Israel del Orbe Antonio, Director de Finanzas; Laura Patricia Hernandez Cabrera,
Directora de Planificacion y Desarrollo; Nermis Cesarina Anduojar Troncoso,
Directora Juridica; Jenniffer Gomez Linares, Encargada del Departamento de
Acceso a la Informacién Publica; asistidos por Darleny Vasquez Rojas, Analista
Legal Suplente, quien funge como secretaria Ad-hoc de este Comité y Marina
Inés Fiallo Cabral, Directora Administrativa.

Comprobado el quérum reglamentario, se declaré abierta la sesion,
procediéndose al conocimiento y toma de decision de la agenda del dia de
hoy:

e UNICO: Conocimiento y toma de decisién sobre el Informe Definitivo
presentado por el Comité Evaluador, relativo a la evaluaciéon de las
Propuestas Técnicas contenidas en el “Sobre A”, del Proceso por
Comparacion de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-0019, realizado para
la Contratacidén de los Servicios de Coordinacion y Logistica de
Encuentro sobre Logros y Lanzamiento PEI 2025 - 2028 de |a Tesoreria
de la Seguridad Social.

El presidente del Comité de Compras y Contrataciones pidié dar lectura al Unico
punto de la agenda, donde fue presentado por el Comité Evaluador, el Informe
Definitivo correspondiente a la evaluaciéon de las Propuestas Técnicas referente
al Proceso por Comparacion de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-0019, realizado
para la Contratacién de los Servicios de Coordinacion v Logistica de Encuentro
sobre Logros y Lanzamiento PEI 2025 - 2028 de la Tesoreria de la Seguridad Social,
por consiguiente, fenemos a bien considerar lo siguiente:

RESULTA: Que, en fecha trece (13) de agosto del ano dos mil veinticuatro (2024),
fue publicado el proceso por Comparacion de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-
0019, realizado para la Contratacién de los Servicios de Coordinacién vy Logistica
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de Encuentro sobre Logros y Lanzamiento PEI 2025 - 2028 de la Tesoreria de o
Seguridad Social, a través del Sistema Electronico de Contrataciones Publicas —
SECP, administrado por la Direccion General de Contrataciones PUblicas (DGCP)
y en el Portal Institucional de esta Tesoreria de la Seguridad Social.

RESULTA: Que, esta Tesoreria de la Seguridad Social establecié como fecha limite
para recibir las propuestas Técnicas y Econdmicas, el dia veintiséis (26) de agosto
del ano dos mil veinticuatro (2024), alas 11:00 a.m., presentadndose en ese plazo
el oferente: VIMEG VISUAL MEDIA GROUP SRL.

RESULTA: Que conforme el cronograma de actividades establecido en el Pliego
de Condiciones Especificas, en esa misma fecha se llevd a cabo el Acto de
Apertura de las propuestas técnicas contenidas en el “Sobre A”, a las 12:00
meridiano, en presencia de los miembros del Comité de Compras vy
Contrataciones, observadores, y el Notario Publico actuante.

RESULTA: Que, en fecha veintiocho (28) de agosto del ano dos mil veinticuatro
(2024), el comité evaluador designado para el proceso en cuestion remitio al
Comité de Compras y Contrataciones el Informe Definitivo de Evaluacion de
Propuesta Técnica contenida en el “Sobre A", para fines de aprobacion,
mediante el cual recomiendan lo siguiente:

“Resultados preliminares de la evaluacion de la oferta técnica (Sobre
A)

Tras la primera fase de evaluacion de las propuestas técnicas, este
equipo de peritos tiene a bien hacer constar que, si bien es cierto al
momento de evaluar la documentacion correspondiente a la oferta
técnica e identificarse que el oferente debe subsanar documentos
contenidos en el Sobre A, y aclarar algunos aspectos, a partir de los
componentes de las propuestas técnicas y su metodo de evaluacion
determinado en el numeral 13.1 sobre Metodologia y criterios de
evaluacion de la oferta técnica “Sobre A" del Pliego de Condiciones
Especificas, somos de opinion que, amparados en el principio de
economia procesal y la evaluacion de las ofertas técnicas (No
Subsanable), procedemos a recomendar la desestimacioén de la oferta
técnica presentada por el oferente Vimeg Visual Media Group, S.R.L.,
ya que, identificamos incumplimientos que no pueden ser objeto de
subsanacion, aclaracion y correccion, tales como el haber depositado
conjuntamente con la documentacion correspondiente a la oferta
técnica Sobre A, el formulario de oferta econdmica SNCC.F.033, lo
cual es un error NO SUBSANABLE, asi como las omisiones presentadas
en la descripcion de los aspectos técnicos requeridos por la entidad
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contratante, por tanto no se aqjusta sustancialmente al pliego de
condiciones especificas.

En ese mismo orden de ideas, este equipo de peritos tiene a bien
presentar los resultados preliminares de manera consolidada con sus
respectivas ponderaciones.

Resultados consolidados de la evaluacion de las ofertas técnicas del
procedimiento por Comparacion de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-
0019, realizado para la Contratacion de los Servicios de Coordinacion y
Logistica de Encuentro Sobre Logros y Lanzamiento PEI 2005-2028 de la
Tesoreria de la Seguridad Social, Compra Verde, Dirigido a MIPYME.

Nombre Ponderacion Resultado
del
oferente
Vimeg | Verificar cuadro de evaluacion | Desestimar la
Visual | legal, financiera y técnica donde | propuesta del
Media |se evidencia el incumplimiento | oferente, por no
Group, | de los aspectos no subsanables. | ajustarse
S.R.L. sustancialmente al
pliego de condiciones
especificas.

Decision del informe Definitivo

En virtud de las razones expuestas anteriormente y en base a los
resultados presentados, procedemos a recomendar al Comité de
Compras y Confrataciones, desestimar la propuesta presentada por
el oferente Vimeg Visual Media Group, S.R.L., por no aqjustarse
sustancialmente al Pliego de Condiciones Especificas del proceso, en
ese sentido, declarar desierto el presente proceso por Comparacion
de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-0019, realizado para la Contratacion
de los Servicios de Coordinacién y Logistica de Encuentro Sobre
Logros y Lanzamiento PElI 2005-2028 de la Tesoreria de la Seguridad
Social, Compra Verde, Dirigido a MIPYME”.

CONSIDERANDO: Que, el articulo 138 de la Constitucion de la Republica
Dominicana establece que: “la Administracion Publica estd sujeta en su
actuacion a los principios de eficacia, jerarquia, objetividad, igualdad,
transparencia, economia, publicidad y coordinacidn, con sometimiento pleno al
ordenamiento juridico del Estado”. Indicando expresamente en el numeral 2) del
citado articulo que la ley regulard: “el procedimiento a través del cual deben
producirse las resoluciones y actos administrativos (...)".
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CONSIDERANDO: Que, el numeral 3 del Art. 3 de la Ley 340-06 sobre Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras, que establece el Principio de
transparencia y publicidad reza “Las compras y contrataciones publicas
comprendidas en esta ley se ejecutardn en todas sus etapas en un contexto de
fransparencia basado en la publicidad y difusion de las actuaciones derivadas
de la aplicacion de esta ley. Los procedimientos de contratacion se dardn a la
publicidad por los medios correspondientes a los requerimientos de cada
proceso. Todo interesado tendrd libre acceso al expediente de contratacion
administrativa y a la informacion complementaria. La utilizacion de la tecnologia
de informacién facilita el acceso de la comunidad a la gestion del Estado en
dicha materia”.

CONSIDERANDO: Que, asimismo el inciso é del articulo 15 de la referida Ley 340-
06, dispone cuales actuaciones deben formalizarse mediante un acto
administrativo, a saber: “La resolucion de dejar sin efecto o anular el proceso en
alguna etapa del procedimiento o en su globalidad, asi como de declarar
desierto o fallido el proceso”.

CONSIDERANDO: Que, igualmente en su articulo 24, dispone: “Toda entidad
contratante podrd cancelar o declarar desierto un proceso de compra o
contratacion mediante el dictado de un acto administrativo, antes de la
adjudicacion, siempre y cuando existan informes de cardcter legal y técnico
debidamente justificados”.

CONSIDERANDO: Que, el Reglamento de aplicacion de la Ley No. 340-06,
aprobado mediante Decreto No. 416-23, de fecha catorce (14) de septiembre
del ano dos mil veintitrés (2023), respecto a la evaluacién de las ofertas técnicas,
dispone lo siguiente:

Q) Articulo 119: Evaluacion de las ofertas técnicas: Los peritos responsables
de evaluar las ofertas técnicas, previamente designados por el Comité
de Compras y Contrataciones o por la Direccion Administrativa y
Financiera, procederdn a verificar minuciosamente las credenciales y
evaluar la oferta técnica de los oferentes.

Parrafo I: Al evaluar las credenciales, los peritos deberdan examinar
detenidamente la documentacion presentada y asegurarse de la
veracidad de la informacidon proporcionada por los oferentes, asi
como verificar que estos cumplen con los requerimientos
establecidos en el pliego de condiciones.

Parrafo IlI: Los peritos deben emitir un informe preliminar mediante
un acto administrativo donde se identifique si cada oferente
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cumplio con la oferta técnica o si es necesario subsanar algun
documento.

b) Articulo 125: Revision y aprobacion del Informe de evaluacién de
ofertas técnicas: El comité de compras y contrataciones o la Direccion
Administrativa y Financiera, segun corresponda, revisard vy, si procede,
aprobard el informe definitivo de evaluacion de ofertas técnicas,
mediante un acto administrativo debidamente motivado. El acta
indicard los oferentes habilitados y no habilitados para la apertura y
evaluacion de sus ofertas economicas.

CONSIDERANDO: Que, en linea con lo anterior, el referido Reglamento de
aplicacion, establece en su articulo 136, respecto a la declaratoria de
procedimiento desierto, lo siguiente:

“Mediante resolucion debidamente motivada, el responsable del
procedimiento podrd declararlo desierto tras la finalizacion del plazo para
la presentacion de propuestas y antes de la adjudicacion, cuando se
verifique alguna de las siguientes condiciones:

a) Que no se haya presentado ninguna propuesta.

b) Que ningun oferente haya cumplido los requisitos establecidos en
los pliegos de condiciones para ser habilitado a la apertura de la
oferta econémica.

c) Que todas las ofertas habilitadas superen el monto de
apropiacién presupuestaria disponible para la contratacidon en
mads de un veinticinco (25 %)

d) Que la menor oferta econdmica obtenida supere el mdaximo
establecido por el umbral correspondiente para el procedimiento
convocado, en mds de un diez por ciento (10%)".

CONSIDERANDO: Que, es responsabilidad de la Tesoreria de la Seguridad Social
(TSS), garantizar que las compras y contrataciones que realice estén ajustadas a
las normativas vigentes y a los principios de transparencia e igualdad de
condiciones para todos los oferentes, asi como los demads principios rectores del
Sistema Nacional de Compras y Contrataciones PUblicas incluidos en el articulo
3 de la citada Ley 340-06.

VISTOS:
e La Constitucion de la RepuUblica Dominicana, votada y proclamada por la
Asamblea Nacional, en fecha 13 de junio del 2015.
e La Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios y
Obras, de fecha 6 de agosto del 2006, modificada por la ley No. 449-06,
de fecha 6 de diciembre del 2006.
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e Laley No. 107-13 sobre Derechos de las Personas en sus Relaciones con la
Administracion Publica de fecha 6 de agosto del 2013.

e ElReglamento de aplicacion de la Ley No. 340-06, aprobado mediante el
Decreto No. 416-23, de fecha 14 de septiembre del 2023.

e El Manual General de Procedimientos Ordinarios de Contratacion Publica,
aprobado por la Direccion General de Contrataciones PUblicas.

e El expediente administrativo del proceso No. TSS-CCC-CP-2024-0019.

e El Informe Definitivo de Evaluacion de Propuestas econdmicas contenida
en el “Sobre A”, de fecha 26 de agosto del 2024, correspondiente al
Proceso por Comparacion de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-0019.

En vista de todo lo anterior, en relacién con al Unico punto de la agendaq, el
Comité de Compras y Contrataciones decide por unanimidad de votos dictar
las resoluciones siguientes:

e PRIMERO: Se acoge el Informe Definitivo de fecha 26 de agosto del 2024,
emitido por el Comité Evaluador designado en el proceso por Comparacion
de Precios No. TSS-CCC-CP-2024-0019, llevado a cabo para la Contratacion
de los Servicios de Coordinacién v Logistica de Encuentro sobre Logros vy
Lanzamiento PEI 2025 - 2028 de la Tesoreria de la Seguridad Social, y en
consecuencia SE DECIDE |o siguiente:

- SE DESESTIMA la propuesta presentada por el oferente VIMEG
VISUAL MEDIA GROUP SRL por no qgjustarse sus propuestas
sustancialmente a los requerimientos de este proceso.

- SE DECLARA DESIERTO el Proceso por Comparacién de Precios
No. TSS-CCC-CP-2024-0019, llevado a cabo para la
Contratacion de los Servicios de Coordinacidn y Logistica de
Encuentro sobre Logros y Lanzamiento PEl 2025 - 2028 de la
Tesoreria de la Seguridad Social, en los términos del articulo
24 de la Ley 340-06 y el 136 de su reglamento de aplicacion.

e SEGUNDO: Se instruye a la Direccion Administrativa realizar las
notificaciones correspondientes, y en consecuencia proceder con una
nueva convocatoria para la Contratacidn de los Servicios de
Coordinacién y Logistica de Encuentro sobre Logros v Lanzamiento PEI
2025 - 2028 de la Tesoreria de la Seguridad Social, bajo los mismos
términos aprobados.

e TERCERO: Se instruye al Departamento de Libre Acceso a la Informacién
(OAl), la publicacion de esta Acta en el portal institucional de esta
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Tesoreria de la Seguridad Social, www.1ss.gob.do, conforme el principio
de publicidad establecido en la Ley 340-06.

CUARTO: Se Informa que este acto administrativo del Comité de
Compras y Contrataciones es recurrible en sede administrativa, a
través de la interposicion de recurso de impugnacion en el plazo de 10
dias, segun establece el numeral 1 del articulo 67 de la Ley num. 340-
06 y sus modificaciones. Posteriormente podrd interponerse un recurso
jerarquico en el plazo de 10 dias, segun establece el numeral 8 del
articulo 67 de la Ley num. 340-06 y sus modificaciones, el cual se
entenderd como hdbil, por lo previsto en el parrafo | del articulo 20 de
la Ley nUm. 107-13. Y, asimismo, en sede judicial con la inferposicion de
un recurso contencioso administrativo ante el Tribunal Superior
Administrativo, en el plazo de 30 dias, de conformidad con los articulos
1y5delacitadaley nim. 107-13y 1 dela Ley nUm.1494. Ambos plazos
se contabilizardn desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion de esta acta.

Luego de agotada la Agenda del dia de hoy, el presidente concedid la palabra
alos presentes, para que si alguien tiene algun tema para tratar en esta Comision
lo presentara, no habiendo ningun ofro tfema a conocer ni a discutir declard
cerrada esta reunidon, ordenando la confeccidn de la presente acta, la cual una
vez redactada fue firmada por todos los miembros del Comité de Compras y
Contrataciones.

(OF [w] Tesoreria de la Seguridad Social
ot I

José Israel Del Orbe Antonio - Director de Finanzas

@ Henry Sahdala Dumit - Tesorero

Laura Patricia Hernandez Cabrera - Directora de Planificacion y Desarrollo

- Jenniffer Goémez Linares - Enc. Dpto. de Acceso a la Informacion Publica

Nermis Cesarina AndGjar Troncoso - Directora Juridica

Documento Firmado digitalmente, para validar por medio electrénico:
https://buzon.firmagob.gob.do/inbox/app/tss/v/423d70e3-8d1f-49ed-8da9-6b8d631aeb3b
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