Acta Recepcion Propuesta, Evaluacion y Adjudicacion
16-2022 Hora: 11:00 a.m.

Expediente de Compras SC- 4369 Proceso TSS-DAF-CM-2022-0016

Servicio de Fotografin Profesional y Banco de Imagen para la TSS
01 de abril 2022

Fecha de invitacién: 28 de marzo 2022
Proceso de Compra: Compra menor
Empresas invitadas: Recicla2, SRL, JCGLOW Marketing RD, SRL, Gato Prieto, SRL

Solicitud:

La Tesoreria de la Seguridad Social requiere los servicios de fotografia profesional a los fines de crear un banco de
fotografia para uso de la institucion en sus portales, redes sociales, materiales internos, entre otros. El resultado de
este banco sera tomado en cuenta para la evaluacion de los planes institucionales y para proponer herramientas que
mejoren la imagen institucional de la Tesoreria de la Seguridad Social.

En sentido general se espera contar con un banco de fotografias y filmica de alta calidad para la Tesoreria de la
Seguridad Social que contribuird al fortalecimiento organizativo, que incluya la captura y edicion de fotos institucionales, y
el resultado final sera:

a) Dos (02) fotografias individuales para cada colaborador. Una de rostro-carnet y otra de plano medio (desde
la cintura hacia arriba).

b) Dos (02) fotografias al Comité Ejecutivo completo

c) Una (01) fotografia completa del Comité Ejecutivo

d) Tres (03) fotografias a la Médxima autoridad en diferentes escenarios.

e) Una(01) fotografia grupal de cada Direccion/Departamento.

f)  Fotografias a Areas de Servicios / Apoyo, con colaboradores en distintos escenarios recreando procesos de
atencidn. (12 tomas, incluyendo al menos 02 en cada Oficina Regional y 02 en los Puntos GOB)

g) Dos (02) fotografias de grupo a los miembros y suplentes del Comité de Etica.

h) Cuatro (04) Fotografias institucionales a Centro de Servicios Naco (diferentes perspectivas)

i) Dos (02) fotografias institucionales a Oficinas Regionales (Bavaro, Puerto Plata, Santiago, San Francisco)
(diferentes perspectivas)

i) Dos (02) fotografiasinstitucionales a Oficina de Gustavo Mejia Ricart (diferentes perspectivas)

k) Dos (02) fotografias con toma aérea con dron de la Oficina de Servicios en Naco

[)  Cuatro (04) Fotografiasinstitucional a Centro de Llamadas (diferentes perspectivas)

m) Dos (02) Fotografias institucional a Datacenter Naco

n) Dos (02) Fotograffas institucional a Area de Archivo Central

o) Cinco (05) Fotografias institucionales al de Centro de Capacitaciones (2 del saldon; 3 con simulacion de
capacitacién con vy sin las faptops)

p) Dos (02) Fotografias institucional Comité de Emergencia

q) Dos (02) Fotografias institucional Comité Proyecto 3R

r) Dos (02) Fotografias institucional Equipo Donantes de Sangre

s) Dos (02) Fotografias institucional Voluntariados TSS

t)  Una (01) Fotografia al Colaborador del afio 2021. Esta debe entregarse en formato digital y ocho (08) copias
impresas en alta resolucién, en papel fotografico tamafio 8”X11”.

Aspectos generales
e Llalogistica debera ser organizada por e} oferente/proponente que resulte adjudicatario

e Antes de organizar calendario de trabajo :@[_Qf'ereﬂté"a QCatarlo debe coordinar con el Departamento de

Comunicaciones una visita a las |nstaléq‘;bnes de la TSS na.ra conocer los espacios y hacer las pruebas de

iluminacion pertinentes. ;
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e Eloferente/proponente que resulte adjudicatario deberd asistir a los colaboradores que serdn fotografiados
para acoger las posiciones, dngulos, colores e iluminacién que mejor le favorezcan.

e Eltiempo de realizacion del servicio y entrega de imagenes no debe ser mayor a tres (03) meses, a excepcion
del Centro de Servicios (Call Center) y Oficina Regional San Francisco de Macoris que serédn fotografiados una
vez se termine su adecuacion.

e |3 Ambientacién de los espacios dentro de la institucién, incluyendo luz principal, luz principal con fuente,
luz de relleno y luz de fondo, fondo fotogréfico para fotos individuales, tripodes, asi como cualguier otro
insumo para la realizacion de los servicios contratados correrd por cuenta exclusiva del oferente/proponente.

e Previa a la entrega final, Ias imdgenes a retocar deberan ser presentadas en formato digital, a los fines de
que sean seleccionadas y aceptadas por la TSS. En caso de que alguna no se ajuste a las necesidades de Ia
TSS se repetirdn por cuenta del oferente/proponente.

e Todas las imagenes tomadas durante el servicio seran entregadas en formato digital, en alta calidad, sin
marca de agua.

e Todas las imdgenes seleccionadas serdn entregadas editadas por separado, en formato digital, en alta
calidad, sin marca de agua.

e Losderechos de propiedad intelectual de cada productoderivadodeestacontratacionseranpropiedadexclusiva de la
TSS, porloquenopodréan tener marca de agua ni ser diseminadas las imégenes, lo que deberd hacer constar
por escrito la empresa adjudicataria.

e lasfotografias relacionadas con la Oficina Regional en San Francisco de Macoris y el Centro de Servicios (Call
Center) serdn tomadas una vez se termine su adecuacion.

e El proponente/oferente que resulte adjudicatario debera:

o Actualizar el plan de trabajo de que incluya metodologia de acuerdo con los objetivos y las
justificaciones previstas en el TDR. El Plan de trabajo debe ser aprobado por el Departamento de
Comunicaciones

o Organizar reuniones semanales de coordinacion y socializacion, como parte del proceso de
retroalimentacién para definir todos los productos y del plan de trabajo.

o Correr con todos los gastos de dietas, traslados, suministros, insumos, y cualquier otro recurso
necesario para la realizacion de los servicios en todas las localidades

o Contar con los equipos de alta calidad para realizar el trabajo (cdmara fotogréfica profesional, dron,
materiales e insumos para ambientacion, iluminacion, entre otros).

En el orden de llegada, fueron recibidas las propuestas de las empresas

Orden RNC
Proveedor

llegada

Portal Lightchasing Company, SRL 131836739

Portal Recicla2, SRL 131340466

Portal Gato Prieto, SRL 131329022

Se evaluard el cumplimiento de los requisitos técnicos y de documentacién bajo la modalidad cumple/no cumple.

Documentacion de Credenciales

Lightchasing - Gato Prieto,
Documentos Company, SRL Recicla2, SRL SRL
Formulario de Informacidn sobre el Oferente (SNCC.F.042) Subsanable Cumple Cumple Cumple
Formulario de Presentacion de Oferta (SNCC.F.034) Subsanable Cumple Subsanado Cumple
Fg,[l}\.{#srhalé&lgC.F.OSS. Oferta Econémica o documento similar (Cotizacion) que incluya la cuml c le c |
K4Wﬁ%ﬁﬂefgam[nica de la empresa. No Subsanable mpie ume umple
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Lightchasing . Gato Prieto
Documentos Recicla2, SRL !
Company, SRL ! SRL
Documento “Recepcion y Lectura del Cédigo de Etica” debidamente firmado y sellado. El
Cédigo de Etica y el Volante estdn publicados en nuestro portal tss.gob.do seccién Incluido en Incluido en
Transparencia — Compras y Contrataciones, el Codigo de Etica de la institucion en su Gltima Subsanado nuestro nuestro
version del mes de mayo 2021. Esto solo aplica para aguellas empresas gue no |0 hayan registro registro
depositado en los registros de la TSS. Subsanable.
Documentacion Técnica
Documentos Lightchasing Recicla2, Gato
Company, SRL SRL Prieto, SRL
Oferta técnica que incluya el detalle del servicio, por escrito, como se encuentra en el acapite
. . Cumple Cumple Cumple
Especificaciones Técnicas del presente documento. No subsanable
Catalogo de imagenes de trabajos corporativos realizados. Subsanable Cumple Cumple Subsanado
Listado de los equipos, insumos y suministros con que cuenta para la realizaciéon de los c | c | Sub g
servicios. Subsanable umple umplie ubsanado
Listado de referencia de instituciones o empresas similares a los que haya realizado servicios
de fotografia corporativa en los ultimos cinco (0S) afios, indicando nombre de contacto, Cumple Subsanado | Subsanado
teléfono y/o correo electrénico. Subsanable
o Preparacién: Disefio de la logistica, planificacién de las sesiones. Reunion con el equipo
coordinador de TSS, creacion de la idea fotogréfica, eleccion de los colores y estilismo,
realizacion del castin para las fotos de los servicios; eleccién de los lugares donde se tomarén Cumple Subsanado | Subsanado
las fotografias, entre otros
o Sesion de Fotos: Arreglo del set, colocacion de la iluminacion, ademés de los objetos
necesarios para la ambientacion, la busqueda de los mejores encuadres y espacios dentro del
lugar para tomar las fotos, sesion de fotos, en base a lo establecido en la Preparacion. Cumple Subsanado | Subsanado
o Edicidn y Entrega final: Edicion de las imagenes, cambios, adaptaciones. Preseleccién y
entrega final Cumple Subsanado | Subsanado

Fueron enviadas las propuestas al departamento de comunicaciones para evaluar si las mismas cumplen con los

requisitos.
Descrincién Lightchasing Recicla2, Gato Prieto,
P Company, SRL SRL SRL
a) Dos (02) fotografias individuales para cada colaborador. Una de rostro-carnet y otra de plano
) ) . . Cumple Cumple Cumple
medio (desde la cintura hacia arriba).
b) Dos (02) fotografias al Comité Ejecutivo completo Cumple Cumple Cumple
c) Una (01) fotografia completa del Comité Ejecutivo Cumple Cumple Cumple
d) Tres (03) fotografias a la Maxima autoridad en diferentes escenarios. Cumple Cumple Cumple
e) Una (01) fotografia grupal de cada Direccion/Departamento. Cumple Cumple Cumple
f) Fotografias a Areas de Servicios / Apoyo, con colaboradores en distintos escenarios
recreando procesos de atencion. (12 tomas, incluyendo al menos 02 en cada Oficina Regional y 02 Cumple Cumple Cumple
en los Puntos GOB)
g) Dos (02) fotografias de grupo a los miembros y suplentes del Comité de Etica. Cumple Cumple Cumple
h) Cuatro (04) Fotografias institucionales a Centro de Servicios Naco (diferentes perspectivas) Cumple Cumple Cumple
i) Dos (02) fotografias institucionales a Oficinas Regionales (Bavaro, Puerto Plata, Santiago,
. . . Cumple Cumple Cumple
San Francisco) (diferentes perspectivas) 3
j) Dos (02) fotografias institucionales a Oficina de Gustavo Mejia Ricart (diferentes
. e Cumple Cumple Cumple
perspectivas) ‘_,, % , N
k) Dos (02) fotografias con toma aérea con dron de la Oficina ge Sérvicios en N’th\ Cumple Cumple Cumple
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Descrincién Lightchasing Recicla2, Gato Prieto,
P Company, SRL SRL SRL
m)  Dos (02) Fotografias institucional a Datacenter Naco Cumple Cumple Cumple
n) Dos (02) Fotografias institucional a Area de Archivo Central Cumple Cumple Cumple
o) Cinco (05) Fotografias institucionales al de Centro de Capacitaciones (2 de! salon; 3 con Cumbple Cumple Cumple
simulacion de capacitacion con y sin Ias laptops) P P P
p) Dos (02) Fotografias institucional Comité de Emergencia Cumple Cumple Cumple
q) Dos (02) Fotografias institucional Comité Proyecto 3R Cumple Cumple Cumple
r) Dos (02) Fotografias institucional Equipo Donantes de Sangre Cumple Cumple Cumple
s) Dos (02) Fotografias institucional Voluntariados TSS Cumple Cumple Cumple
t) Una (01) Fotografia al Colaborador del afio 2021. Esta debe entregarse en formato digital y Cumple Cumple Cumple
ocho (08) copias impresas en alta resolucidn, en papel fotogréfico tamafio 8”X11”. P P P
Aspectos generales
L , . L ) No cumple,
. La Logistica deberd ser organizada por el oferente/proponente que resulte adjudicatario Cumple no indica Cumple
° Antes de organizar calendario de trabajo, el oferente adjudicatario debe coordinar con el
Departamento de Comunicaciones una visita a |as instalaciones de la TSS para conocer los espacios Cumple Cumple Cumple
y hacer las pruebas de iluminacion pertinentes.
° El oferente/proponente que resulte adjudicatario deberd asistir a los colaboradores que
seran fotografiados para acoger las posiciones, angulos, colores e iluminacion que mejor le Cumple Cumple Cumple
favorezcan.
° El tiempo de realizacion del servicio y entrega de imagenes no debe ser mayor a tres (03)
meses, a excepcion del Centro de Servicios (Call Center) y Oficina Regional San Francisco de Macoris Cumple Cumple Cumple
que seran fotografiados una vez se termine su adecuacion.
° La Ambientacién de los espacios dentro de la institucion, incluyendo luz principal, luz
principal con fuente, luz de relleno y luz de fondo, fondo fotogréfico para fotos individuales, Cumple Cumple Cumple
tripodes, asi como cualquier otro insumo para la realizacion de los servicios contratados correrd i : R
por cuenta exclusiva del oferente/proponente.
° Previa a la entrega final, Ias imagenes a retocar deberdn ser presentadas en formato digital,
alos fines de que sean seleccionadas y aceptadas por la TSS. En caso de que alguna no se ajuste a Cumple Cumple Cumple
las necesidades de la TSS se repetirdn por cuenta del oferente/proponente.
° Todas las imédgenes tomadas durante el servicio seran entregadas en formato digital, en alta Cumple Cumple Cumple
calidad, sin marca de agua. P P P
° Todas las imagenes seleccionadas seran entregadas editadas por separado, en formato Cumple No cumple, Cumple
digital, en alta calidad, sin marca de agua. P no indica P
° Los derechos de propiedad intelectual de cada producto derivado de esta contratacidn seran No cumple
propiedad exclusiva de la TSS, por lo que no podran tener marca de agua ni ser diseminadas las Cumple no IndiZa' Cumple
imagenes, lo que deberd hacer constar por escrito la empresa adjudicataria.
° Las fotografias relacionadas con la Oficina Regional en San Francisco de Macoris y el Centro Cumple No cumple, Cumple
de Servicios (Call Center) seran tomadas una vez se termine su adecuacion. P no indica P
° El proponente/oferente que resulte adjudicatario debera:
o Actualizar el plan de trabajo de que incluya metodologia de acuerdo con los objetivos y las N |
justificaciones previstas en el TDR. El Plan de trabajo debe ser aprobado por el Departamento de Cumple © c'urgip 5 Cumple
Comunicaciones no indica
o Organizar reuniones semanales de coordinacién y socializacion, como parte del proceso de Cumole No cumple, c |
retroalimentacion para definirtodos los productos y del plan de trabajo. P no indica umpie
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La adjudicacion se haré (inicamente a la empresa que cumpla con cada uno de los requisitos técnicos y documentacion solicitados
considerando un sistema basado en calidad y precio, en el cual se adjudicard a la oferta cuyo puntaje final sea el mas elevado,
luego de totalizadas las ponderaciones de los puntajes técnico y econdmica segun se define a continuacion:

Experiencia del proponente/oferente — 10 puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Lightchasing

Empresas similares Puntaje Company, RECIEa2, .Gato
SRL Prieto, SRL
SRL
5 0 mas empresas con mas de 150 empleados en los ultimos 5 afios 10
De 3 a 4 empresas con mas de 150 empleados en los ultimos 5 afios
2 empresas con mas de 150 empleados en los Ultimos 5 afios 5 10 7 No califica
Menos de 2 empresas con mas de 150 empleados en los ultimos 5 afios anliﬁca

Calidad técnica de las fotografias. — 20 puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Lightchasing . Gato
N . Recicla2, )
Criterio Puntaje Company, SRL Prieto,
SRL SRL
Buen encuadre, buen enfoque, luminosidad suficiente, ajustados a lo que Ia 20 i
fotografia pretende expresar
Ausencia de encuadre y enfoque, pero con finalidad estética o expresiva adecuada 15
o0 aceptable
. : 20 15 10
Hay partes de la fotografia desenfocadas, ésta es oscura o el encuadre no es todo 10
lo bueno que debiera
Desenfocada, con mala luminosidad (oscura o quemada) y con mal encuadre cNaOIifica

Plan de Trabajo y Cronograma. — 20 puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Lightchasing
Criterios Puntaje Company,
SRL

Reciclaz, Gato
SRL Prieto, SRL

El Plan de Trabajo y cronograma es claro. Contiene objetivos generales vy
especificos, abarca y detalla todas las actividades, con tiempo de ejecucion y
realizacion. Detalla los recursos que serdn utilizados, la metodologia a utilizar y
sus responsables. Incluye el equipo de trabajo y la formacion de cada uno.

El Plan de Trabajo y cronograma es claro. Contiene objetivos generales, abarca
y detalla todas las actividades, con tiempo de ejecucion y realizacion. Detalla los
recursos que seran utilizados. Incluye el equipo de trabajo y la formacién de cada
uno.

El Plan de Trabajo y cronograma no es claro. Contiene objetivos generales,
abarca y detalla parcialmente las actividades, con tiempo de ejecucion vy
realizacion. Detalla los recursos que seran utilizados. Incluye el equipo de trabajo
y la formacidon de cada uno.

No existe plan de trabajo y cronograma o no cumple con los requisitos minimos No
del criterio anterior califica

20

15
20 15 15

10

®*  Oferta Econémica — 50 puntos. Otorgando el puntaje mayor a la empresa con el menor precio ofertado la cual
ocupara el primer lugar. Los demas se otorgaran de forma proporcional tomando como base el menor precio

ofertado.
Proveedor Precio unitario Puntaje
Lightchasing Company, SRL 300,000.00 49,17
i \ABEGZ
Recicla2, SRL ég;;x %200.00 50
Gato Prieto, SRL/ % 297500.00 49.58
& B
& pRreccioN 59
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Resumen de puntaje:

Lightchasing Recicia2, Gato Prieto,

Company, SRL SRL SRL
Técnica 50.00 37.00 25.00
Econdmica 49.17 50.00 49.58
Total 99.17 87.00 74.58

Durante estas evaluaciones se determind lo siguiente:
> Recicla2, SRL no indica puntos de aspectos generales de su oferta técnica, documento no subsanable.
»  Gato Prieto, SRL se verificd en los registros de la TSS que las referencias de experiencia no cuentan con mas de 2 empresas
que tengan mas de 150 empleados en los ultimos S afios.

En ese sentido, luego de evaluar el cumplimiento de los requisitos de documentacion y técnicos del proceso de compra menor 16-
2022 para Servicio de Fotografia Profesional y Banco de Imagen para la TSS, la adjudicaciéon queda a las siguientes empresas:

Lightchasing Company, SRL
Subtotal ITBIS Total

[tem Descripcion

1 Servicio de Fotografia Profesional y Banco de Imagen para la TSS

300,000.00 54,000.00 | 354,000.00

Acta finalizada el dia (12) de abril 2022.

Departamento de C#mpras y Contrataciones

DE PERACIONES

W e —
S\ T TCONFIRMACION

DIRECCION & PAGQC AL DA

AF’C dg MINISTRATIVA & | ;WS, — |

/ J[ d 3 ‘! 37\’

Marina Fiallo V % / [Efr;,zéu,lbioqleg?&a ]
N mreriny S

Directora Adminis atya

r,,‘:?fc Do -no°‘0' 'Y
6 ml._:'/

Page 6 of 6



