Acta Recepcion Propuesta, Evaluacion y Adjudicacion
, 28-2023
Expediente de Compras SC- 4776-4779-4781-4782 Proceso TSS-DAF-CM-2023-0028

Servicio de Capacitaciones en Corretaje Bursdtil, Auditoria y Alineacion de Imagen

:02:
09 mayo 2023 Hora: 02:00pm

Fecha de invitacién: 3 de mayo del 2023
Proceso: Compra Menor

Proveedores invitados:
Universidad Iberoamericana,INC, BDO Esenfa,SRL, Brandon Consulting, SRL

NFIRMACION
AGO AL DIA

Solicitud:
[tem | Descripcidn Unida.d & Cantidad Solicitada
Medida
1 Diplomado en corretaje Bursatil Unidad 3.00
2 Diplomado en auditoria Interna para 15 participantes Unidad 1.00
3 Alineacion de Imagen Inst tucional para 160 Personas Unidad 6.00
4 Alineacién de Imagen Inst tucional para 70 Personas Unidad 3.00

Para el proceso de referencia fue recibida una {nica propuesta a través del portal compras dominicana

Orden llegada Proveedor RNC RPE
1 Garcia Nufiez Consultants Outsourcing 131439713 75090

En ese sentido, fue evaluado el cumpllmlento de los documentos de credenciales y requisitos técnicos bajo la modalidad cumple/no
cumple.

Evaluacidon de Credenciales

Garcfa Nufez

Documentos Consultants
Outsourcing, SRL
Formulario de Informacién sobre el Oferente (SNCC.F.042) Subsanable cumple
Formulario de Presentacién de Oferta (SNCC.F.034) Subsanable”” cumple

<

Oferta Econdmica en el formulario SNCC.=.033 o cualquier otro formato siempre y

cuando contenga toda la informacidn requerida en el referido formulario. No Subsanable”’
» Compromiso Etico Proveedores Vv’ cumple
Debe presentar 2 empresas de referenciz con sus nombres y contactos donde haya
impartido la capacitacién. Subsanable.

Documento “Recepcién y Lectura del Cédigo de Etica” debidamente firmado vy sellado. El
Codigo de Etica y el Volante estdn publicados en nuestro portal tss.gob.do seccidn
Transparencia— Compras y Contrataciones, el Cédigo de Etica de la institucidn en su Ultima cumple
version del mes de mayo 2021. Esto solc aplica para aquellas empresas que no lo hayan
depositado en los registros de la TSS. Subsanable.

Registro de Proveedores del Estade {BPE con documentos legales-administrativos
actualizados, emitido por la DGCP (no o5 necesano enviar el RPE, serd validado en linea en cumple
el Portal Transaccional) :

cumple

cumple
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TSS-DAF-CM-2023-0028

Verificacién requisitos Documentacion Técnica

Garcfa Nufiez Consultants
Outsourcing, SRL

Brochure o informacion detallada del programa de la capacitacion. No Subsanable v cumple

Documento indicando modalidad, duracién y horario de la capacitacién. Subsanable

* Modalidad VIRTUAL - indicar la plataforma a utilizar y la fecha para iniciar la capacitacién

no debera pasar de diciembre 2022

» Modalidad PRESENCIAL — establecer el lugar/centro de la capacitacion y la fecha para*

iniciar la capacitacién no debera pasar de diciembre 2022.

Documentos

cumple

Deben adjuntar perfil profesional del facilitador (a) el cual debe estar acorde a la
capacitacion a impartir Debera incluir titulos / certificados que avalen el conocimiento en cumple
el drea especifica que impartira la capacitacién. Subsanable Ui

Evaluacidn técnica
Se evaluard el cumplimiento de la documentacién y los requisitos técnicos solicitados bajo la modalidad cumple/no cumple. No cumple
en cualquiera de los criterios establecidos implica la desestimacién de la propuesta sin mas tramite.

Luego de verificado los documentos de credenciales vy técnicos, fueron enviadas a los peritos de RRHH de esta TSS para evaluar si las
mismas cumplen con todos los requisitos solicitados en las Especificaciones Técnicas, guedando de |a siguiente rmanpera:

i M‘_ ! o Garcia Nufiez
ltem Cant. DESCRIPCION Consultants Outsourcing,
SRL
1 3 Diplomado en corretaje Bursatil No Cotizo
2 1 Diplomado en auditorfa Interna para 15 participantes . No Cotizo
3 6 Alineacién de Imagen Institucional para 160 Personas Cumple
4 3 Allneacion de Imagen Instifucional para 70 Personas Cumple
{__-'. f44 II"':I'.'
e :
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TSS-DAF-CM-2023-0028

T

establecidos obteniendo una puntuacién de 37 puntos,

En razén de los cuadros anteriores se determina cue la empresa Garcia Nufiez Consultants Outsourcing, SRL cumple con lo requisitos tecnicos

e  Evaluacion Econémica

s Oferta Econémica — 60 puntos. Otorgando el puntaje mayor a la empresa con el menor precio ofertado. Los demas se
otorgaran de forma proporcional ilomando como base el menor precio ofertado:

Garcia Nufiez Consultants
ltem Cant Descripcién Outsourcing, SRL

Precio Unitario

3 6 Alineacion de Imagen Institucional para 160 Personas ) 128,000.00

4 3 Alineacién de Imagen Instit ucional para 70 Personas 128,000.00

e Puntaje Obtenido:

Garcia Nufiez Consultants Oufsourcin , SRL
Descripcion 8 TOTAL
Puntaje Tecnico Puntaje Economico
Alineacion de Imagen Institucional para 160 Personas 37 60 97
Alineacion de Imagen Institucional para 70 Personas 37 60 97

Como parte del criterio de adjudicacion, se establece que la adjudicacién se hara por {tem a aquellas empresas que cumplan con cada
uno de los requisitos técnicos y documentacidn solicitados considerando un sistema basado en calidad y precio, en el cual se adjudicara
a la oferta cuyo puntaje final sea el mas elevado, luego de totalizadas las ponderaciones de los puntajes técnico y econdmica se
establece:

Como resultado del cuadro anterior vy luego de evaluar el cumplimiento de los documentos de credenciales v requisitos técnicos del
proceso de compra menor 0028-2023 realizado para el Servicio de Capacitaciones en Corretaje Bursatil, Auditoria y Alineacién de

Imagen.
flte'r'-i—i’-' el SEE S Garcia Ndfez Consultants Outsourcing, SRL
B e e Sl ik | Precio Unitario ITBIS Subtotal Total
Alineacién de Imagen Institucicnal para 160
3 6 Personas € P 128,000,00 128,000.00 NI
Alineacién de Imagen Institucional para 70 '
.00 384,00.00
5 2 Personas 128,000.00 N '
Total 1,152,000.00

CONSIDERANDO: Que el articulo 51 del Reglamento de aplicacién de la Ley 340-06 aprobado mediante el Decreto 543-12, establece
que corresponde a esta Direccién Administrativa la organizacidn, conduccién y ejecucion del proceso de compra menor, como es el
caso del proceso de referencia.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Reglamento de aplicacién, esta Tesorerfa de la Seguridad
Social (TSS) cuenta con la debida apropiacién presupuestaria para la realizacién de este proceso, lo que se evidencia en el Certificado
de Apropiacion Presupuestaria generado de manera automatica por la integracion entre el Portal Transaccional y el Sistema Integrado

™\

de Gestion Financiera (SIGEF) en su modulo de gas.tqsk:.__‘.l'l;-',;,'tl',-;,- -
P onts s i

N,

CONSIDERANDO: Que el articulo 26 de la Ley! 34006 estabig_ce: :’Ei;'adjudfcocfdn se hard en favor del oferente cuya propuesta cumpla
con los requisitos y sea calificada como la m’dfsf':onvenFen._réf}rv‘;@:a{ﬁ"!os"iTr}{ereses institucionales y del pais, teniendo en cuenta el precio, la
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Programa y detalle de la propuesta — 20 puntos, distribuidos de la forma siguiente:

‘Garcfa Nufiez Consultants Outsourcing, SRL

M-2023-0028
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Diplomado
Diplomad | en auditoria
Programa Puntaje oen Interna para | Alineacion de Imagen Institucional para 160 | Alineacién de Imagen Institucional para 70
incluye corretaje | 15 Personas Personas
Bursatil participante
s
Objetivo 2 2 2
Duracién 2 2
Horario 2 2 2
Plan de
estudio 5 S 5
detallado No Cotizo | No Cotizo
Facilitadores | 5 5 5
Relgursos a ) 5 5
utilizar
Competenci
as a|?2 2 2
desarrollar

Perfil del o los facilitadores y documentos de acreditacion donde se haga constar el cumplimiento con los requisitos solicitados. — 20
puntos, distribuidos de la forma siguiente:

) Alineacién d } L
Diplomado en € Alineacién  de
Diplomado en auditorfa Imagen Imagen
Nivel del facilitador Puntaje Observaciones . . Institucional .
corretaje Bursatil Interna para 15 — 160 Institucional
articipantes ara 7 on
particip Personas para 70 Personas
Postgrado 5 En caso de més de un
(Diplomado/Especializacion) facilitador el puntaje
Maestria 7 corresponderd al 7 7
promedio de todos No Cotizo No Cotizo
q 5 los facilitadores en la
Doctorado capacitacioén
correspondiente
. Alineacién d . -
) N Diplomado en S B Alineacién de
Tiempo de experiencia . o Imagen
- . ) Diplomado en auditoria TN Imagen
en capacitaciones | Puntaje Observaciones . ihs Institucional -
) : corretaje Bursatil Interna para 15 Institucional para
relacionadas . para 160
participantes 70 Personas
Personas
De 1 a5 afios 5 En caso de mas de un
S a7 afios 7 facilitador el puntaje
corresponderd al
promedio..de todos los No Cotizo No Cotizo
7 afios en adelante 10 i\.,faculta%é}ésr en_ la
/ cépamtacuon TN
[ < carrESpondIente T 10 10
-3 R
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.B TSS-DAF-CM-2023-0028

calidad, la idoneidad del oferente y demds condiciones que se establezcan en la reglamentacion, de acuerdo con las ponderaciones
puestas a conocimiento de los oferentes a traves de los pliegos de condiciones respectivos”.

CONSIDERANDO: Que es responsabilidad de la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS), garantizar que las compras y contrataciones que
realice la institucién estén ajustadas a las nornrativas vigentes y a los principios de transparencia e igualdad de condiciones para todos
los oferentes, asi como los demas principios rectores del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Publicas incluidos en el artfculo
3 de la citada Ley 340-06.

CONSIDERANDO: Que la Ley 340-06 y sus mcdificaciones, en el numeral 3 del articulo 3 establece el principio de transparencia y
publicidad, en este sentido, todas las informeciones de los procedimientos se encuentras publicadas tanto al Portal Transaccional
administrado por la Direccién General de Contrataciones Publicas, como en el portal institucional de esta Tesoreria de la Seguridad
Social (TSS).

CONSIDERANDO: Que, del mismo modo, la Ley 107-13 contiene dos disposiciones claras que obligan a la Administracidon a publicar toda
la informacién de los procedimientos de contratacidn, a partir del principio de publicidad de las normas, de los procedimientos y del
entero quehacer administrativo.

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas de bienes, servicios, obras, de fecha 6 de agosto del 2006, modificada
por la ley 449-06 de fecha 6 de diciembre de 2006 y su Reglamento de aplicacion aprobado mediante el Decreto 543-12, de fecha 6 de
septiembre de 2012.

VISTO: El expediente administrativo del Proceso TSS-DAF-CM-2023-0028 Servicio de Capacitaciones en Corretaje Bursatil,
Auditoria y Alineacién de Imagen.
La unidad Administrativa, decide adoptar la sig_iente resolucién:

PRIMERO: ADJUDICAR el proceso de Compra No. TSS-DAF-CM-2023-0028 a la empresa Garcia Nufiez Consultants Outsourcing, SRL por
un monto total de RD$1,152,000.00 por haber presentado una oferta que técnicamente se ajusta a las Especificaciones Técnicas y por
presentar la menor oferta econdmica, conformre el cuadro de adjudicacidn indicado anteriormente y declarar desiertos los items 1y 2
Diplomado en corretaje Bursatil y Diplomado en auditoria Interna para 15 participantes correspondientemente ya que no fueron
cotizados por ningun oferente.

SEGUNDQ: ORDENAR al Departamento de Comoras la publicacién de la presente en el portal transaccional de Compras y Contrataciones
Publicas

TERCERO: COMUNICAR a la Responsable de Acceso a la Informacién la presente Acta a los fines de garantizar la publicacién en el portal
institucional de esta Tesoreria de la Seguridad Social, www.tss.gob.do

Acta finalizada el dia dos (10) de mayo 2023, CONTROLY ANALISIS

@H/W 1 MAY 2023
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