
Fecha de invitación: 25 de agosto del 2023 

Proceso de Compra: Compra menor 

Empresas invit adas: 
Macro Seguridad MASEG, SRL, Escuela de Alta Dirección Barna, Teorema C-E, SRL / 

Solicitud: 

Ít em Descripción Cantidad Solicitaca 

1 Curso tallei- Salud y Seguridad en el Trabajo 1 15.00 

2 Derecho Laboral para 6 Colaboradores 6.00 

3 Diplomado en Derecho Constitucional 1.00 

En el orden de llegada, fueron recibidas las propuestas de las empresas 

Orden llegada Proveedor RNt RPE 

Portal Heices Consulting, SRL ' 132-53599-5 104164 

Portal Vidrog Solutions, SRL '
131-74058-8 94164 

Portal Macro Seguridad MASEG, SRL 1-3127580-1 67640 

Portal Eximedia, SRL 131-06525-2 41013 

Portal Teorema C-E, SRl. 101-61025-5 2431 

Se evaluará el cumplimiento de los requisitos técnicos y de documentación ba10 la modalidad cumple/no cumple. 

Documentación de Credenciales 

Qooume(Uo 

Fcm1ularlo de info,mación sobre el Oferenle (SNCU 042] Subsanable 

iom1uforio de Presentación de Oferta (SNCC.f .034) Subsanable 

Formulario SNCU.033 Ofe,ta Económ;ca o cJtlzac1ón No Subsanable 

Documen10 '�íolanle Proveedores Código de Ét,ca" 

Compromiso ético firmado y sellado. 

Perfil profesional del facilitador (a) el cual debe estar acorde a la capaotac,ón a impartir Deberá incluir 1i1ulos 
/ certificados cue ava!en el conocimiento en el área especíi1ca oue ,mpart,rá la capar.ilación. serán tomaClos en 
:uenu oar.i ev;iluarel DUntale. 

Pertil 01olcs1onal del lac1lilador ia) el cual debe estar acorde a la capac1tac1ón a ImpaItir Deberá 1nclu11 tílulos 
/ cert1f1carios oue avalen ei conocImIento en el área específica que 11npartirá la capacrtac1ón 

Presentar 2 empresas de referencia con s,,s nombres y contactos donde haya ,rnpartido la capac,tación 

�egistro de i'roveedores del éslaoo (RPE) con documentos legales-admini1tr2livo s actualizados, emitido por la 
OGCP !no es iwcesano env,;¡reJ RPI., 5eni validado en linea en el Portal Tranldction�II 

Documentación Técnica 

Documento/O�terio 

Brochure o información detallada del programa de la capac1tanón. 

Ooculllellto indicando modaiidaó, duración y horario de la capacitaciór-. 

Moda!idad PRESENCIAL - establecer ei lugar/centro y la capacitación no debera pasar de diciembre 2023. 
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TSS-DAF-CM-2023-0076 

Criterio evaluación 

Las Propuestas deberán contener la documentación necesaria, suficiente y fehaciente para demostrar los siguientes 

aspectos que serán verificados bajo la modalidad "Cumple/No cumple". 

Fueron enviadas las propuestas al departamento de Capacitac:iones para evaluar si las mismas cumplen c.on los requisitos de la TSS, 
quedando de la siguiente manera: 

..... ,, il<l!ttll•I- -l<N•r;,.111 11>;10:_,�i!,�I blhl#J.111 

CUMPLE CUMPLI CLMPLE CUMPI[ 

ClMPLf CUMPLE CWPil CUMPlI 

Sil!udOcoolOOna CUMPLE CUMPLE CUMPLE """" 
CUMPLE CUMf'lE CIIMPII """" 
CUMPII CUMPII CUMPLE """" 
"'""' mm1 CUMPII ""'" 
CUMPLE CUMPLE "'""' ""'" 
CUMPLE CUMPlI CIIMPII ""'" 
CUMPLE CtJMPlI CUMPLE "'"'" 
"""' CUMPLE CUMPlf °""" 

�d.b-:1/11.UJ•��.t.lW'k "'""' -· ""'"' '""'" 
"""" MIP\I (IIWÍf {!.11,11;11[ 

''""" ""'" cwn ""'" 
o,JPU "'"'" CUMPI.E ""'� 
M,u '"""" CUMPI.[ {�lf 
"'""' (UM?lf CUMPI.[ CUM'" 

CUMPL!: CUMPLE (UMIU cuw" 
"'"ll """" O.Wil """\J. 

CUMPLE CUMPlf """ u,•� 

CUMP!.f CUMPLI m,,,., """" 
CUMl't[ CUMPlf ""'"' °""" 

CUMPLE CtJ.!PlE (lJ""" 
CUMPlf (lNPLf CIJMPI! 

l«J¡,ar�Cl¡xl CUMPlf C�PlE CUMPII 

CUMPlf """' CUMPlf 

CUMPLE CLNPH C�PII 

CUMPLE CUMPII t,i\llU-

·1u<cen1ee1pxop;val!l1111.Y!O<kigrupoq.-e1ec¡pac1¡ CUMPLE tui1tlf """" 
CUMPLE CLMPII '""'" 

No p¡r�c1pó 
CUMPLE ClMPlE "'"'" 
[lJMP" ¡;:,,,.-ri1 """" 
CUMPII �""'- CUMPII 

O!'b€aos.re<tlu'osy/ocer1,1cadO'!de ac1�x,lai:: O'la"OOa'lr CUMPLf "'"'' i,a\JriJ 

liopiíOCtpo iW"J CUMPLE C�fU 
"'�" iLMP.l[ ('IJWJ: 

leo• 1 de'J cDn!I !JC10'l, e E!il.do a�Ot'l'ecro CUMPII 

CUMPII 

CUMPlf 
No p1r�c1pó 

CUMl'lf 
Nop,1M1po �OIMoNt 

CUMPLE 

lm :l"!Tf!U • pr¡rrr,fmH1m�t..011úDw,l ... n!I CUMPII 

El aul¡ de cap,1cilac1ón, de w propuesta poi el �roveedor, debe propomon¡r lis 111u1enle1 cond1C1one1 min1m¡1 

J (hplom1doenderechocoo10tuc1on.1!pmlcol,1b111ado1 � s,Jru.1·1tel'Spacop¡y101i11U'iodt:JrupoqJo?secil:lilC,la 

Evaluación económica 

ltem tlant DQs�dpd�n 
/iilte.s °'�u'ltfqf¡ SRl 

rte�Jo1 1ífftWJo 

100 15 00 Curso taller Salud y Seguridad en el Trabajo 
$JPS.OO, 

2 00 6 00 Derecho Laboral para 6 Colaboradores No particip9 

3 00 100 Diplomado en Derecho Constitucional No participó 

CUMPll 

CIJMPlI 
(UMPLf 
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CI.IMPll 
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{IIMfil 
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te:q11l.oo 23,000 00 
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T@C�lll� Ci:-E,, SRL 

P1ei!lo Unftill[ 
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L./ 
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TSS-D AF-CM-2023-0076 

Criterios de Adjudicación 

La adjudicación se hará por Ítem a aquellas empresas que cumplan con cada uno de los requisitos técnicos y documentación solicitados 
considerando un sistema basado en calidad y precio más bajo. / 

Helees ,Corfsul'ting, SRL 

Itero Car¡ lit li)escrlr;,clón 1, P.1".eCIGl 

l unitario 
Total 

1.00 15.00 Curso taller Salud y Seguridad en el Trabajo 5,678.00 85,170.00 

Total 85,170.00 / 

1, Ma,.cro Seg\H'id1cd MAS8G1 Sa,L 

ltem Cant Des,crlpclón Precie 1�, Total 
unitario 

2.00 6.00 Derecho Laboral para 6 Colaboradores 20,000.00 120,000.00 

Total 120,000.00 / 

Vldrog SoJ!,!tiens, SRL 

Jtem ·ca,n� Descripción Preczto 
TGtal 

,unrtarlt> 
-

-

3.00 1.00 Diplomado en Derecho Constitucional 50,000.00 50,000.00 

Total 50,000.00 

CONSIDERANDO: Que el artículo 51 del Reglamento de aplicación de la Ley 340-06 aprobado mediante el Decreto 543-12, establece que corresponde 
a esta Dirección Administrativa la organización, conducción y ejecución del proceso de compra menor, como es el caso del proceso de referencia. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el artículo 32 del Reglarr€nto de aplicación, esta Tesorería de la Seguridad Social (TSS) 
cuenta con la debida apropiación presupuestaria para la realización de este proceso, lo cue se evidencia en el Certificado de Apropiación Presupuestaria 
generado de manera automática por la integración entre el Portal Transaccional y el Sistema Integrado de Gestión Financiera (SIGEF) en su módulo de 
gastos. 

CONSIDERANDO: Que el artículo 93 de del Reglamento de aplicación de la Ley 340-06 aprobado mediante el Decreto 543-12 establece: "La Entidad 
Contratante rechazará toda oferta que no se ajuste sustancialmente a los Pliegos d2 Condiciones Específicas Especificaciones Técnicas y/o a los 
Términos de Referencia. No se admitirán correciones posteriores que permitan que 
cualquier oferta, que inicialmente no se ajustaba a dichos pliegos, posteriormente se ajuste 
a los mismos, sin perjuicio del cumplimiento del principio de "subsanabilidad". 

CONSIDERANDO: Que la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Públicas, establ2ce en su artículo 24 lo siguiente: "Toda entidad contratante 
podrá cancelar o declarar desierto un proceso de compra o contratación mediante el dictado de un acto 
administrativo, antes de la adjudicación, siempre y cuando existan informes de carácte- legal y técnico debidamente justificados". 

CONSIDERANDO: Que es responsabilidad de la Tesorería de la Seguridad Social (TSS , garantizar que las compras y contrataciones que realice la 
institución estén ajustadas a las normativas vigentes y a los principios de transparencié e igualdad de condiciones para todos los oferentes, así como 
los demás principios rectores del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Públi□s incluidos en el artículo 3 de la citada Ley 340-06. 

CONSIDERANDO: Que la Ley 340-06 y sus modificaciones, en el numeral 3 del artículo 3 establece el principio de transparencia y publicidad, en este 
sentido, todas las informaciones de los procedimientos se encuentras p.4bJlii'�s a1�rc al Portal Transaccional administrado por la Dirección General 
de Contrataciones Públicas, como en el portal institucional de e� T�orería de i'a Se.gu•idad Social (TSS). 
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TSS-D AF-CM-2023-0076 

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Públicas de bienes, servicios, obras, de fecha 6 de agosto del 2006, modificada por la ley 449-06 
de fecha 6 de diciembre de 2006 y su Reglamento de aplicación aprobado mediante el Decreto 543-12, de fecha 6 de septiembre de 2012. 

VISTO: El expediente administrativo del Proceso TSS-DAF-CM-2023-0076 realizado para Capacitaciones para Personal de la TSS (Seguridad en 
el Trabajo-Derecho Laboral-Derecho Constitucional). 

La unidad Administrativa, decide adoptar la siguiente resolución: 

PRIMERO: Se adjudica el Procedimiento de compra menor No. TSS-DAF-CM-2023-0076 realizado para Capacitaciones para Personal de la TSS 
(Seguridad en el Trabajo-Derecho Laboral-Derecho Constitucional) a los oferentes Heices Consulting, SRL por un monto total de RD$85,170.00, Vidrog 
Solutions, SRL por un monto total de RD$50,000.00 y Macro Seguridad MASEG, SRL por un monto total de RD$120,000.00 en virtud de que las 
propuestas recibida cumplen con los requisitos técnicos de acuerdo con las Especificaciones Técnicas del proceso. 

SEGUNDO: ORDENAR al Departamento de Compras la publicación de la presente en el portal Transaccional de Compras y Contrataciones Públicas 

TERCERO: COMUNICAR a la Responsable de Acceso a la Información la presente Acta a los fines de garantizar la publicación en el portal institucional 
de esta Tesorería de la Seguridad Social, www.tss.gob.do 

Acta finalizada el día 13 de septiembre 2023

Elaborado por:

dli!M 
Analista de Compras y C9ritratacjones
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