
Fecha de invitación: 3 de noviembre del 2023 
Proceso: Compra menor 

Solicitud: 
En fecha Tres (03) de octubre de dos mil dos veintitrés (2023), la Tesorería de la Seguridad Social convocó a través del portal 
transaccional de Compras y Contrataciones Públicas y el portal institucional el proceso de compra No. TSS-DAF-CM-2023-0104 realizado 
para Adquisición de Letreros, Banderas y Astas 
Conforme a la solicitud del referido proceso la Tesorería de la Seguridad Social requería los siguientes ítems: 

' 

Ítem Descripción 
Unidad de Cantidad 

Medida Solicitada 

1 Letreros Acrílico Unidad 6.00 
2 Letreros en Sintra Unidad 2.00 
3 Letrero horario san Francisco de Macorís Unidad 1.00 
4 Letreros parqueos reservados Unidad 1.00 
5 Laminado superior puerta de entrada Puerto Plata Unidad 1.00 
6 Laminado centro de capacitaciones Puerto Plata Unidad 1.00 
7 Laminado puerta fiscalización interna Unidad 1.00 
8 Letrero exterior Plaza Naco Unidad 1.00 
9 Bandera Nacional para Asta Unidad 1.00 
10. Asta en metal para exterior Unidad 2.00 
11 Bandera institucional para asta Unidad 1.00 
12 Enmarcado en acrílico Unidad 3.00 
13 Letreros en vinil adhesivo Unidad 10.00 
14 Letrero señalización piso mojado Unidad 8.00 
15 Letreros acrílicos Misión, visión, valores Unidad 3.00 

Adicional a dicha convocatoria en el portal transaccional de compras y contrataciones, fueron invitados a presentar ofertas en el proceso 
de referencia los siguientes proveedores: 

Proveedor / Oferente RNC 
Serd-Net, SRL 131031021 
Carpid, SRL 131395252 
Genius Print Graphic, SRL 131295292 

En el orden de llegada, fueron recibidas las propuestas de los siguientes oferentes: 

Portal Serd-Net, SRL 131031021 
Portal Publi Master, EIRL 124012971 
Portal Jorsa Multiservices, SRL 131887031 

Conforme a la Documentación de Credenciales requeridos para el proceso de refer;9�!�ji,;;,i:¡¡iciR;1v.�luadas mediante el método 
cumple/no cumple, teniendo como resultado, el siguiente: /' <.)'•'· '-:=r,,'"' • 
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Revisión Documentación de Habilitación (Credenciales) 

Formulario de Información sobre el Oferente (SNCCJ.042) Subsanable 

Formulario de Presentación de Oferta (SNCC.F.034) Subsanable 
Compromiso Ético Proveedores 
Al menos tres referencias comerciales con nombre de contacto, teléfono, descripción del servicio 
realizado fecha. Subsanable 
imagenes de trabajos Similares 
Documento "Recepción y Lectura del Código de Ética"C debidamente firmado y sellado. El Código de 
Ética y el Volante están publicados en nuestro portal tss.gob.do sección T�nsparencia -Compras y 
Contrataciones, el Código de Ética de la institución en su última versión del mes de mayo 2021. Esto 
solo a lica ara a uellas em resas ue no lo ha an de ositado en los re istros. 
Registro de Proveedores del Estado (RPE) con documentos legales-administrativos actualizados, emitido 
orla DGCP no es necesario enviar el RPE será validado en línea en el Portal Transaccional 

Revisión Documentación Técnica 

Muestras fisicas y formulario de muestras 

Oferta técnica (conforme a las especificaciones técnicas suministradas de acuerdo con el numeral 2. 

formulano SNCC.f.033 Oferta Económica o cotización. 

Evaluación Oferta Técnica 

cumple 

cumple 

cumple 

cumple 

Subsanado 

cumple 

cumple 

cumple 

cumple 

cumple 

TSS-D.<lsF-CM-2023-01.04 

cumple cumple 
cumple cumple 
cumple cumple 

cumple cumple 

cumple Subsanado 

cumple Subsanado 

cumple cumple 

cumple no cumple 

cumple cumple 

cumple cumple 

Se evaluará el cumplimiento de la documentación y los requisitos técnicos solicitados bajo la modalidad cumple/no cumple. No cumple 
en cualesquiera de los criterios establecidos implica la desestimación de la propuesta en el ítem correspondiente. 

Jorsa 
Serd-Net, Publi 

Lote Ítem Cantidad Descripción Especificaciones Técnicas Multiservices, 
SRL 

SRL Master, EIRL 

• En acrílico
• Full color
• Con tornillos para instalar en
pared
• Medidas aproximadas 10 x 5 in
•Contextos: ARCHIVO (1);

1 1.1 6 
Letrero en PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO

Cumple Cumple Cumple 
acrílico (1); DIRECTORA (1); CONTROL Y

ANÁLISIS DE LAS OPERACIONES
(1); DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
(1); SALÓN A (1)
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar ---

/ANAUSls¡ ' CONTROL medidas .- ,:,. ,::,f_' ) U!:-, ,,· ,._ ' 
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2 2.1 2 Letreros en 
Sintra 

Letreros 
3 3.1 10 adhesivos en 

vinil 

Letrero 
horario 4 4.1 1 San Francisco 
de Macorís 

Letrero 
5.1 1 parqueos 

reservados 

5 

• Sintra adhesivo
• Full color
• Medidas aproximadas 10 x 5 in
•Con textos: KITCHENETTE (1);
BAi<::lO DAMAS (1); BAÑO Cumple CABALLEROS (1); SALÓN B (1);
DIRECTORA (1)
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar
medidas
• Texto: HALE/ EMPUJE
• Vinil adhesivo
• Texto en orientación vertical
• El proveedor debe realizar Cumple 
levantamiento para confirmar
medidas
• Tamaño 2 x 7.2 pulgadas
• lmagotipo de la TSS full color
• Vinil adhesivo
• Texto:
Horario de servicios
Lunes a viernes
8:00 a.m. a 4:00 p.m. Cumple 
• A instalarse en la oficina regional
de San Francisco de Macorís
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar
medidas
• Lago horizontal de la TSS
• Con texto: Parqueos reservados
para visitantes TSS
• Full color
• En metal/aluminio
• Con base de soporte
• Para instalarse en exterior
• Medidas 22 x 22 in (se admite

Cumple variación de+/- 2 pulgadas de
acuerdo con la proporción propia
del espacio en el que será
instalado)
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar
medidas (Enviar Imágenes de .<iJi: 
trabajos similares) _·:;fi:

\:,:,, i,iir,;,;< ·-. 
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TSS-DAF-CM-2023-0104 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

.---·-----·-
CONTROL' 

"/ n l•F 
1 - ü ¡\\� 

DE. LAS üt'i --

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

---.------.. 
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6.1 1 

6 

6.2 1 

6.3 1 

7 7.1 1 

Laminado 
superior 
puerta de 
entrada 
Puerto Plata 

Laminado 
Centro de 
Capacitaciones 
Puerto Plata 

Laminado 
puerta 
Fiscalización 
Interna 

Letrero 

• Laminado para parte superior
puerta de crista 1
• A instalarse en la Oficina
Regional Puerto Plata
• Con protección solar
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar
medidas
• 59 pulg de ancho (derecho) y
102 pulg alto 
• 59 pulg de ancho (izquierdo) y
102 pulg alto
• 27 pulg x 35 ancho (parte arriba
puerta)
• 82 pulg x 35 ancho (puerta
derecha)
• 82 pulg x 35 ancho (puerta
izquierda)
• Laminado tipo frosting
• A instalarse en la Oficina
Regional Puerto Plata
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar
medidas
• 139 pulg ancho
• 123 pulg ancho
• 44 pulg ancho (puerta)
• 24 pulg ancho (compuerta)
• 88 pulg alto en todos
• Laminado tipo frosting
• Para puerta de área interna
• A instalarse en la Gustavo Mejía
Ricart
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar las 
medidas 
• 25 x 73 pulgadas (ancho por
alto)
• 1 magoti po de la TSS
• En PVC
• Letras corpóreas
• Pintura automotriz con el
pantone de la instituciónexterior-Plaza 

N�{o'--1- ,,"'G, .. , • Medidas 64 x 48 pulgadas
. :.t.. • .. �'proximadamente 

•Hproveedor debe realizar
C!RECCl:'"-1 le��ntamiento para confirmar las 

Aor,�INIS�fRAT\\ ¡.h1g·didas

TSS-DAF-CM-2023-9104 

Cumple Cumple Cumple 

Cumple Cumple Cumple 

Cumple Cumple Cumple 

Cumple Cumple Cumple 

CONTR L Y A!·JALiS S 1 

IUCIA0 



u 

Bandera 8 .. 1 1 institucional 

1 

8 

Bandera 8.2 1 Nacional 

9 9.1 2 Astas de meta 1 

Enmarcado en 10 10.1 3 acrílico 

Letreros de 
11 11.1 8 cuidado piso 

mojado 

TSS-DAF-CM-2023-0104 

• 8 x 12 pies
• Uso exterior
• Impermeable en nylon
• Resistente a los cambios
climáticos 
• Fácil de lavar
• Alta calidad
• Garantía
• Con hoyuelos para asta
• Para oficinas administrativas TSS
en la Gustavo Mejía Ricart (Enviar 
muestra Física) 
• 8 x 12 pies
• Uso exterior
• Impermeable en nylon
• Resistente a los cambios
climáticos 
• Fácil de lavar
• Alta calidad
• Garantía
• Con hoyuelos para asta
• Para oficinas administrativas TSS
en la Gustavo Mejía Ricart (Enviar 
muestra Física) 
• 30 pies de altura
aproximadamente. 
• Acero Inoxidable
• Con su polea·
• Para oficinas administrativas TSS
en la Gustavo Mejía Ricart 
• El proveedor debe realizar
levantamiento para confirmar las 
medidas 
• El proveedor es responsable de
la instalación (Enviar Imágenes de 
trabajos similares) 
• En acrílico
• Con 4 tornillos para instalación
en pared 
• 12 x 16 pulgadas (tamaño del
documento a enmarcar) 
• El proveedor es responsable de
la instalación (Enviar muestra 
Física) 
• Plásticos plegables

No 
cumple, 

no cotizo no 
presentó 
muestras 

No 
cumple, 

no cotizo no 
presentó 
muestras 

no cotizo Cumple 
,.------. ----

CONTRCiYf.ÑAiJs';-
6:, Z oº ,1·· ,n,., "º''>·1/ ! .u V LiJL.J ,v

DE/_ 11 e, nr1,-,... ,, 
------- •• lnl,IV/1/t:�

-----

No 
cumple, 

Cumple no 
presentó 
muestras 

. ·:' ·:�,.�> • A dos caras
• Medidas aproximadas 0.62m •

,,,,-'�-.;'i::. i.,)}, ,:,:>::e·
¿,

·,... 
e,�' Cumple ·i 
··p· 

. >cumple
'\',\ 

".'·1
(

1� 0.30m ... •:.i. 
. ' i:,--, P1/t1 - ,., " ,, 
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TSS-DAF-CM-2023-0104 

• Logo horizontal de la TSS en la

cabecera full color

• En acrílico blanco con detalles en

Letrero 
azul de 6MM de grosor (según No 

acrílico 
diseño) cumple, 

12 12.1 3 
Misión, Visión, 

• Con 4 soportes Cumple no Cumple 

Valores 
• Texto en vinil adhesivo presentó 

removible muestras 

• Medidas 21 x 33 pulgadas (se

admite variación de+/- 2

pulgadas) (Enviar muestra Física)

CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 

La adjudicación se hará por lote únicamente a la empresa que cumpla con cada uno de los requisitos técnicos y documentación 
solicitados para cada lote, considerando un sistema basado en calidad y precio, en el cual se adjudicará a la oferta cuyo puntaje final 
sea el más elevado, luego de totalizadas las ponderaciones de los puntajes técnico y económica según se define a continuación: 

• Experiencia del proponente/oferente - 25 puntos y la Calidad técnica de los productos. - 25 puntos, distribuidos de la

forma siguiente:

Jorsa 
Empresas similares Multimvlces, Serd-Net,SRL 

SSl 

PubliMamr, 
EIRL 

Som.h trabojo,simila�en IOlúltirnos Sañas 25 

De 3 a 4 trabajo11imilares en los últimos 5 arios 1S 

2 trabajos sirnilar5 en los últiroos 5 año, 

l trabojo similar en lo, últimos 5 a1io1 

lS LO 
LO 

Nocalifica 

• <úJ'.:_,; \)\ S :: G '? "<i� \ 
{ ,rg D 11:ir:CC''""�I 'f.··, 

t ;�� AL&;\1��5-! ;�j.,_;!\','\ C) , 

> ·,:. ;., 
. ' ,- . 

iSI_, �-:.. 
'-h1 

. :,.:::: 

LS 

Calidad técnica de los productos. - 25 puntos, distribuidos de la forma siguiente: 

Criterio Puntaje 

Buenacom;eptualiiación,trabajo 
limpio, distintivo, original y atracti'lo. lS 

0uena conceptuali1ación. Trab.ljo 
original. Med;anamente atractivo. 

1S 

Buenaconcep\\Jalización.Eltrabajo LO 
luce anticuado v poco atractivo 

Eltrabajosepresentomuy1impley1in 
terminación, no demrollo niveles de No califica 
composición. 
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Observaciones 

Estapuntuación1eotorgari!1itodoSlasmue1tra1 
suministradasenelcatálogoseericuentranenesta 

e.legaría. 

Esta puMuación 1€ otorgará si dentm de las muestras 
1uministradas en el catálogo se e11idencian trabajos muy 
iencillo1,confallasenlailuminaciónoconce tuoli!ación, 
Estapuntuación1eotorgar.l1identrodela1muestra; 
1umin�trada1enelcatálogoserecibenelerne11\ol 
desfasadm anticuados. 

Es1a puntuación 1€ otorgará si dentm de las rrnestras 
suminislradas en el catálogo al menos ! se encuentra en 
estacotc'goria. 

Jorsa Ser4-Ne!, 
Multiservices, SRL 

SRL 

lS lS 

Publl Master, EIRL 

25 

coNíROL y ./\\�ÁUSIS

0{A! :�:R;;t,iES



ii 
Experiencia del proponente/oferen\e .. ::)S_pu.ntos, distribuidos de la forma siguiente: 

Empresa! 1lmllue1 Punta]• 

5 o má, trabajos similares en los últimos 5 a�o, " 

De 3 a 4 trabajo, ,lmlla,,. en 10< @lmo, 5 a!os " 

2trabajo,,lmilaresenlo<ú1Umo,Sa!os rn 

l\labajo,imilaron lo,último,Sailo, No califica 

5 o mi, t<•b•Jo, ,lmllaro, on 10< último, S ,�o, 25 

D,!,4t,abojo,,1m;1.,.,,nlo<ólt1mo,s,ao, is 

2trobojo1,lmlloro,onlo1últlmo15o!o, rn 

11,-,bojo,imllO!en 10,últlmo,S,�<» Noc,l,flco 

So ma, trabajos slmllaros en los últimos S •�"' 15 

Oe 3 • 4 trabajoS!lmllareoen lo; últimos S ,�a. IS 

2 trabajos ,imilares en los t!ltim0> S ano, " 

! trabajo ,imila,on lo, úhlmo, S ,�.,. Noealific, 

Jor,a PubllMa st<r, 
Multl.,rvlce,, So,d-Net,SRL EIRL 

m 

" rn " 

" 

" " 

TSS-DAF-CM-2023-0104 

. . . . . . . .. . . 

Eváiiiaéió 

' 
Calidad técnica dé los oroductos. - 25 ountos, distribuidos de la forma si 

Criterio Puntaje 

�uooa concepluallzaclón, tra ba/o 
limplo,d"tlntivo,originalyatractlvo. " 

euenaconceptual�aclón.TlabaJo 
01lglnal.Modianamontoalractlvo. " 

Bueoaconceptuallzaclón.El trabajo 
luceanticuadoyp0<O atracu,o 

rn 

Eltra bajo sop«sentamuy,imploysin llermlnación,nod,sarrollanl,ele,d o  No califica 
compo,lclón, 

j�uon1conceptuollm_l6n,troboJo lS l•mplo, dJ,tln,...o, o�nol y """"'º· 

Bu,n,oonoeotu,l,m[ón.Trobojo 
ons•nol.Medion,menteotract>vo. " 

. 

0b1eroaclone, 

Em puntuación se otorgará si todas las mueiuas 

,umlnl,trada1enelcatálogoseencuentranenesta 
categoría 

Estapunluacl6n,e otorgará,identrodela,mue,tras 
,umlnistrada>oíl el catálogo,oeYidonciantrab'ajo,muy 
,encillo�confallas,n l allumlnaciónoconceptuall,aclón 

E,ta puntuación •• otorgará ,1 don\lo do la, mu0>tra, 
,uminlurada, ,n el catálogo ,e reciben elemeoto, 
desfmdo,yanUcuado, 

E>tapuntuaclón,eolorgará,ldontrodela,mu,,trai 

e1tacatego1ia. 
l
:
•umlnl,tradaien,l catálogo almenos 1,e encue,traen 

E>t• punMcl6n sootorg,,rá ,1 tO<la, la, mue>tr .. 
,umlnl,t<od., •n ,1 cotálogo •• •ncu•n1<•n en m, 
,,,. .. � .. 

Jorsa 

Multlse,vlco,, 

" 

En, punw"lón ,. oto,g"hl dont,o d• la< mue"'" 
,umlnl<Uad,s•n•lootálogo,e..,ldencloat,.b',jo,muy 
,en,lllo,, con f,11 .. en 1, llumlnoclón o ,onc•ptuol;i,dón. 

···1---------+---+--------------j

Buen,,oncootuolli,clón.Eltrab,jo 

r
u,coon6cu,doy poco '1ractl,o rn 

l

l
:
Elt,ob,Jo 1opro,ontomuy,lmploy1ln 
em,lnocl6n, no do,o�ollo ni,ol<> do No c,ll!ico 

,omoo,lc16n. 

auena conceptuall,aclóo, Trabajo 
original, Medianamente atrocti,o, " 

El trab;jose pro,•ota muy slmpley ,;n 
terminaclóo, nodos,�oll> nl,elos do No c,lifica 
compo<lclón. 

E>topuntuacl6noooto,go,ó<identn>dola,mue,t,a, 
,um;nl,tc•d•> on el o,táloge,. reciben el omento, 
d0>fmdo1yontlcu,do,. 

E11, puntuación ,o otorgará ,1 dontn, de los mue>tro, 
,LOm1n1,u,d»•n•tcotálo3oolmeno,1,een,u,atroen 
emcotogorf,. 

Em puntuación se otor¡:arl si tO<ia, ¡., muo,tras 
,umlnl,trada,enelcalilogo ,o,ncuentranene<ta 
cate¡iorla, 

E>ta puntuación !e Otorgará ,; dentro d• la, mu,st,a, 
suminl,tradas en el catálogo•• evidencian trabajo, muy 
,enclllo,, con falla> en la llurninaclóo o conceptuali<acióo, 

m, puntu>dón ,o otorgará ,1 den�o de¡., muoma, 
,umlnl,tradasenolcatálogo"r"ib;oelementO< 
de,f;isada.vanticuado,. 

c>tapuatuacl6o,ootorga,á,ldontrodelasmuo,�a, 
,umlnl,trada, en el ca�logo al moo0< l , .. o,uentra en 
o,tacale¡¡orl, 

COl�TROL Y ANÁLISIS 

" 

" 

ulente: 

Serd-Net, 

m 
PubllMa,t,r, EIRL 

" " 

Publl Mo>te,, EIRL 

" " 
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Experiencia del p�OP?!1��-\�lo���nte_ - 25 puntos, distribuidos de la forma siguiente: i Calidad técnica de los productos. - 25 nuntos, distribuidos de la forma siguiente: - - ---
Jorsa 

Publi Ma,ter, 
Jorsa 

Serd-Net, 
Empma11lmllare; Puntaje Multimvlees, Serd-Net, SRl Criterio Puntaje Obieria,ionel Multlm�lees, Publl Master, EIRl 

m EIRL m m 

euenaconcepMlización,trabajo 
Esta puntuación se otorgarA si todas I¡¡ muestras 

so mAs trabajos �mllares en kis últimos S a!o; 15 " sumini,trada,;enelcatálogcsi,encuentranenesta 
limpio, d l1Untivo, original v atractivo. c.tego�a. 

Buenaconceptualización.TrabaJo 
Esta puntuación se otorg,rj 11 denlm de las mue<tras 

Oe 3 a4 trabajos similores en los últimos 5 años ,s original.Medianamemeatractil/o. ,s sumin11\rodas en el catálogo se,videncian \robajos muy 
sencillos,conf.illasenlallumlnaclónoconceptualizadón. 

" w ,s ,s " " 

Buenaconceptuali1acl6n.EltrabaJo 
&ta punwación se otorgará si dentro de las mues\ros 

211abajos;im1lareseolosúltimosSaño, " w ,uminjstradasenelca�logo;erecibeoelemeotcs 
luce.nticuadoypoco a\roctivo de<la<adosyanticuados. 

-----

Eltrabajo;epresentamuyslmpleysln &tapuntuaciónseotorgarásldentrode lasmuestras 

l
llraba¡osim1laren losúl11mosSaño, Nocal,rica terminación,nadesarrollanM'lesde No calfica sum"11SUadas en el catálogo al meno, 1 se encueíl\ro en 

composkión. esta categarla. 

..... . . .. 
. . . 

. 
i 

Eiperlencla del proponente/oferente- 25 puntos, distribuidos de lo forma siguiente: . i Calidad técnica de los productos. - 25 puntos, distribuidos de la forma siguiente: 
JOí$i 

PubllMamr, 
Jorsa 

Serd-Nel, 
Empremslmllaru PuntaJ• Multl,oriic.,, Serd-Net, SRL Criterio Puntaje Ob1ervaclone1 Multl,erilces, Publl Master, EIRL 

m 
EIRL 

"' 
m 

Buena conce¡,tualiiación, trabajo 
Eltapunt1Jaci6nseotorg¡,rilsitodailaimuemai 

So mál ltabajos similares eo los tll�mos S ailo s " limpio, dis�ntlvo, ong,nal v atracuvo. " suminlstradaseílelcalálogo,eencuentranene,ta 
categorla. 

Buenaconceptualirn<ión. Trabajo 
Eltapuntuaciónseotorgarilsidentrodelasmuestras 

De 3 a 4 trabajos similares eo los mtimos 5 arios " " sumin�tradasen elcatllogo5e"'idencian\robajosmuy 
original,Medlanarnente atractivo. ,encillos,confallase11lailumlnaclón oconceptualización. 

" m " " ,s " 

8ueoaconceptuallzacl6n.Eltrabajo &ta punwaclón ;e otorgan! si dentro de la,; muestras 
2trabajo,,1m1lare,enlos!lt1mo,s,1io, w luce an�cuadoy poco a\roctivo, 

w sumini,tradasen elcalálogosotecibenele,,entos 
desfasados y anticuado� 

a trabajo se presenta muy simple y sin E,tapuntuaciónseotorg¡,rils ldentrodetasmuestras 
ltrabajosimilarenlosúltimoiSarios Nocalfüa terminación,nodesarrolla ni,elesde Nocahfica suminislradasen elcalálogoalmeno,l..,encuentraen 

compos ición estacategorla. 

Evaluaelón téenlea lote 7! 

_Experlencla_d_eJ prc,p_o���.1.�/ofo.!�nt�::-2�_P•s••¡"c'ºc'·c'•''c"o''c"'c;
'°c'o'e'o"cfoo<cmo•

,¡
"•'•"e"e"c' -�

----
7

• _______ cCe•
c¡
"a''•'c'o''e"c"o'

.;
'o'o'º"'-"' "'"e'c"e'°c'c· -c..e25coc•c"o'°o'•c'c''c"c'bc•c"e'c'

¡,
''c'e•cfoo'cme•a•1'-c"o'"c'c'·

7 Jor,a Joro• 
Empro••••lmll,ro, Punuj, Multl,ervl«I, Setd•Ntt, SRL 

'"' 

5 o m>, trabajo, si mil•"' on lo, último, 5 ,lio, l.5 

De a •4 trabajo• $1mJlare><n los último, 5 ,ño, 15 

Publl Mutor, Criterio Puntoje Observaciones Multiurvlco,, Sord•Not, Publl M•"•'• EIRL EIRL 
............ f---------+---+------------+--''O"'e...-j-'-"'-+-------a 

Estapuotuaci6n..,otorgarásllO<l0>l0>mue,tra, 
,umin�trada, •n el catálogo,. encu,,11ran .., esta-°"' 
categorl,. "-

-····---·f---------;---+-----------, 

Buona conce¡,Naliucoón. Trabajo 
original.Medianameotoa11,ctivo. 

Buenaconceptuoli:adón.Eltrabajo 
luce anticuado y poco atracU,o. 

Eltral>ajo..,pmentamuysimpley,ln 
term1n,ci6n,node,arrollono,ole,do Nocalmea 
composición 
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Eltapuntuación ,eotorgará,idenl<t>dolasmuostras 
suministrad a s.., el catálogo ..,.,Menclon trabajos muy 
,encillos,crnifallasenla ilumina<iónoconceptuali,ación. 

E>ta puntuación,eotorgarásideotn,dela,mue,tra, 
,umini,trada,enelcatálogoserecibenelemento> 
desla,adosyanticuados. 

E!tapuntuocl6n.,otorgaróol dentn,dolesmoewa, 
,uministradasonelc,tilogo,lmeno, !so encuentra en 
e,tacategor!, 

" 
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ii 
.. • óttteS: · ..~ 

• ' 
��r.�t.1�-�-�-1.� ... 9.�.I...Pt,?�g-�-�-�\.e(of�re_n;e __ -?.�.PYnlos, distribuidos de la forma siguiente: Calidad técnica de los productos, - 25 puntos, distribuidos de la forma siguiente: 

- --------

Jorsa Publl Ma¡ter, Jorsa Sord-Net, Empre1osslmllares PuntaJe Multlservlces, Serd•Net, SRl 
EIRL 

Criterio Puntaje 0bservoclone1 Multlservlce,, 
m 

PubllMaster,EIRL 
m m 

Buena concoptuallzaclOO, trabajo Estapuntuacl6nseotorgarásltodaslasmuestro1 
So má, trabajo, simólaras "" los ú[Limos � a�os. " llmplo;distlntiYo, original y atractivo, " 1um lnl1tradaseneJcatalogo,eeocuentranenesra 

catej!orfa. 
----

Buenaconceptuali1oclón.Tral)ajo Empuntuaclónseotorgarásldentrode lasmuestras 
De 3 a 4 trahajos similares ,n los Ultimo, 5 alas " " suminlst,adMenelcat;llogoseevidenciantrabajosmuy o,iginal. Medianam,nte atractivo. sencillos,confallasenlailumlnación o conceptuali,aci ón. 

............................ /lo califica, 
nocoti1O m nocotlio no C011!0 no presentó nocotiw 

n>Jestras 

Buena concepwall"ción. El trat>ajo Esta puntuación ,e oto rgará ,1 dentro de las muestras 
2 trabajos ,imilaros •n. lo, illtimos S '�°' m luce an�cuadoy poco auaclivo. m ,umlnlstradasenelcatálogoserecibenelomenlos 

desfasados y anticuado,. 

El trat>ajosepre,entan>Jysimpleysln Esta puntuación se otorgará si dentro de las muestras 
1 trabaJoslmllaren los Ultimo; S a�os No cal ifica tMnln ación.nod,sarrollanlvelesde No califica sumlnl1lradasenelcatál,ogo almenmlseencuent1aen 

composición. e1tacategorta. 

···,�,,--� -�-71�b¿1uacl6n técnfCi.ilofo:dJ ~· 

• 

Exp•!!en�l•.�-�1.Pr(:pOn_e�te/oferente - 25 puntos, distribuidos de la forma 11 urente: Calidad técnica de los productos. -25 ftuntos, distribuidos de la forma si ulente: 
lona PubllM,.tor, Jors, Sord·Not, Empma,slmllar" Punta], Multl,mlm, Sord·Not,SRL 

EIRl Criterio Punta¡, Obmmlon" Multlsmlm, 
"' 

PubllMmei,mL 
"' "' 

Buena(□nceptualimjón,trabajo !,t,puntua,16n,eotor¡ará�tod,slasmuesllas 
5omá<tr•b•jos,imilaresenlo,úl1mo,s,io, "

limpio,di,tintivo.01l¡inal¡,tracu,o. " sumlnl¡tradasendcaLllo�,oencuenlranen,sta 
cate¡¡oria 

Buen,concopluahmlón.Trob,jo EstapuntuaclOOseotor¡arJ�dmllodelasmuesllas 
V.3 • 4 U.l!ajo; �mil,re, en lo, último, S aAos 

oóginal. Medi,.�rnenleotrocUvo. " sumini,tradasendoo1Jlo�,oevlden<i30tr3bajosmuy 
sencillos,conf,ll>1enl,lluml oadónotoocept,alizoci6n. 

"º'ºª'º ,o no,oti,o no,otiio " 00,01110 

6uen,coneopluallmlón.0Uab,jo Estapuntu,clón.,otor¡atá�dentrodolasrnue,tras 
1u.1»¡,,ssimilare1enlosúltimos5aAo, ,o 

¡
'""'"icuadoypocoauaclivo ,o surnin�tr,da,endm!loaosorecibendernentos 

desfmdosyanticuado,, 

1 Eltrabajo<epresent,muy�mploysln Estapuntuación"otor¡ará�dentrodelasmue,b'as 

r
traba¡osimilarenl0<últim0<S,!os No<alific, lormlnaeldn,oode.,rtollanl,de<de Nocal1fica ,umlol,trad,s en � catálogo ,1 menos ! ,o,ncuenv, en 

¡compo,ldón. e<tac,tego,1, 
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. . -_-->Evaluacl6iúéfofCillten!� C 
---- """--- ... ····.•·· 

Experi!_nc1a del proponent�/oferent� - 25 puntos, d1str1bu1dos de la forma siguiente • Calidad técnica de los productos. - 25 puntos, distribuidos de la forma siguiente: 
---

Jorsa Jorn 

Empma, ,lmllares PuntaJ• Multlmvlces, Serd-Net,SRL 
m 

S o má, trabajos similares en los último, s a�o, " 

Oe 3 a 4 trabajos slmllare:1 en lo, último, 5 años " 

" rn 

2 trabajo, ,imilam en los último, 5 años rn 

ltraba1osimilarenlosúltimosSaños No califica 

PubllMamr, 
EIRL 

--

" 

--- ---

Criterio 

Buena conceptual�ación, trabajo 
limplo,d1St1nt,vo,originalyatr.ctrlo. 

Buenaconceptualizaci6n.Trai)a¡o 
onginal.Medianamenteatrac!No. 

Buenaconeepruali,ación.El1tabajo 
luceanticuadoypocoatractO/o. 

EltrabajosepreientamLl'jsimpley,in 

composición. 
l

termlnación, nodesam,lla nivel .. d, 

EV¡¡J\Jacrón iécn!ca-!ote.11:--

PuntaJe Observ,cion" Multlservlces, 
Serd-Net, 

m 
m 

E$tapuntuaci6nseotorgarásitodaslasmu.,tras 
" sumlnlstradasen<icatálogoseencuentranenesta 

categoría. 

fstapuntuaciónseoto,garásidontrodela>mue,tras 
" ,um1n1Stradasen<icatllogose..,;denciantrabajosmuy 

,ene1llos.con/allasenla lluminacl6noa,nceptuali1ación. 
Nocal1f1ca, 

" nopmenló 
mu .. tras 

ES111pun1uaclón,eotor¡iarásiden1.fl)clelaimuestras 
rn ,umlnistrada.senelcatálogoserecillenelementos 

deifasadosyant,cuados. 

Estlpuntuadónseotor¡iaráslden1.fl)dela,muestras 
Nocalifl<a ,umin�tradas en el catálogo al meno, 1 ,e encuenbo en 

..Uta\t!lOria. 

Experiencia del proponente/oferente - 25 P"r""º"''c"""º''•""c'"
;,
ºc' sd•clc• 01o0,m0a0,e'"'o"'c"o'c'•-+----

�
-------•'ª;'s1 da•dc•e•c'"c"e•

.¡
de•slos•soa'°s's"'e'ºc'c· -�"'-"'°"º"'º"''"'"''c"c' bc"s' '•ºe' 'r'c1c• c'°c'cmc• •"�"e'e'"c"e•

0 
Jorsa Joru 

Empr••u ,lmllare, Puntal• 

5 o ml, trabaj0< ,lmiluo, en lo, il�imo> 5 añO< ¡_; 

De� , 4 ttabajo,.lmil,..,, ,n lo, ill�mw 5 año, 15 

21r,o,.Jo,,lmllaro>enlooilltimo,;,�o, 

ltt>b.ajo,lmllarenlo,últlmo,s,ño, Nocallfl" 

Mult1Hrvlc'1, 5o,d-Net,5Rt 
m 

Publl Mutor, 
EIRl 

" 

\ 

1 

Crltorlo 

8u"1aoone<ptual,zadlln.T,.bajo 
on,;n,I.Mod�n,m<nte,ttao�,o 

8uen1con«?t,Jali1,,l6n. El trab.ajo 
lu«antiou,doy pocoJtractivo. 

Puntal• 

'" 

Observaolone, 

E,,.puntu,clón,ooto,¡¡arisitod3'1.,mu,m., 
sumlnlm,da, en el ut!logo ,o enou,nu,n ,n ""' 
,.,,,oda. 

E,uioonM<lón,ootorgorá,ldeot,odel.,muestra, 
,umlndtt>du,nolcatálog0,•ovldenolantrab1Jo•m"Y 
,enomo,.confalla,..,lallumlnaolllnoconc,ptuallmión. 

E>ti puntuooion ,ootorg,rj 11 <lontro de 1., mu"'"' 
,um,n�trada,en,lcatalo¡o1oretib,nelom,n1<11 
d.,.fmdo,y,ntjcuadO< 

Multl,orvlco,, 
m 

. . --+--------+----+-----------+ 

!lttab,josepresent,m..,.,lmpleysln 
temiinaclón.nod.,,rrol�nl,ele>de Nocahf<c, 
,ompo.,lcil,n. 
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E,,.puotuación>eoklrgari,identrodel.,muo,tra, 
,umlnl>tt><ia,enel<Otilogoalm0110,lieencuentraon 
o,tacategori>. 

CONTROL y ANÁLiSl'.3

PubllMa,ter,EIRL 

" 

PubllM1mr,EIRL 

. . 



' 

TSS-DAF-CM-2023-0104 

a 
· .. ' :·0-f ·,Evaluación té.én e�:: = 

• 

Experiencia del proponente/olere_nE!_:JS puntos, distribuidos de la forma siguiente: Calidad técnica de los oroductos, - 25 puntos, distribuidos de la forma siQulente: 

Jom Jor,a 

Empremilmllare1 PuntaJe Multlmvlces, SerH/et,SRL 
Publl Master, 

EIRL 
Criterio Puntaje Observaciones Mulllservlces, 

Serd-Net, 
PubllMalter,EIRl 

m 
m 

Buenaconceptualización,lrabajo 
ma puntu,clón se otorgará si todas las muestras 

So ·rrm trabajosslmilares en IOI últimos S aMo, " " sumlnistradasenelcatálogoseencuentranenesta 
limpio,d lstinlivo,originalyatraclivo, 

categorla 

Buenaconceptu al,zación. TrabJjo 
Est apuntu;)Clón seotorgarásldentrodelasmueskas 

De 3 a 4 trabaj05 1imllares en lo; úll1m os S a�OI " 
original.Medianamente atractivo, 

" 1uminl!lr.dasru,elcatálogos,.,,idenciantrabajo1rooy 
!Mcillos,confallasen lailumlnación oconceptuali,acl(lr,, 

No calific a, 

10 " " no presentó " 
. muestr,s 

euenaconceptualiiación.Eltr abajo 
cita punt uación se otorgarl si dentro de las muestras 

2 !rabajm ¡imilares e,, los último; 5 a�os 10 rn suministrada¡ en el catálogo se reciben elementos 
luceanUcuadoy poco atractivo. 

desfasadosyontlcuados 

Eltrabajo sepresentamuyilmpleyiln Estapunwaclón1eotorgarásldentrodelasmuestras 
1trabajo,imilarenlosúlt1mo;Sa!os Nocal,flca terminación, no desanolla niveles de Nocaliílca sumlnlm.dasenel catálogoalmenmlse,ncuentra.., 

composlcl6,,, esta categorta 

• Oferta Económica - 50 puntos. Otorgando el puntaje mayor a la empresa con el menor precio ofertado la cual ocupará el
primer lugar. Los demás se otorgarán de forma proporcional tomando como base el menor precio ofertado.

Jorsa Multlservices, SRL Publi Master, EIRL Serd-Net, SRL 

LOTE 

Precio unlta ri o Puntaje Precio unitario Puntaje Precio unitario Puntaje 

1 $3,200.00 35.94 $2,300.00 SO.DO $4,000.00 28.75 

2 $900.00 44.44 $800.00 SO.DO $990.00 40.40 

3 $140.00 SO.DO $160.00 43.75 $700.00 10.00 

4 $900.00 SO.DO $4,800.00 9.38 $2,000.00 22.50 

5 $1,995.00 50,00 $2,300.00 43.37 $3,000.00 33.25 

$3,800.00 $67,800.00 $5,000.00 

6 $8,995.00 $55,300.00 $15,000.00 

$3,800.00 $5,600.00 $5,000.00 

Total Lote 6 $16,595.00 SO.DO $128,700.00 $6.45 $25,000.00 33.19 

7 $37,500.00 SO.DO $58,300.00 32.16 $50,000.00 37.50 

8 n/a 
no cotizo 

n/a n/a no cotizo No cumple 
no cotizo 

9 no cotizo n/a no cotizo n/a $44,000.00 SO.DO 

10 $2,950.00 23.73 $1,4:JO.OO 50 No cumple n/a 

11 $900.00 SO.DO $2,2:JO.OO 20.45 $990.00 45.45 

12 $4,980.00 43.37 $4,320.00 so No cumple n/a 
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f Résultados Sumatoria de Puntaje 

8 

9 

10 

11 

12 

Jorsa Multiservices, SRL 

Puntaje 
Tecnico 

so 

so 

50 

so 

so 

so 

so 

so 

so 

so 

Puntaje 
Economice 

35.94 

44.44 

SO.DO 

50.00 

50.00 

no cotizo 

no cotizo 

23.73 

50.00 

43.37 

Puntaje 
total 

Publi Master, EIRL 

Puntaje 
Tecnico 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

Puntaje 
Economice 

50.00 

50.00 

4.75 

9.38 

43.37 

6.45 

32.16 

no cotizo 

no cotizo 

50.00 

24.45 

50.00 

Puntaje 
total 

90.0 

44.8 
49.4 

83.4 

46.5 

72.2 

Serd-N et, SRL 
Puntaje 

Puntaje Econom 
Tecnico ico 

35 28.75 

35 40.40 

35 10.00 

35 22.50 

35 33.25 

35 33.19 

35 37.50 

no cumple 

35 SO.DO 

no cumple 

35 45.45 

no cumple 

Pun�,'i'¡,

1

,¡ 
tata

. 
i i. 1 • •

'I ! : 
63�1[! 1 1 
7S4illl 
4s.d il I,,.

157.S-i! 

1 

il 
68.3 '!!!U 
68.2 

72.5 

80.5 

11
1
··,·,' ' 
' • 

':
1 '

il •: 

111: 

lll" 
l!lli 
IIIT ·" ... 

CONSIDERANDO: Que el artículo 51 del Reglamento de aplicación de la Ley 340-06 aprobado mediante el Decreto 543-12, establece 
que corresponde a Dirección Administrativa y Dirección Financiera la organización, conducción y ejecución del proceso de co.mpra 
menor, como es el caso del proceso de referencia. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el artículo 32 del Reglamento de aplicación, esta Tesorería de la Seguridad 
Social (TSS) cuenta con la debida apropiación presupuestaria para la realización de este proceso, lo que se evidencia en el Certificado 
de Apropiación Presupuestaria generado de manera automática por la integración entre el Portal Transaccional y el Sistema Integrado 
de Gestión Financiera (SIGEF) en su módulo de gastos. 

CONSIDERANDO: Que el artículo 26 de la Ley 340-06 establece: "La adjudicación se hará en favor del oferente cuya propuesta cumpla

con los requisitos y sea calificada cama la más conveniente para los intereses institucionales y del país, teniendo en cuenta el precia, la 

calidad, la idoneidad del oferente y demás condiciones que se establezcan en la reglamentación, de acuerdo con las ponderaciones 

puestas a conocimiento de los oferentes a través de los pliegos de condiciones respectivos". 

CONSIDERANDO: Que es responsabilidad de la Tesorería de la Seguridad Social (TSS), garantizar que las compras y contrataciones que 
realice la institución estén ajustadas a las normativas vigentes y a los principios de transparencia e igualdad de condiciones para todos 
los oferentes, así como los demás principios rectores del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Públicas incluidos en el artículo 
3 de la citada Ley 340-06. 

CONSIDERANDO: Que la Ley 340-06 y sus modificaciones, en el numeral 3 del artículo 3 establece el principio de transparencia y 
publicidad, en este sentido, todas las informaciones de los procedimientos se encuentras publicadas tanto al Portal Transaccional 
administrado por la Dirección General de Contrataciones Públicas, como en el portal institucional de esta Tesorería de la Seguridad 
Social (TSS). 

CONSIDERANDO: Que, del mismo modo, la Ley 107-13 contiene dos disposiciones claras que obligan a la Administración a publicar toda 
la información de_los_procedimientos de contratación, a partir del principio de publicidad de las normas, de los procedimientos y del
entero q�eh�,q_etádmJoi_strativo.

>l� 
... , 

VISTA: p/Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Públicas de bienes, servicios, obras, de fecha 6 de agosto del 2006, modificada 
por la l.;y ifil9'OS"olct�qba 6 de diciembre de 2006 y su Reglamento de aplicación aprobado mediante el Decreto 543-12, de fecha 6 de 

-- .l;\'i'i·-'.-·-1 . ' ��-- -·-· ------------
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VISTO: El expediente administrativo del proceso de compra menor No. TSS-DAF-CM-2023-0104 realizado para Adquisición de Letreros,

Banderas y Astas 

La unidad operativa de compras y contrataciones decide: 

PRIMERO: ADJUDICAR, el proceso de compra menor 0104-2023 realizado para la Adquisición de Letreros, Banderas y Astas, conforme 
las disposiciones del artículo 102 del Reglamento de aplicación de la Ley 340-06 a las empresas: 

Lote ltem Cant 

2 2.1 2 
3 3.1 10 

4 4.1 1 

5 5.1 1 

6.1 1 

6 6.2 1 

6.3 1 
7 7.1 1 
11 11.1 8 

12 12.1 3 

lote ltem Cant 

1 1.1 6 

10 10.1 3 

ltem Cant 

Lote 

9 9.1 2 

Descripción 

letreros en Si ntra 
Letreros adhesivos en vinil 

Letrero horario 

San Francisco de Macorís 

Letrero parqueos reservados 

Laminado superior puerta de entrada 

Puerto Plata 

Laminado Centro de Capacitaciones 

Puerto Plata 

Laminado puerta Fiscalización Interna 

Letrero exterior Plaza Naco 

Letreros de cuidado piso mojado 

Letrero acrllico Misión, Visión, Valores 

c...,, .. ,.. .-
..,.,.,,..,.., ALDIA 

Z 8 Nuv LULJ

¡e�rfyclón [ZJ 
TSS DGll 

Letrero en acrílico 

Enmarcado en acrílico 

Descripción 

Astas de metal 

Precio 

Unitario 
$900.00 
$140.00 

$900.00 

$1,995.00 

$3,800.00 

$8,995.00 

$3,800.00 
$37,500.00 
$900.00 

. 

$4,980.00 

Precio 

Unitario 

$ 2,300.00 

$ 1,400.00 

Precio 

Unitario 

$44,000.00 

Jorsa Multiservices, SRL 

ITBIS Subtotal Total 

$ 162.00 $ 1,062.00 $ 2,124.00 
$ 25.20 $ 165.20 $ 1,652.00 

$ 162.00 $ 1,062.00 $ 1,062.00 

$ 359.10 $ 2,354.10 $ 2,354.10 

$ 684.00 $ 4,484.00 $ 4,484.00 

$ 1,619.10 $ 10,614.10 $ 10,614.10 

$ 684.00 $ 4,484.00 $ 4,484.00 
$ 6,750.00 $ 44,250.00 $ 44,250.00 
$ 162.00 $ 1,062.00 $ 8,496.00 

$ 896.40 $ 5,876.40 $ 17,629.20 

Total: RD$97,149.40 

Publi Master, EIRL 

ltbis Subtotal Total 

$ 414.00 $ 2,714.00 $ 16,284.00 

$ 252.00 $ 1,652.00 $ 4,956.00 
Total RD$21,240.00 

Serd-Net, SRL 

ltbis Subtotal Total 

$7,920.00 $51,920.00 $103,840.00 
Total $103,840.00 

Por haber presentado una oferta que técnicamente se ajusta a las Especificaciones Técnicas y presentar la menor oferta económica en 
cada ítem, conforme a los criterios de adjudicación establecidos,:/\iJ>.),: ,:.,,1 ,'· ..

,,/-�J.,'. 
·-�,t,.,'�\

Queda desierto el lote #8 En razón de las empresas particip�fl.fes no,cumpliero�éón todos los requisitos descritos o no cotizaron el
mismo: 

i/ :�:! 
4

�)1¡�);�(\\:,, 'i \;..\ 

8 .. 1 1 Bandera institucional 

8 8.2 1 Bandera Nacional 

"¡ ({) 
\ 1:"; ,, .'o,, -,, -..1) 

.¡ 

l.); 1/:¡'.r .,' • l]/ 1··:·', J--------,----cc·,
,, •. , 

0

' '\/ �N::Ol Y

1

AN:''.'"" 

Page 13 of 14 \ DE Li\S OPElíi�CIOMES 



'-"1· ' 

i!t 

'ii_ ...... 
SEGUNDO: Comunicar al Departamento de Compras la publicación de la presente en el portal transaccional de Compras y 
Contrataciones Públicas. 

TERCERO: COMUNICAR a la Responsable de Acceso a la Información la presente Acta a los fines de garantizar la publicación en el p9rtal 
institycional de esta Tesorería de la Seguridad Social, www.tss.gob.do , i'

Acta:finalizada el día (22) de noviembre 2023. 

Analist de Compras y Contrataciones Enc.cDepto. Co 
\

pras y Contrataciones 
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